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TILL ARETS
DISTRIKTSKONGRESS

TILL OMBUD, GASTER, DISTRIKTSSTYRELSE,

REVISORER OCH VALBEREDNING

Sa gbr vi dd bokslut 6ver ar 2020. Det ir ofran-
komligt att beréra det som priglat ndstan hela detta
ar, det som gjort att Socialdemokraterna som organi-
sation har arbetat under devisen “vi stiller inte in —
vi stiller om”. Det hann gd nigra méinader innan det
framgick hur allvarlig denna pandemi skulle visa sig
vara, sa 1 princip forsta kvartalet gick “enligt plan”,
med moéten och driv att genomfdra det vi féresatt
oss 1 verksamhetsplaner runt om i partidistrike,
arbetarekommuner och s-féreningar. Men efter att vi
varit tvungna att skjuta pa distriktskongressen och
fira 1 maj digitalt, sd gick det med stor klarhet upp
for oss alla att detta krivde andra insatser. Sa pa kort
tid digitaliserade sig var organisation, vissa snabbare
in andra, men till slut var alla med. Jag vill rikta ett
stort tack till alla er som trots allt fortsatt att jobba
efter det ”Organisatoriska reformprogrammet”,
kiampat for att na vara samtals- och virvarmal, haft
utbildningar och fortsatt det politiska samtalet —
Overflyttat i digital form. Det har inte alltid varit litt,
men ni har alla bidragit pa ett bra sitt utifran era
férutsittningar.

Vi socialdemokrater har visat pa hur viktigt det ér
med ett starkt ledarskap 1 kriser, vi har verkligen levt
upp till detta och vi har dven haft sjilvinsikt nog att
ta omtag nir sa krivts. Jag brukar lyfta att ”vi dr som
bist tillsammans” och det dr ndgot som vi fortsatt
kommer att vara. Vi 4r manga som ser fram emot

att ses fysiskt igen och kunna métas i det politiska
hantverket, men vi ska ocksa ta med oss allt vi lart
oss under denna tid — allt som skett digitalt dr inte av
ondo.

Med dessa rader vill jag aterigen hilsa er varmt
vilkomna till distriktskongressen.

Praktiskt:

Kongressen sker digitalt via Zoom. OBS! Viktigt
att alla deltagare har bra internetuppkoppling
och att alla har sin dator, telefon eller surfplatta
kopplat till stromuttag. Linken skickas ut minst
en vecka fore kongressen.

Du kommer att bli inbjuden till tva
prova-pa-méten dir du har méjlighet att testa
att logga in dig och prova pa att résta.
Foérmotena kommer arrangeras foljande tider:
- 31 mars kl 18.00

- 8 april kI 18.00

Anmil dig till nagon av férmdotena till:
varmland@socialdemokraterna.se

Om du far forhinder att medverka, meddela det
till din arbetarekommun och 6verlimna hand-
lingarna till din ersittare. Byte av ombud efter
kongressen startat dr inte moijligt.

Motionerna 1-31 dr hinskjutna fran forra kon-

gressen da punkten om motioner ajournerades.
Motionerna 32-41 dr nya f6r denna kongress.

Gt s Lugtonask

Camilla Anglemark, férsteombudsman
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KONGRESSHANDLINGAR 2021

DAGORDNING

1. Kongressens 6ppnande

2. Kongressens offentlighet

3. Gisterna har ordet

4. Faststillande av dag- och arbetsordning

5. Faststillande av ombudsfullmakter

0. Val av kongressfunktionirer

a) Tva ordforande

b) En sekreterare

¢) Tva justerare tillika réstraknare

7. Distriktsstyrelsens berittelse

8. Fackliga utskottets berittelse

9. Ekonomisk berittelse

10. Revisorernas berittelse

11. Beslut om ansvarsfrihet

12. Riksdagsgruppens berittelse

13. Region Virmlands berittelse

14. Stiftsfullmiktigegruppens berittelse

15. Sidoorganisationernas berittelse

16. Distriktsstyrelsens forslag

a) Motions- och nomineringstider infér 2022
17. Beslut om arvode till styrelse och
revisorer

18. Val av ledaméter 1 distriktsstyrelsen pa 2 ar.
Jamna ar viljs 5 ordinarie ledamoéter for 2 ar,
ojamna ar 4 ledamoter. Ordférande och studie-
organisator viljs sarskilt ojimna ar, facklig- och
internationell ledare viljs sdrskilt jaimna ar.

a) Val av ordforande pa 2 ar

b) Val av studieledare pa 2 ar

¢) Val av tva (2) ordinarie ledaméter pa 2 ar
19. Val av fyra (4) ersittare i distriktsstyrelsen
20. Val av revisorer

a) Tre (3) ordinarie revisorer, for en tid av 1 ar
b) Tre (3) revisorsersittare, for en tid av 1 ar
21. Behandling av inkomna motioner

22. Tid och plats for protokolljustering

23. Kongtressens uttalande

24. Kongressens avslutning



ARBETSORDNING

Loérdagen den 17 april 2021

08.00

09.00

10.30

10.45

12.00

13.00

Ca.l6

Matilda Ernkrans, partistyrelsens representant
V' Foto: Kristian Pohl/Regeringskansliet

Kongressbyran 6ppnas
Avprickning

Kongtressens inledning
punkt 1-16

Paus

Foérhandlingarna aterupptas
Punkt 17-20

Lunch

Foérhandlingarna aterupptas
Punkt 21-24

Avslut

Kongressens offentlighet
Distriktsstyrelsen foreslar att kongressens
forhandlingar dr offentliga.

Diskussionsordning

1. Ordet begirs skriftligt och limnas in till
presidiet genom att maila till:
varmland@socialdemokraterna.se.

2. Yttrande och forslagsritt tillkommer

varje ombud, distriktsstyrelsens ledaméter
och ersittare, riksdagsledamoterna, Region
Virmlands representanter samt ombudsmin
vid partidistriktet. Dessutom har val-
beredningens ledaméter yttrande och
forslagsritt under dagordningens punkt 6,17-
20.

3. Rostratt tillkommer endast ombuden.
Rostratt far inte overlatas sedan ombuds-
forteckningen 4r faststilld.

4. Talartid begrinsas till tre minuter. Pa
forslag fran presidiet eller ombud kan motet
besluta att ytterligare begrinsa talartiden.
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DIGITALT MOTE
LOGGA IN PA Z00M

Mobiltelefon: Anvinder du mobil-

telefon eller surfplatta kan du ladda

ner appen Zoom cloud meetings
frin App Store till din iPhone/iPad eller
Google Play Store om du har en Android.

Dator: Du behover ha dator med inter-
net-uppkoppling, webblisare helst Chrome,
och kamera och mick i datorn.

Deltagare maste koppla upp sig minst 30 min
innan motet borjar sa att avprickning kan
gobras samt att ev. tekniska problem kan l6sas
innan motet borjar. Link och 16senord skick-
as ut senast en (1) vecka innan kongressen.

VANTRUM

Efter att du loggat in med I16sen-

ord placeras du i ett vintrum. I

vantrummet kommer vi pricka av
dig som ombud och sen slippa in dig i m6-
tet. Detta kommer att ta en stund sa logga
girna in 1 god tid innan métet borjar.

Om klockan gar 6ver starten kl 09, var lugn,
det innebir att vi fortsatt prickar av er och
snart slipper in dig pa motet.

ANDRA NAMN

Det ar jitteviktigt att ditt namn pa
Zoom Overensstimmer med ditt
riktiga namn sa att vi vet vem

du dr och kan pricka av enligt rostlingden.
Du dndrar namn genom att trycka pa Par-
ticipant”, ga till ditt eget namn vilken ligger
hogst upp pa listan, trycka pa "More” och

sen “Rename”.

SKAFFA BANKID

Personval sker da nagon sa begir
med sluten omréstning via ett
system som heter "Easyvote".
For att kunna rosta kravs det da att du som
ombud har BankID f6r att kunna identifiera
dig digitalt. Du behéver ha BankID i din
mobil eller pa din dator. Du skaffar BankID
direkt via banken. Bestillningen skiljer sig
lite at mellan olika banker, sa logga in i din
internetbank och lis om du bestiller BankID
hos din bank. Du kan skaffa BankID hos
foljande banker: Danske bank, Forex bank,
Handelsbanken, Ica Banken, Lins-
forsikringar, Nordea, SEB, Skandia, Spar-
banken Syd, Swedbank och Alandsbanken.

LOGGA IN PA EASYVOTE

Verktyget Easyvote kommer vara
den digitala 16sning partiet
kommer anvinda framéver f6r
val och dven f6r omrostningar bland med-
lemmar. Bland annat kommer Easyvote
anvindas for att résta fram vilka personer
som ska foretrida Virmlands partidistrikt pa
partikongressen i november.

Logga in pa Easyvote genom att surfa in pa
sidan socialdemokraterna.easyvote.se och
tryck pa logga in. Direfter valj om du har
mobilt BankID (det vill sdga pa mobilen)
eller BankID pa datorn genom att klicka pa
”BankID eller Nordea”


http://socialdemokraterna.easyvote.se

ROSTA MED EASYVOTE

Om du ir med 1 rostlingden 1 ett
aktivt val sa dyker detta upp direkt
pa forsta sidan under fliken ”Val
att rosta 1” 1 BasyVote efter du loggat in. Du
klickar pa det val du vill rosta i, viljer
kandidat/kandidater enligt instruktionerna i
valet och klickar pa ”Rosta” och sedan “Ligg
rost”. Glom inte att bekrifta din valsedel!
Din r6st ar nu lagd och du kan logga ut alter-
nativt valja att résta i ndgot annat pagaende

val.

Om du redan ir inloggad nar valet startar
sda kan du beh6va uppdatera din webblédsare
for att valet ska synas. Detta gor du enklast
genom att trycka pa Socialdemokraternas
logotyp uppe i vanstra hornet.

Om nagot kranglar - kontakta oss pa

varmland@socialdemokraterna.se

BEGARA ORDET

For att begira ordet ska det ske

skriftligt. Anmodan att begira ordet

skickas till:
varmland@socialdemokraterna.se och kan
gobras redan nu i fo6rvig, Mailen kommer
lasas av under hela motet si att motes-
ordférande och sekreterare har koll pa
inkomna forfragningar. Motesordforande
tordelar sedan ordet pa moétet. Har du begart
ordet och det ar din tur att tala, kom ihag att
satta pa din mikrofon innan du talar.

Ordningsfraga kan vickas pa motet genom
att trycka pa “Participants” lingst ner.

En ruta 6ppnas till hoger i programmet och
lingst ner i den rutan, tryck pa handsym-
bolen ”Raise Hand”. Om du har en senare
version av Zoom finner du "Raise Hand"
genom att trycka pa "Reactions" lingst ner
till hoger.

ROSTNING OCH
VOTERING

Beslut genom acklamation:
Om ingen begirt ordet eller begir
votering klubbas beslut efter presidiets fraga
’nagon diaremot?” eller ”vi har hort forsla-
get, dr det nog med forslag?”

Votering: Votering begirs genom att mik-
rofon sitts pa och du som ombud yttrar att
votering begirs. Rostning sker da genom att
trycka pd ”Participants” eller "Reactions" om
du har senaste versionen. En ruta 6ppnas till
hoger 1 programmet och lingst ner 1 den ru-
tan (bredvid handsymbolen) tryck den gréna
knappen YES f6r Ja eller rtéda NO f6r Nej.

Rostrikning: Rostrikning begirs genom att
mikrofon sitts pa efter forséksvoteringen
och du som ombud yttrar att rostrikning
begirs. Vid rostrikning kommer en stor ruta
automatiskt upp pa skirmen med alternativ
dir du som ombud far mojligheten att vilja
mellan de olika forslagen. Métesordférande
fragar sedan om kongressen anser att om-
rostningen kan avslutas och offentliggor
sedan resultatet.

Personval: Om tva namn star mot varandra
sker sluten omréstning via rostningssystemet
Easyvote. Se mer om inloggning och om-
rostningar med Fasyvote 1 punkt 4 till 6.
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VERKSAMHETS-
BERATTELSE 2020




VERKSAMHETS-
BERATTELSE 2020

Styrelsen fér Viarmlands social-
demokratiska partidistrikt avger hirmed
foljande verksamhetsberittelse for 2020

DISTRIKTSSTYRELSEN

ORDINARIE LEDAMOTER OCH
ERSATTARE | ARBETSUTSKOTTET

Ordférande Vald till
Asa Johansson, Hagfors 2021

Vice ordférande och facklig ledare

Tobias Eriksson, Sunne 2022
Ovriga ledaméter

Linda Larsson, Karlstad 2022

ERSATTARE | ARBETSUTSKOTTET

Internationell ledare

Kenneth Johannesson, Arvika 2022

Hans Jildesten, Storfors 2022

OVRIGA ORDINARIE LEDAMOTER
| DISTRIKTSSTYRELSEN

Sofia Skonnbrink, Eda 2021
Erivan Waysi, Grums 2021
Pia Falk, Munkfors 2022
Marian Gustavsson (avsade sig uppdraget
sommaren 2020)

ERSATTARE |

DISTRIKTSSTYRELSEN

Johannes Fransson, Kristinehamn 2021
Marina Isaksson, Filipstad 2021
Per Aspengren, Karlstad 2021
Cecilia Khouma, Siffle 2021

REVISORER

Ordinarie

Bertil Hagelin, Forshaga 2021
Britt-Marie Wall, Filipstad 2021
Gun-Britt Arvholm, Grums 2021
Ersittare

Lars Johansson, Kristinehamn 2021
Anette Gundahl Katlsson, Kil 2021
Gunnar Thérnqvist, Hammar6 2021

REPRESENTANT | PARTISTYRELSEN
Ulric Andersson, Munkfors

VALBEREDNINGEN 2019-2023

Ordinarie:

Gun-Britt Arvholm, Grums

Bo Andersson, Kristinehamn

Zenita Bick, Torsby

Thomas Rehn, Karlstad, sammankallande
Asa Hiadkman Feldth, Filipstad

Goran Eriksson, Hagfors

Maria Norell, Forshaga

Ersittare:

Svante Mlakar, Siffle
Susanne Kielba, Karlstad
Pontus Rahm, SSU



ORGANISATION

Distriktskongress

Distriktet holl sin 115:de kongress den 5 sep-
tember, denna gang digitalt, dir punkten motioner
ajournerades och hinskéts till nistkommande
kongress, men 6vriga arsmotesbeslut behandlades.

Anstéllda pa partidistriktet
Camilla Anglemark, férsteombudsman
Christoffer Sonesson, ombudsman

Gert Bjornvall, assistent

Anna Dahlén Gauffin, assistent (till och med maj)

Under aret har expeditionen haft sina lokaler pa

Orrholmsgatan 15 tillsammans med SSU, Karlstad
arbetarekommun och delar av SEKO.

MEDLEMSANTALET

Totalt antal

medlemmar per 31/12

2019 2020
Arvika 316 233
Eda 112 91
Filipstad 208 178
Grums 229 175
Hagfors 187 155
Karlstad 813 634
Kil 118 92
Kristinehamn 245 183
Munkfors 167 121
Skoghall 158 134
Storfors 154 100
Sunne 140 113
Siffle 137 108
Torsby-Nordvirmland 188 138
Ullerud-Forshaga 218 178
Arjing 143 107
Totalt Virmland 3533 2740

VERKSAMHET OCH
AKTIVITETER

S-traffar, AK-ordférande-

traffar och Idéforum

Linets riksdagsledamoter, region-, kommunal- och
oppositionsrad har under aret triffats vid 20 till-
fallen varav tva var fysiska méten, vriga digitalt.
Dessa fortroendevalda har ocksa haft en heldag
under temat infrastruktur- och arbetsmarknad.
Linets arbetarekommunordforande har traffats
vid tva tillfallen. Tva Idéforum har gatt av stapeln
under iret.

Ministerbesdk

Aret inleddes med besok av Peter Hultqvist, som
triffade medlemmar, fértroendevalda och fére-
tridare f6r inbjudna fackférbund. I mars mdnad
bestktes Virmland av Stefan Lofven, partiord-
forande tillika statsminister, da han inledde med ett
verksamhetsbestk pa MSB och avrundade dagen
med att triffa partiforetridare, fackliga foretridare
och dven inbjudna pensionirer. Mikael Damberg
var det sista fysiska besoket av ett statsrad i ldnet,
han gjorde verksamhetsbesok i bade Katlstad och
Arvika tillsammans med partikamrater.

I pandemins tid av restriktioner sd blev kom-
mande statsradsbesok digitala, men manga statsrad
har pa detta sitt och 1 olika grupperingar besokt
Virmland, bla. Magdalena Andersson, Ardalan
Shekarabi, Lena Micko, Tomas Eneroth, Lena
Hallengren m fl.

Forsta maj 2020

Med anledning av coronavirusets spridning och
det allvatliga liget i samhillet flyttade vi arets for-
sta maj-firande till vardagsrummen med ett digitalt
nationellt firande. Parollen var "Ett starkare sam-
hille ett tryggare Sverige". Huvudtalare i Virm-
land var Utrikesminister Ann Linde. Regionala
talare var Asa Johansson, partidistriktets ordfér-
ande och Per Lilja, ordférande LO-distriktet
Orebro-Virmland. Lokala tal sindes via Arbetare-
kommunernas digitala plattformar.
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Internationellt arbete

Det internationellla arbetet har innehallit att delge
internationellt intresserade socialdemokrater
uppdateringar via gruppen internationella Virm-
landssossar, inte minst uppdateringar frin Palme-
centrets verksamhet. Dir ges bl. a tips pa digitala
méten att delta pa. Virmlands medlemmar fick
méjlighet, vilket flera ocksé gjorde, att delta pa
méte om det amerikanska presidentvalet och fick
inblick i amerikansk utrikespolitik ddr syskonen
Anna och Eric Sundstrdm gav inblickar. Anna

ir generalsekreterare pa Palmecentret och Eric

ar kommunikationschef pa LO. Det gavs ocksa
tillfille att delta i radslag tillsammans med utrikes-
minister Ann Linde och forsvarsminister Peter
Hultkvist om partiets utrikespolitik som ska
revideras pd kommande partikongress. Det
internationella arbetet for Socialdemokraterna

ir organiserat i olika regioner i virlden och leds
av den internationella sekreteraren Johan Hassel.
Virmland ingar via internationell ledare i regionen
Osteuropa och Balkan.

/Kenneth Johannesson, internationell ledare
och Palmeambassador.

PES aktiviteter i Varmland

Vi har 100 medlemmar i Sverige och 69 sym-
patisorer i Europa. Aret har varit ganska dystert
pga den pagiende pandemin, som har stoppat vira
moten och resor. Vi riknar med att kommande ar
blir bittre.

Vi har haft tre fysiska méten och skickat ut nio
nyhetsbrev pa svenska och fem pa engelska. Vi
har deltagit i ett digitalt méte med aktivistgrup-
per, som inkallats av Lara Badinson, ordférande
tér PES Stockholm. Hon har fatt ett uppdrag av
kanslichefen S i europaparlamentet och av partiets
internationella sekreterare. Motet beslutade att
fortsdtta samarbetet och undersoka intresset for
samverkan mellan aktivistgrupper, fackliga organi-
sationer och Socialdemokratiska EU-parlamenta-
riker. Vi har ocksd deltagit i ett digitalt méte med
MEP Guteland.

/Sten Fransson, ordférande

Fackliga utskottets
berattelse

Under dret har det varit flera triffar med For-
bundsavdelningarna, dir syftet har varit att ta fram
en facklig-politisk handlingsplan ”Virmlandsmo-
dellen” £6r Socialdemokraterna Virmland dr det
samlade dokumentet f6r facklig-politisk verksam-
het och tydliggbr prioriterade insatser for den
facklig-politiska verksamheten i Socialdemokrater-
na Virmland 2020-2022. Det vergripande syftet
med denna handlingsplan ir att utveckla Social-
demokraterna Virmland sa att organisationen ska
fortsitta vara ett relevant och starkt parti i svensk
politik som samlar manga medlemmar och viljare
med LO-bakgrund. Med detta strategidokument dr
tanken att stirka och lyfta upp fackligt politiskt pa
en hégre och tydlig niva.

Nir detta dokument har arbetats fram sa har
diskussioner med fackligt politiska ansvariga i
LO-térbunden och LO-distriktet deltagit och
facklig politisk ansvarig i arbetarckommunerna.
Arbetet har bestatt av minnesanteckningarna
utifran triffarna som vi summerat ihop och pre-
senterat. Det har varit en bra delaktighet i arbetet
fran férbunden.

/Tobias Eriksson, facklig ledare

Studier

I februari avslutades partiets ledarskapsutbildning
for gruppledare i nimnder, bolag och utskott i
kommuner och region.

En studieplan arbetades fram och antogs av
distriktsstyrelsen under varen. Ambitionen vara att
under hosten komma igang med medlems-
utbildning och andra utbildningar men 6kad smitt-
spridning har gjort att planen lagts pa vint.

Utifran pandemin och restriktioner har partiet
arbetat fram utbildningsmaterial som édr anpassade
att kora digitalt.



VARMLANDS SOCIALDEMOKRATISKA PARTIDISTRIKTS EKONOMISKA STALLNING

2020-01-01 2018-01-01
Resultatrakning 2020-12-31 2015-12-31
Bedapp i kr
Rérelsens Intikter
Medlemsavgifter 115 330 185153
Bidrag 3 756 623 4 347 406
Gwriga intéktar 302 002 5104
Sumima rorelseintikier 4174 020 4 537 659
Rirelsens kostnader
Verksamhetskostnader -211 597 -1077 271
Cvriga externa kostnader -1214 032 =1 042 485
Personalkostriader -1 768 258 -2 204 532
Avwskrivningar av anldggningstillgéngar =10 011 -1 015
Summa rirelsekostnader -2 992 341 -4 325 313
Rirelsens resultaf 1181 679 212 348
Resuliat frdn finansiella poster
Finansiella intakter 43 679 79 150
Finansiella kostnader =9 0
Summa finansiella poster 43 670 79 190
Resultaf efter inansiella poster 1225 340 291 536
Boksiutsdisposifioner
F&lﬁndring av fonder -1 200 000 -280 D00
Summa boksiutsdispositioner -1 200 000 -290 DOO
ARETS RESULTAT 25 349 1536
Balansrikning 2020-12-31 2019-12-31
Balopp | kr
TILLGANGAR
Anldggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Invantarar 19 ODR 280149
Svrnma materiella anlaggringstillgangar 19 008 23 0119
Finansiella anldggningstllgangar
Aktier och andelar 834 354 214 211
Summa finansiella anliggningstillgaéngar 834 354 814211
Summa anlaggningstillgangar B53 362 843230
Omsiéttningstillgangar
Kortiristiga fordringar
Kundfordringar 517 BBY 28 982
Owriga kortfristiga fordringar 140 807 154 431
Férutbetalda kestn. ach upplupna intakter 10 422 375 154
Summa kartﬁ'isfigta fmﬂrﬁ'.rgar BEE 996 558 5ET
Kassa och bank 4 783 48T 3707 147
Summa emséttningstillgangar 5458 453 4 265714
SUMMA TILLGANGAR 6 311825 5108 944
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Balansrikning Nat 2020-12-31 2018-12-31
Balopp i kr
Egef kapital
Egal kapilal vid rékanskapsarels birjan 1 8494 476 1 882 940
Arets rasultat 25 349 1 535
Summa egef kapital 18192 825 1 B84 476
Obeskattade reserver 7 614 372 536 T96
Avsaftningar =] 1 06T 183 BET 183
Korffristiga skulder
Lavarantirsskulder 33442 117 738
Cwriga kortfristiga skulder 64 990 74 599
Upplupna kostnader och forutbetalda intikier 2612 003 1617 842
Summa kortfrisfiga skulder 210435 1810479
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 6 311 825 5108 944
Noter
Belopp i kr
Nat2  Bidrag 2020 2019
Partisttd 2 783 386 2782774
Anslag PS 483 282 406 632
Ovriga bidrag 500 000 1178 000
3 756 €88 4 347 408
Nat 3 lef anstaEiid: 2020 2019
Medelartalet anstallds 3,00 3,75
Mot 4 Inveniarier 2020 2019
Ingaende anskaffningsvarden 30 034 0
Férdndring av anskaffmingsvirdan
Inkép 30034
Wgaende anskaffningsvarden 30034 30034
Ingaende avskrivningar -1 015 v]
Fordndring av avskrivningar
Arets avskrivning =10 011 -1015
Utgaende avskrivningar =11 026 -1 015
Redovisat virde 19 008 29019
Not 5 Firindring av fonderireserver 2020 2079
Aysattning/uppldsning valfond 1 000 000 250 000
Msattning till utvecklingsfonden 200 000 0
1200000 290 000
Mot B Finansiella anlaggningstillgangar 2020 2018
Ok Fanus 39 711 39711
Vardepapper 1 1
17600 aktior | Varmland Folkbiad i el bokfdrf virde av 1 kr
MNordea Fond 794 642 774 499
Anskafningsvirde 823 327 B34 354 814211
Not 7 Obeskaftade reserver 2020 20158
Reservation uthildning 2323328 2323328
Reservation fastigheten stubber 15 208 480 208 480
Anslag Karlstad pastorat 186 420 138 227
Region -3 857 -31 250
814 372 538 798
Mot B Avsdftningar 2030 2018
Utvacklingsfond 1067 183 BET 183



VALFONDEN

Resultatréakning 2020 2019
Intakter

Bidrag fran partidistriktet 1 000 000 290 000
Kansliavgift 97 527 98 531
Summa intakter 1 097 527 388 531
Kostnader

Bankavgifter -2152 -1950
Valanslag 0 0
Summa kostnader -2152 -1 950
Redovisat resultat 1 095 375 386 581

Balansrakning Utgaende balans
31 december 2020
Omsattningstillgangar

Utgaende balans
31 december 2019

Kassa 30,00 30,00

Bank 1441 571 1354 993

Kundfordringar 14 660 5 863

Ovriga fordringar 2 390 482 1390 482

Summa tillgangar 3 846 743 2751 368

Eget kapital/skulder

Eget kapital

Balanserad vinst/forlust 2 751 368 2 364 787

Redovisat resultat 1095 375 386 581
3846 743 2751 368

Skulder

Ovriga kortfristiga

skulder 0 0

Summa eget kapital/

skulder 3846 743 2751 368

Revisionsberattelse 2020
Varmlands Socialdemokratiska Partidistrikt

Rervisicnan har ulféerts enligl goed revisionssed. Detla innebdr atl revisionen har planerats och genomlEes | sylle att erballa rimlig grund
fér att badidma hunvida arsredovisningen &r rdttvisande. Granskningen har sdlunda avestt et urval av vasentliga transakticnar och
styralsebasiul Wi bar anvint oss av undedag som framstilits av bolddringsbyran | en utstrdckning som ar Brenligt med god revisions-
sed. Genomfird revision har gett rimlig grund #r nedanstiende uttalande. Asredovisningen har uppréttats i enlighet med god

akonomisk redavisning.

Vi bedémer att arsredovisningen i allt visentligt &r rattvisande varfor vi tillstyrlker:

att resultat och balansrgkning faststdlles
att styrelsen baviljas ansvarsfribet 1&r den tid revisionen omfattar

Bertil Hagelin Britt-Marie Wall Gun-Britt Arvholm
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ALLA BEHOVS

VI AR STARKARE
TILLSAMMANS

et var nog inte manga av 0ss som
D pa nyarsnatten trodde att aret skulle

bli det omtumlande 4r som det
blev. Ett underligt ar som har priglats av
Covid-19 och pagaende pandemi vilket gjort
att vara planer i livet, i jobbet, och i parti-
verksamheten vints upp och ned.

Partiverksamheten har stillts om till att i
stort sett vara helt digital, vilket 4r bade nytt,
utmanande och ovant. Jag kan se bade for
och nackdelar med digitala arbetssitt, mycket
blir mer lattillgangligt, men man mister de
tysiska kontakterna som ar viktiga for manga
av oss. Vi har under aret som gatt stillt om
allt fran distriktskongress till distriktsstyrel-
sens moten, men ocksa ordnat medlems-
mote pa distriktsniva vilket vi mig veterligen
aldrig gjort tidigare. Vi kommer att ha nytta
av de erfarenheter vi skaffat oss under detta
ar, men jag langtar efter fysiska moten.

Trots pandemin har samhallet kunnat visa
sin styrka tack vare var laga statskuld. An-
svarsfullt hanterande av de statliga finan-
serna under goda ar ger nu styrka i svensk
ekonomi till att ridda jobb. Det har varit
viktigt f6r att stirka tryggheten f6r dem som
trots krispaketen mist jobbet. I Virmland
har de historiska krisatgirderna gjort det
mojligt att raidda 6ver 12 000 arbetstillfillen.
Krisstodet har dven varit viktigt for att stirka
vara kommuner och regioner i uppritthallan-
det av en bra vilfird.

Vi skall inte tillbaka till hur allt var férut. Vi
ska bygga nagot battre. Ett omrade som Sve-
rige har allt att vinna pa dr att investera i var
gemensamma vilfird. Behoven ir stora, inte
minst behéver personalen i dldreomsorg och
sjukvard bade battre villkor och fler kollegor.
Virmland far kommande ar nastan 1 miljard
kronor 1 nédvindiga tillskott. Viktigt tillskott
eftersom vi alltid sitter en stark valfird i hela
landet i forsta rummet.

Under 2020 har medlemsantalet 1 Virm-
land sjunkit, detta hoppas jag att vi kan ta
som en gemensam utmaning infér kom-
mande verksamhetsar och se till att 6ka
medlemsantalet i Virmland under 2021. Alla
beh6vs och vi dr starkast tillsammans.

Vill avsluta med ett stort Tack bade till
medlemmar, fortroendevalda och anstillda
tor partiarbetet och samarbetet under det
gangna aret, tack for att ni engagerat er och
kdmpar for ett starkare Sverige och Virm-
land.

Iy a——

Asa Johansson, ordférande
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GRUPPERNAS BERATTELSE

RIKSDAGSGRUPPENS BERATTELSE

Om 2019 var ett speciellt ar sa dr ju 2020 inte

likt ndgot annat ar vi upplevt. Vi fick ungefir tre
manader av normallige innan pandemin slog till. I
riksdagen var vi snabba med att stilla om och f6lja
rdden med att jobba hemma sia mycket det gar.

Ett tag i vdras var det bara vara kollegor i Stock-
holmsomradet som bemannade riksdagens utskott
och debatter fysiskt, sjdlvklart bidrog vi andra med
underlag.

Normallige har varit att man deltar i utskotts-
arbete och allt annat via distans, si linge man inte
ar ordférande for da maste man vara pa plats
tysiskt. Sedan har vira tre utskott haft olika mycket
med pandemin och dess dtgirder att géra och
dérfor har véra arbetssituationer och moéjligheter
att delta pa hemmaplan i ldnet sett olika ut. Men vi
har trots digitaliseringen forsékt att fortsitta arbeta
som vanligt med att géra studiebesék, med att ha
rundabordssamtal, med att delta pa partimoten
och mycket annat. Sjilvklart har dd det allra mesta
skett digitalt. For oss har de digitala fredagsmétena
med partidistriktets heltidspolitiker varit ett virde-
fullt nytillskott i vir vardag. For forsta gangen dr

vi med 1 diskussionerna redan fran bérjan och har
mo&jlighet att vara delaktiga pa ett helt annat sitt dn
tidigare kring viktiga fragor for linet. Vi hoppas att
vi med det kan bidra med snabbare vigar till per-
soner som kan bidra i de fragor ddr vi ser utma-
ningar for linet.

Den virmlandska banken har fortsatt att ha
gemensamma studiebesék och triffar ocksé t ex
landshévdingen med sin ledningsgrupp liksom
Region Virmland regelbundet.

I riksdagen ingar vi i det vistsvenska samarbetet
och skriver t ex gemensamma motioner och tar
fram namn vid nomineringar tillsammans. Och
sjalvklart har vi skrivit gemensamma virmlindska
motioner kring de utmaningar vi har dir infra-
struktur dr en av fridgorna.

Nigot vi har saknat det hir aret dr de regelbund-
na besoken av grupper fran Virmland som vi
vanligtvis guidar runt i riksdagens lokaler och far
viktiga medskick av.

/Lars Mejern Larsson, Gunilla Svantorp &
Mikael Dahlqvist.

REGION VARMLANDS BERATTELSE

2020 har minst sagt varit ett speciellt och utmanan-
de dr. Regionen fick snabbt stilla om f6r att hantera
Coronakrisen. Det har varit nédvindigt for att
minska smittspridningen och for att rddda liv men
dven jobb. Hir har de omfattade krisstodspaketen
fran den socialdemokratiskt ledda regeringen varit
oerhort viktiga f6r regionen.

Framit har regionen en stor vardskuld som ska
hanteras. Hir beh6vs strategier som haller 6ver tid.
Vi som opposition kunde redan innan pandemin
se en hilso- och sjukvird som dr hirt anstringd. Vi
ser brister i tillgAnglighet och det ér alldeles f6r sto-
ra variationer i kvalité och utbud beroende pé var i
Virmland man bor. Brister som nu kan komma att

torvirras av krisen. Det kan vi inte acceptera, det
maste bli bittre! For att lyckas vinda utvecklingen
ir det viktigt att inte gldmma regionens med-

arbetare, utan dem kan inga vardbesdk genomféras.

1 vért reviderade forslag till budget f6r 2021 avsatte
vi ddrfor bl.a. medel £6r att h6ja 16ner. Vi har dven
limnat in en motion om arbetstidsférkortning
enligt en modell som kallas f6r ”80-90-100” {6r att
fler ska orka jobba till pensionen. Krisen har dven
allvarliga konsekvenser fér jobb och ekonomi.

Forts. nista sida
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Vi vill efter ett initiativ se en kraftsamling mot den
vixande arbetslésheten. Ambitionen dr att gemen-
samma atgirder ska kunna vidtas for att komma
tillrdtta med de stora variationer 1 arbetsléshet som
finns mellan vira kommuner.

Politiskt har arbetet rullat pA men pé helt nya
sitt. Att virna var demokrati dven 1 kristider dr av
oerh6rd vikt! Alla vara méten har fatt héllas digitalt.
Digitala gruppméten (6 till antal), digitala triffar
med invanare och partivinner, medarbetare och
fackliga organisationer. De digitala mé&tena kan ald-
rig ersitta de fysiska men vi har 4nda lyckats hélla
information, kommunikation och samtal I6pande
och aktuellt.

Vi har lyckats vara en konstruktiv opposition som
hallit igang den politiska debatten nir det behovts.
Exempelvis sag vi tidigt behov av att stidrka och
stotta kultur- och féreningslivet i Varmland med
en sirskild pott for kultur- och féreningsstéd. Ett
forslag som efter viss modifiering nu har verkstllts.
Kontinuerligt att har vi stéllt pa for att kapaciteten
for testningen i Virmland maste 6ka. Samtidigt har

vi kunnat komma 6verens och géra upp med det
borgerliga styret nir det varit nédvindigt.
Vi kan f6r 2020 summera 6ver 92 medieaktiviteter
bestiaende av debattartiklar, pressmeddelanden och
andra nyheter med vara foretrddare. Vi har limnat
in 5 motioner, 4 politiska initiativ, stillt 6 interpel-
lationer och 2 skriftliga fragor. Vi har dven fatt ige-
nom en del politiska férslag under aret. Exempelvis
sd intensifieras regionens arbete med suicidpreven-
tionen, en tribyggnationsstrategi ska tas fram och
vi ska stilla om for att bli en fossilfri vilfardsregion
till ar 2040.

Det hir var ett axplock av vart politiska arbete
i Region Virmland. Framat behéver vi ligga i en
ytterligare vixel 1 vart oppositionsarbete genom att
samla oss kring budskap och konkret politik som
hos virmlinningarna uppfattas som socialdemokra-
tiska.

/Marian Gustavsson - fullmiktigegruppens
ordférande

STIFTSFULLMAKTIGEGRUPPEN | KARLSTADS STIFT

Karlstads stift omfattar Varmland och Dalsland samt
angrinsande delar av Orebro lin. Stifts-fullmiktiges
S-grupp bestar dirfor av ledaméter fran de tre par-
tidistrikt som alla ligger inom Karlstads stift. Social-
demokraterna har 25 mandat av totalt 65. Vi har fran
valet 2017 en valteknisk samverkan med centerpartiet.
Till Kyrkométet tappade vi ett mandat och gick fran
5 mandat till 4. Stiftsfullmaktige sammantridde den
25 maj och den 23 november. Bida fullmaktigesam-
mantriden har varit telefonmdten. Den 14 mars skulle
stifts-fullmaktigegruppen samlats i Vikenkyrkan i
Karlstad, men fick stillas in pa grund utav stor smitt-
spridning i linet och pandemin Covid 19.

Det samarbete stiftsfullmiktigegruppen beslutade
om var att inleda en diskussion och ett samarbete med
Visteris eller Skara stift. Det samarbetet fick vi for till-
fillet ligga at sidan, da inga fysiska méten har genom-
forts under storre delen av 2020.

Forts. nista sida

S-gruppens representation i
stiftets styrande organ:

Stiftsfullmiktige: Lars Risberg, ordférande.

Stiftsstyrelsen: Inga-Lill Réhr, forste vice
ordférande, ledamoter: Johnny Bostrém, Per-
nilla Edman, Jan Bohlin, ersittare: Siv Bjork
Kjellgren, Nils-Gunnar Andersson, Anette
Ivarsson och Tore Ingman. Jansson och Tore
Ingman.

Stiftsstyrelsens AU: Inga-Lill R6hr med
Johnny Bostrém som ersittare.
Budgetbredningen: Inga-Lill R6hr, Johnny
Bostrom

Egendomsnimnden: Lars Risberg, Lena
Katlsson, Mariana M Kleven, ersittare:
Torbjoérn Holmstrém, Johan Windfill, Hans
Forssell.

Domkapitlet: Margareta von Wachenfeldt
med Sune Frisk som ersittare.

Revisorsgruppen: Inga Engstrém.

Valberedningen: Jan Bohlin och ersittare
Gunnar Thérngvist.
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Gruppens ledaméter har deltagit i olika utskott, beredningar
och ingdr dven i ett antal representa-tioner i vinstift med
mera. Pa olika nivier i stiftet, pastorat, kyrkordd och férsam-
lingar har partiets utsedda gjort ett mycket virdefullt arbete.
Vid varje sammantride med stiftsstyrelsen halls vanligtvis
gruppméte. Idag har vi gruppméten tillsammans med vérat
samarbetsparti Centerpartiet. Aven vid andra tillfillen under
aret har ledamoterna kontakt och stimmer av arbetet, frimst
vad giller stiftsstyrelsen. Under aret 2020 har frin mars manad
de flesta moten hallits digitalt eller via telefon. Det har varit
svirt att genomfora gruppmoten vid stiftsstyrelsens moten, da

de varit pa link. . o 5 ANigra av vara socialdemokratiska kyrko-
Gruppstyrelsen har triffats tvd ganger under 2020 £or att A politiker. Foto: Anette Ivarsson

'y

iy
o

forbereda for olika andra méten. Arsmétet for Siftsfullmik-
tigegruppens hoélls digitalt via zoom den 7 november.

/ Inga-Lill Roht, Lena Karlsson, Johnny Bostrom, Tore
Ingman, Lars Risberg

KYRKOVAL
19 SEPTEMBER

Val till kyrkofullmaktige,
stiftsfullmaktige & kyrkomaétet
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SIDOORGANISATIONERNAS BERATTELSER

S-KVINNOR | VARMLAND

Verksamhetsaret 2020 ligger vi nu bakom oss. Ett
ar som verkligen inte blev ett normalt 4r. En pan-
demi brét ut i borjan av aret och 6kade under mars
manad och nistan all verksamhet flyttades fram
eller blev digital.

S-kvinnor Virmlands 105:e arsméte hélls i
Filipstads Folkets hus den 28 augusti, dir ordfor-
ande i Filipstads kvinnoklubb Lillvor Eriksson hal-
sade oss alla varmt vilkomna. En parentation holls,
Inga-Lill R6hr tinde ett ljus, varefter métet holl en
tyst minut f6r de kvinnor som limnat oss for alltid.
En del ombud fanns pa plats i Filipstad och en del
fanns med via Zoom.

Gisttalare var Asa Johansson (Ordférande parti-
distriktet) och Susanne Andersson (Férbundssekre-
terare) som bada fanns med via link. Aven Camilla
Anglemark (Férsteombudsman partidistriktet)
limnade en hilsning och 6nskade oss lycka till med
arsmotet.

Arsmétet innehéll en del valirenden, bla. val av
ny Distriktsordférande £f6r S-kvinnor Virmland
efter avgaende ordférande Inga-Lill R6hr. Nyval av
ordférande Sofia Skénnbrink (Koppom), omval av
ledamot Birgitta Eklund (Charlottenberg), omval av
ledamot Ida Gullbrandson (Karlstad) och nyval av
ledamot Jenny Nyqvist (Arvika). Fyllnadsval pd 1 ar
av Michelle Hedberg (Siffle). Val av 2 ersittare pd
1 ar. Nyval Carina Johansson (Kristinehamn) och
Carina Bonstrom (Karlstad). Revisorerna Birgit-
ta Gauffin och Gunilla Svantorp omvaldes pa 1
ar. Nyval av Revisorsersittare, Christina Dellwik
(Kristinehamn) och omval av Anne Marie Skoglund
(Kristinehamn) pd 1 ar. Omval av Alma Norsells
fondens ledaméter Kajsa Adolfsson (Kristine-
hamn), Ingela Agneblad (Katlstad) och nyval av
Margareta von Wachenfelt (Arvika). Till valbered-
ningen valdes pa 1 ar Inga-Lill Rohr (Kristinehamn)
och Annelie Katlsson (Arvika). Till sasmmankallan-
de valdes Inga-Lill R6hr. Styrelsen fick uppdraget
att vilja in ytterligare ledamot till valberedningen.

Inga-Lill R6hrs inledningstal pa drsmétet handlade
om hur det ser ut med jaimstilldheten i vira sty-
relser- och valberedningar. Hon papekade vikten
av att nominera in kvinnor i vara valberedningar.
Atervixten i vart parti dr dalig vad giller unga
kvinnor. Detta dr mycket viktigt att tinka pa infor
valet 2021 och 2022.

Arsmétet behandlade 4 inkomna motioner:

. Forlossningsvard och amning

. Bostadstillige

. Sambhillsservice till alla

. Borttagandet av dldersspann vid gyne-

kologisk cellprovtagning,

Arsmotet antog en vision for ar 2021:
. Minst en klubb/kommun och att aktivt
stodja klubbarna i deras arbete.

. En underavdelning till S-kvinnor f6r
yngre kvinnor.

. Framtida mediegrupp.

. Mer samarbete mellan klubbar.

. Stédja kvinnor i politiken genom ett
mentorskapsprogram.

De tre malen ar att:

. Synliggdra kvinnor i olika situationer
och skeenden i livet med syftet att
forbittra kvinnors méjlighet att pa jaim
stillda villkor delta i samhallslivet och i
politiken.

. Oka medlemsantalet samt varda nu-
varande medlemmar.

. Motverka mins vald mot kvinnor.

Forts. nista sida



Nyvald ordférande Sofia Skénnbrink tackade

alla avgaende ledamoter, ersittare, féredragande
och presidiet med blommor och presenter. Sofia
Skoénnbrink tackade dven avgiende ordférande
Inga-Lill R6hr f6r hennes arbete som Ordférande
under 15 dr i S-kvinnor Virmland. Kajsa Adolfs-
son frin kristinehamns kvinnoklubb tackade Inga-
Lill R6hr med en present frin alla kvinnoklubbar.

Rapporter:

S-kvinnor har under 2020 haft atta styrelseméten
(24/3,5/2,9/6,13/8,9/9,26/9,13/10,9/12).
Vid styrelsemétet den 13 oktober deltog Férbunds-
sekreterare Susanne Andersson for att diskutera
medlemsutvecklingen i S-kvinnor Virmland.

S-kvinnor firade 100 arsjubileum den 14 februari
i Stockholm, och den 15 februari var det Distrikts-
ordférandetriff. Birgitta Eklund och Sofia Skénn-
brink deltog bdda dagarna.

Under 2020 har det gemensamma arbetet fortsatt
med att starta upp nya kvinnoklubbar i linet, dir
har vi tyvirr inte lyckats na ndgon framgang under
2020 da mycket har stillts in pd grund av paga-
ende pandemi. Pi styrelsemétet den 9:e septem-
ber beslutade ledamoterna att ligga arbetet med
nybildandet av kvinnoklubbar vilande, eftersom
behovet av att stimulera nuvarande klubbar ansags
som viktigare. Sirskilt eftersom medlemsantalet
har i S-kvinnor har minskat.

S-kvinnor Virmland har gjort en inventering
av S-kvinnors uppdrag/klubb i vara virmlindska
kommuner.

S-kvinnor Virmland har under aret deltagit pa
olika aktiviteter: den 14 februari pa Alla Hjirtans
dag och den 8 mars pi internationella kvinnoda-
gen.

En foreldsning med Nina Rung anordnades pa
museet i Karlstad den 5 mars dir S-kvinnor var
medarrangdr pa aktiviteten som var flitigt besokt.
Det var ett fullsatt museum som fick mojlighet att
inspireras av Nina Rung,

Inga-Lill R6hr deltog pa Fonus distriktsdrsmote
den 31 mars 2020, métet holls digitalt. Inga-Lill
Réhr och Birgitta Eklund deltog pa Konstfrimjan-
dets drsméte den 19 april 2020, métet holls digitalt.

Den 29 september 2020 anordnades en digital
planeringsdag f6r samtliga styrelseledamdter och
klubbordféranden. Under dagen diskuterades

distriktets framtidsplaner, bl.a. en turné i kvinno-
klubbarna, digitala 16sningar och méjligheter,
inférandet av mediagrupp, internationellt arbete,
utékat samarbete mellan sidoorganisationerna
samt medlemsvirvning och medlemsvard. Under
planeringsdagen deltog dven Férbundsordférande
Carina Ohlsson for att diskutera aktuell politik.

Carina Bonstrom deltog pa ABF:s halvarsméte
den 14 december 2020, motet holls digitalt.

Ett samarbete har tidigare paboérjats mellan
Virmland, Dalarna, Uppsala och Gavleborgs kvin-
nodistrikt for ett ndtverksbyggande. Under aret
2020 har det arbetet legat nere pd grund pagaende
pandemi.

Klubbarnas medlemmar har under aret skrivit
insindare, debattartiklar, motioner och varit flitigt
synliga i massmedia.

S-kvinnor Virmland tackar Partidistriktet,
kvinnoklubbarna i linet, arbetarekommunerna i
linet, riksdagsledamdter, socialdemokrater f6r tro
och solidaritet, SSU, ABEF, och Redovisningsfor-
eningen for ett gott samarbete under det gangna
aret.

/ Inga-Lill R6hr & Sofia Skénnbrink
Ordforanden S-kvinnor i Virmland
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A\ Sofia Skénnbrink for S-kvinnor Virmland.
Foto: Bia Eklund
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SOCIALDEMOKRATER FOR
TRO & SOLIDARITET

2020 blev ett markligt ar, for oss som for alla andra.
Virmlands distriktsarskonferens holls forst 15
september i Hammars gird, pa Hammaré. Arsmé-
tets gistades utav Ulf Engstrom fran Kristinehamn
som ocksa holl i klubban under métet. Nédgra tap-
pra sjilar méttes bade fysiskt och via link och
métet klarades av under trevliga former.

Till ordférande omvaldes Johannes Fransson,
Kristinehamn och till ledaméter pa tva ar valdes
Regina Andersson, Karlstad, Jenny Boquist, Arvika
och Ann-Charlotte Eskel, Skoghall. (KKvarstiende
ett 4r Nils Jansson, Karlstad, Nils-Gunnar
Andersson, Arvika och Daniel Schiitzer, Arjing)
Som suppleanter valdes pa ett ar nyvaldes Lina
Larhult, Karlstad, Jonny Johansson, Karlstad och
omval av Birger Jénsson, Forshaga.

Distriktsstyrelsen arbetade under 2019 6r att
hitta nya sitt att arbeta och tanken var att ett med-
lemsméte for hela distriktet skulle 4ga rum i mars
2020. Dir kom de forsta rapporterna om pandemin
emellan och vi valde att skjuta métet pa framtiden.
Vi kunde inte ana hur linge dock.

Under aret har minga medlemmar vant sig vid
att moten dger rum via telefon eller digitalt och vi
ser nya mojligheter 6ppna sig. Bland annat kommer
Virmland tillsammans med Orebro och Vistman-
land ha en medlemsutbildning via Zoom den 13
tebruari 2021.

Johannes Fransson, Jenny Boqvist och Nils-Gun-
nar Andersson representerade distriktet pa STS for-
bundskongress som skedde digitalt den 22 augusti.
Dir valdes ett nytt ordférandepar, som vi ser myck-
et fram emot att samarbeta med, Sara Kukka-Salam
och Jesper Eneroth.

Flera medlemmar ar starkt engagerade i kyrko-
politiska uppdrag pa olika nivier, i landstinget,
kommunala nimnder och styrelser, i riksdagen,
som nimndemin och inte minst i Virmlands
partidistrikts eget arbete. Styrelsen har sammantritt
regelbundet under éret via videomote.

Sirskilda hindelser under verksamhetsaret:

* 22 augusti: Férbundskongress

* 15 september: Arskonferens i Hammars gard pa
Hammaro.

Socialdemokrater f6r tro & solidaritet dr progres-
siva troende. Vi arbetar for ett samhille dir soli-
dariteten dr ett fundament for vart sitt att bygga
samhillet och beméta andra. Gudstron ér en grund
och en inspiration i vart samhillsarbete darfor ar
fragor om fred, rittvisa, jimstilldhet, social omsorg
och internationell solidaritet viktiga fragor fér oss
att arbeta med. Vi virdar solidariteten och sliss mot
orittvisorna. Vi vill bygga en hallbar virld dir alla
beh6vs, alla fir plats och ingen diskrimineras!

/ Johannes Fransson, Ordf6rande for
Socialdemokrater for tro & solidaritet i Virm-
land

SSU VARMLAND

Det har éter blivit hog tid att sammanfatta ett hin-
delserikt, men speciellt verksamhetsar f6r Virm-
lands SSU - Distrikt. Pandemi och omorganisation
har alltjimt statt i fokus, men ocksa nya méten och
medlemmar. SSU i Virmland dr frihetens ungdoms-
térbund och har situationen till trots gatt stirkta ur
2020 ars pandemi och riktar nu blickarna mot fram-
tiden, kongressaret och saklart mot férberedelserna
tor det sa viktiga valaret. I allt detta spelar det roll
vad SSU gér och det dr Distriktsstyrelsens &verty-
gelse att den unga socialdemokratin ér avgdrande
for att méjliggora tillvixten i arbetarrérelsen, skapa
valframgangar och né politiska resultat pa
térbundskongressen.

Vi stiller inte in, vi stiller om

I samband med att féregiende verksamhetsar
inleddes slog pandemin till i Sverige, helt ovintat
och hirt. Men f6r SSU i Virmland har det aldrig
varit aktuellt att stilla in verksamheten. Utmaning-
ar som fOrsvirar engagemanget far aldrig himma
engagemanget. Vi stiller inte in, vi stiller om, till
digitala och nyskapande 16sningar, fOr att efter bidsta
foérmiga driva politik f6r 6kad jamlikhet framat. Vi
inser hur viktigt det dr, inte minst i en tid av pande-
min och nir den virmlindska sjukvarden styrs av
hogern.



Fran ingenstans till SSU - ordférande

Rubriken sammanfattar mediernas skildring om
den historiska omorganisationen som foérra arets
distriktskongress stillde sig bakom. Idag har SSU

i Virmland en arbetande ordférande som skoter
savil det politiska arbetet som fragor vilka rér orga-
nisation, medlemmar och omvirldsbevakning. For
forsta gangen pa linge prévade SSU - Distriktet en
unik 18sning i friga om ledningsorganisation, som
burit frukt i sa vil effektivitet som demokratisering.
SSU inser vikten av att kunna stilla om for en ny
tid, men samtidigt bibehilla en hég kvalité i verk-
samheten.

Demokratisering och organisering

Hela SSU - férbundet har pa allvar bestimts sig for
att géra upp med gamla strukturer. I det arbetet vill
SSU i Virmland spela en viktig roll. Under dret har
flera kontakter skett med olika delar av ungdoms-
térbundet for att f6rma skapa en transparant och
inkluderad organisation, det dr avgdrande for att
klara framtiden. Darfor har mycket arbete tillignats
de strukturella férindringar som organisationen
med all ritt kriver, nigot som kommer fortsitta

en lang tid framover. Férnyelse och férindring ér
incitament som varit ledande i verksamhetsarbetet.

Klassisk SSU - verksamhet - nir den 4r som
bist

Vid sidan av de organisatoriska arbete som aktivt
péagar och som genomsyrat SSU mer dn niagonsin
torr har den faktiska medlemsbaserade verksam-
heten varit distriktsstyrelsens huvudprioritet. Under
téregiaende verksamhetsir startades ett tjej - nitverk
och p4 den internationella kvinnodagen anordnade
SSU Virmland tillsammans med andra aktorer 1
arbetarrorelsen en vilbesokt och uppskattad fore-
lisning med kriminologen Nina Rung. Denna typ
av varierad verksamhet skapar méangfald och mer-
virde 1 savil engagemang som utveckling. Samver-
kan med SSU:s vistregion har aktivt fortsatt genom
samtal, moten och utbyte av idéer.

/ Framat alltjaimt, Distriktsstyrelsen

UNGA ORNAR

Aret 2020 har inte varit ett vanligt ar som vi alla
kanner till nu. Corona-viruset har verkligen stallt
féreningslivet infér en provning. Vi Unga Ornar
Virmland dr inget undantag, utan nistan hela verk-
samhetsaret har mer eller mindre legat i dvala.

Verksamhet som genomforts under aret pa

distriktsniva ar:

* Vi har haft sex styrelseméten under aret. Moten
har genomférts pa digital vig med réstsamtal
och fildelning via Facebook Messenger.

*  Viir dven med i styrelsen f6r Unga Ornar lig-
ret 1 Norje Boke, Blekinge. Dir har vi deltagit
pa 7 moten.

e Styrelseordféranden har dven representerat
Virmland vid Distriktsordférande och om-
budsmanna konferens”.

*  Under varen klubbade vi igenom ett antal
aktiviteter som vi fatt stilla in under édret for att
folja gillande rekommendationer.

* Inga liger genomférdes under 2020.

Utbildningar som genomférts och férelas-

ningar vi har narvarat vid ar:

*  Av Unga Ornar Stockholm arrangerande ut-
bildning ”Barns ritt”

*  Nattvandringsgruppen var pé utbildning bérjan
p4 aret som stiftelsen Nattvandring.nu arrang-
erade.

Verksamhet som genomforts under aret pa

avdelningsniva ar:

Aktivitetsgruppen

e Skidresa till Brands genomfordes i februari
manad med 15 deltagande.

*  Pamiljedag i juni manad med littare aktiviteter
utomhus. Dock vart det svag niva pa deltagare.

*  Vihade dven nagra triffar med “Pysselverksta-
den” som fick liggas pd is efter rekommenda-
tioner frain FHM.

*  Under sommaren valde styrelsen att vi ligger
ner aktiviteterna for aret.

Forts. nista sida
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Nattvandrarna

*  Nattvandringen har vart instilld under dret da
vi valt att f6lja rekommendationer och social
distansering,

Ekonomi och medlemmar

Eftersom verksamheten har varit minimal sa har vi
dven haft ett lagt kassaflode.

SAP gav oss sitt drliga bidrag vilket stirker upp
ekonomin ordentligt sa vi kan

klara 2021.

Vi har under aret 2020 spenderat 17 276 Kr och vi
har ett positivt resultat pa 17 813 Kr.

Antalet medlemmar har minskat mot antalet ar
2019. Vi har haft 38 bekriftade medlemmarna i
aldern 6 — 254r.

Malsittningen med alla vara aktiviteter dr att dven
de med svag ekonomi ska ha méjlighet att delta
pa vara aktiviteter och folja med pa vara resor och
liger.

Var framtid?

Vi tittar Gver att ha verksamheter pa digital vig sa
linge det rader restriktioner och rekommendatio-
net.

Da vi trenden med sjunkande medlemsantal och
ledare haller i sig sd arbetar vi med lingsiktiga
planer pa att starta upp nya avdelningar 1 Virm-
land. Vi ser just nu 6ver forutsittningarna i Grums
och Karlstad. Virmlandsdistriktet har dven borjat
samarbeta nirmare med distrikten i var niarhet for
att dela erfarenheter och forslag pa verksamheter
som haller.

Tack till alla vira vanner inom arbetarrorelsen den
hjilpen vi har fatt. Vi tackar speciellt SAP {6r det

arliga anslag vi far till Unga Ornar Virmland.

/Styrelsen gm Maria Torpman
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DISTRIKTSSTYRELSENS FORSLAG

16. MOTIONS- OCH
NOMINERINGSTIDER
INFOR 2022

For att valberedningen ska ha rimliga villkor att
bereda val samt att distriktsstyrelsen ska kunna
behandla inkomna motioner féreslas foljande
hantering.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:

Att nomineringar till Virmlands
partidistriktsstyrelse samt revisorer skall
vara valberedningen tillhanda senast

den 31 december 2021.

Att motioner till distriktskongressen 2022
skall vara distriktsexpeditionen tillhanda

senast 31 december 2021.

Att nomineringar till partidistriktets kulturpris
skall vara distriktsexpeditionen tillhanda
senast 31 december 2021.

VALBEREDNINGENS FORSLAG

17. BESLUT OM ARVODE
TILL STYRELSE OCH
REVISORER

Valberedningen féreslir kongressen

besluta:

Att inget arvode utgir till styrelseledaméter
eller revisorer.

18. VAL AV NY
DISTRIKTSSTYRELSE

Valberedningen féreslar kongressen
besluta vilja:
A) Val av ordférande pa 2 ar

Asa Johansson, Hagfors (omval)

B) Val studieledare pa 2 ar
Per Aspengren, Karlstad (nyval)

O) Val av tva (2) ordinarie ledaméter pa
tva ar
Sofia Skénnbrink, Eda (omval)
Andreas Hellgren, Skoghall

19. VAL AV FYRA (4)
ERSATTARE DISTRIKTS-
STYRELSE PA 1 AR

Valberedningen foreslar kongressen
besluta vilja:

Marina Isaksson, Filipstad (omval)
Johannes Fransson, Kristinehamn (omval)
Nathalie Bjorfeldt, Karlstad (nyval)
Mathias Andersson, Munkfors (nyval)

Ovriga nominerade till styrelsen:
Yr1j6 Airiman, Karlstad

20. VAL AV REVISORER

Valberedningen féreslir kongressen
besluta vilja:

A) Val av tre (3) revisorer pa 1 ar
Bertil Hagelin, Forshaga (omval)
Gun-Britt Arvholm, Grums (omval)
Lars Johansson, Kristinehamn (nyval)

B) Val av tre (3) revisorersittare pa 1 ar
Anette Gundahl-Karlsson, Kil (omval)
Gunnar Thornqvist, Skogall (omval)
Kjell-Erik Mattsson, Torsby (nyval)



MOTIONER OCH
DS-UTLATANDEN
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Kongressen féreslas besluta:

Att bifalla motionerna: 6:3,7, 11, 12:1, 12:2, 14, 15:1, 15:2, 24:1, 24:2, 28, 29, 30, 31,
32, 33, 36, 38:1, 38:2, 38:3, 40:1, 40:2, 40:3, 41

0:3 (Christina Dellwik, S-kvinnor i Kristinehamn, Kristinehamn AK) att en tidsbegrinsning pa tva mana-
der inskrivs i reglementet pa pensionsmyndigheten.

7 (Inga-Lill R6hr, Kristinehamn) att S-politiker med uppdrag inom region Virmland verkar f6r att mer re-
surser avsitts till férlossningsvarden, sa att varje fédande kvinna, och varje barn som kommer till virlden,
far en likvirdig och sdker vard.

11 (Lars-Ove Jansson, Arvika Vistra S-forening) att ge Distriktsstyrelsen i uppdrag att uppvakta parti-
styrelsen i fragan for att férsoka fa tillstaind en dndring;

12:1 (Lars-Ove Jansson, Arvika Vistra S-forening) att ge vara riksdagsledamoter i uppdrag att verka f6r
intentionerna i motionen.

12:2 (Lars-Ove Jansson, Arvika Vistra S-férening) att sinda motionen till partistyrelsen f6r kinnedom.

14 (Lisa Levin, Arvika Vistra S-férening) att Socialdemokraterna i Virmland skriver en Partidistrikts-
motion i drendet till ndsta Partikongress. Motionen ska féresla en regelindring sd att det gar att soka kor-
kortslan hos CSN f6r den som fyllt 18 dr och gar pa gymnasiet.

15:1 (Hans Forsell) att vira socialdemokratiska regionpolitiker driver fragan.
15:2 (Hans Forsell) att regionen g6r en analys av vad den linga vintetiden innebir och beror pa.

24:1 (Erivan Waysi, Grums AK) att Socialdemokraterna infér kommande partikongress driver fragan om
att Oka tidsramen fOr etableringsersittningen till Sveriges kommuner.

24:2 (Erivan Waysi, Grums AK) att vira riksdagsledamoter 61 S 1 Virmland aktivt arbetar £6r att 6ka tids-
ramarna for dagens etableringsersittning till Sveriges kommuner.

28 (Zenitha Bick, Torsby Nordvirmland AK) att Region Virmland fakturor till dem som skt och fatt
vard 1 fortsittning ska innehalla information om den faktiska kostnaden pa den vard som den sékande fatt.

29 (Ann-Katrin Jirdsen, Torsby Nordvirmland AK) att enskilda vigar, efter sirskild prévning, bér kunna
uppbira i de fall dir de utpekas som viktiga alternativa vigar for utrymning och bradskande transporter.

30 (Arel & Jorgen Blomberg, Torsby Nordvirmland AK) att vdra riksdag-, region- och kommunpolitiker
ska arbeta for att biblioteken ska vara en plats ddr man kan vara och kidnna sig trygg och samtidigt lira sig
spraket och samhillets uppbyggnad uppmuntras att integreras snabbate i samhillet.

31 (Ann-Katrin Jirdsen) att apotek som tilldelas glesbygdsbidrag ska ha 6ppet aret runt - sjukdomar tar
inte semestet.

32 (Sofia Magnusson, Anders Tallgren, Ulrika Sharifi, Hans Hellstrém, Thomas Rehn) att Bilda en arbets-
grupp med uppdrag som beskrivits i motionen.

33 (Sofia Magnusson, Bengt Finnmark) att Socialdemokraternas representanter i regionen i samarbete med
socialdemokrater i kommunerna arbetar med att limna forslag till en battre samverkan mellan regionen
och kommunerna i enlighet med vad som framfdrts i motionen.



29

36 (Lars-Ove Jansson, Kommunals S-férening Arvika) att Distriktskongressen ger distriktsstyrelsen i upp-
drag att skriva en partidistriktsmotion till partikongressen i frigan om arbetsklider for arbetstagare inom
férskolan.

38:1 (Lisa Levin) att Socialdemokraterna arbetar fram ett férslag som tar bort méjligheten att driva skola i
form av vinstdrivande aktiebolag.

38:2 (Lisa Levin) att Socialdemokraterna arbetar fram ett férslag som ger friskolor en tilldelning i % av den
kommunala skolpengen, som speglar deras mindre ansvar for skolstrukturen i stort.

38:3 (Lisa Levin) att Distriktskongressen ger distriktsstyrelsen i uppdrag att skriva en partidistriktsmotion
till partikongressen 1 fragan.

40:1 (Lars-Ove Jansson, Kommunals S-férening Arvika) att verkar f6r att ge personalen 1 dldreomsorgen
tillsvidareanstillningar pd heltid.

40:2 (Lars-Ove Jansson, Kommunals S-férening Arvika) verkar f6r en bra arbetsmiljé inom dldre omsor-
gen med tillricklig hég grundbemanning och héllbara arbetsscheman.

40:3 (Lars-Ove Jansson, Kommunals S-férening Arvika) att mojligg6r sd att anstillda inom dldre omsor-
gen far yrkesutveckling kopplat till yrkesutvecklingstrappan.

41 (Aina Wahlund) att ansvaret fOr att berérda personer far sina bussrekvisioner 6vergar frin kommunerna
till kriminalvarden.

Att anse foljande som besvarade: 1:1, 1:2, 1:3, 1:4, 1:5, 3, 5:2, 5:3, 5:4, 5:5, 6:1, 9:1,
9:2,10:1,10:2, 10:3, 17:1, 17:2, 19, 21, 22:1, 22:2, 23:1, 23:2, 23:3, 26:1, 26:2, 34:1,
34:2,34:3, 35:1, 35:2, 37:1, 37:2, 37:3, 39

1:1 (Allan Magnusson, Gunnel Clettborn, Siffle AK) att Medlemssystemet ska innehalla fler mojligheter ta
fram rapporter som fyller nedanstaende krav.

1:2 (Allan Magnusson, Gunnel Clettborn, Siffle AK) att Listorna ska kunna tas ut pa varje Arbetare-
kommun vid behov.

1:3 (Allan Magnusson, Gunnel Clettborn, Siffle AK) att Redogéraren frin varje arbetarekommun snabbt
ska kunna se datum nir medlemmen har betalat in sin avgift till partiet, samt att det framgar summa inbe-

talat belopp.

1:4 (Allan Magnusson, Gunnel Clettborn, Siffle AK) att Forslaget underlittar i f6rsta hand f6r vara med-
lemmar. Redogéraren dr da den personen som ansvarar for sekretess om de uppgifter som framgir pa
medlemslistorna. Redogéraren for uppdraget dr Medlemssystemansvarig, kassoren i Arbetarekommuner
och kasséren i S-féreningar.

1:5 (Allan Magnusson, Gunnel Clettborn, Siffle AK) att Partidistriktet antar motionen och skickar den till
Partistyrelsen.

3 (Inga-Lill Réhr, Kristinehamns AK) att det inférs lagstiftning for att tydliggéra maltidsuppdraget f6r
dldre.

5:2 (Kajsa Adolfsson, S-kvinnor i Kristinehamn, Kristinehamn AK) att halvdagsersittningen tas bort.

5:3 (Kajsa Adolfsson, S-kvinnor i Kristinehamn, Kristinehamn AK) att 1 ersdttningen for férlorad arbets-
fortjanst ingar semesterersittning samt kompensation for eventuell uteblivet underlag f6r tjinstepension
pé forlorad arbetstortjanst hos arbetsgivaren.
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5:4 (Kajsa Adolfsson, S-kvinnor i Kristinehamn, Kristinehamn AK) att nimndeminnen ska omfattas av
samma skydd och sikerhetsregler som personalen i domstolen.

5:5 (Kajsa Adolfsson, S-kvinnor i Kristinehamn, Kristinehamn AK) att férutom den obligatoriska intro-
duktionsutbildningen vid mandatperiodens borjan ska nimndeminnen fa minst en arlig vidareutbildning.

6:1 (Christina Dellwik, S-kvinnor i Kristinehamn, Kristinehamn AK) att processen paskyndas frin Pen-
sionsmyndigheten och sker i direkt samband med flytten till boendet.

9:1 (Lars-Ove Jansson, Arvika Vistra S-férening) att ldgstanivan i ersittningssystemen ska folja
Konsumentverkets rekommendation om basnivéd nir hyran dr betald.

9:2 (Lars-Ove Jansson, Arvika Vistra S-forening) att skicka motionen och svaret till Partistyrelsen.

10:1 (Lars-Ove Jansson, Arvika Vistra S-férening) att lagstanivan f6r garantipension féljer Konsument-
verkets rekommendation om basnivé efter att hyran ir betald.

10:2 (Lars-Ove Jansson, Arvika Vistra S-férening) att nivan indexuppriknas varje ar.
10:3 (Lars-Ove Jansson, Arvika Vistra S-férening) att skicka motionen och svaret till Partistyrelsen.
17:1 (Christer Alnebratt) att Vara riksdagsmin/kvinnor fir i uppdrag att verka i motionens anda.

17:2 (Christer Alnebratt) att Distriktsstyrelsen far i uppdrag att starta en dialog med paristyrelsen i
motionens anda.

19 (Socialdemokratiska kulturféreningen 1 Katlstad) att vara foretriadare i riksdag, region och i kommuner-
na bér ddrfér uppmanas att ligga forslag som pa detta omrade minskar ojimlikheten och stirker indivi-
derna.

21 (Erivan Waysi, Grums AK) att Socialdemokraterna Virmland infér kommande partikongress driver
frigan om att en arbetsgrupp tillsdtts for att utvirdera samt presentera nya forslag pa hela partiorganisa-
tions utformning;

22:1 (Andreas Johansson, Erivan Waysi) att vara riksdagsledaméter fir i uppdrag att arbeta for att fa till ett
lagforslag som g6r det forbjudet att arbeta som hyrlikare 1 Sverige.

22:2 (Andreas Johansson, Erivan Waysi) att Socialdemokraterna i Virmlands lin driver fragan infér kom-
mande partikongress.

23:1 (Andreas Johansson, Erivan Waysi, Grums AK) att vira riksdagsledaméter far 1 uppdrag att arbeta for
att fa till ett lagforslag som gor det férbjudet att arbeta som hyrlidkare i Sverige.

23:2 (Andreas Johansson, Erivan Waysi, Grums AK) att Socialdemokraterna i Virmlands lin driver frigan
inf6r kommande partikongress.

23:3 (Andreas Johansson, Erivan Waysi, Grums AK) att fragan lyfts av Lars Mejern Larsson i den social-
demokratiska gruppen vid nordiska radet.

26:1 (Adam Passin, Torsby Nordvirmland AK) att Socialdemokraterna pa riksdags-,region- och kommun
nivd verkar for inférande.

26:2 (Adam Passin, Torsby Nordvirmland AK) att Lokalt placerad HjilpLots som ska hjilpa medborgare i
kontakt med olika myndigheter och organisationerin.



34:1 (Sofia Magnusson, Skare-Ratorps S-férening) att Socialdemokraterna driver att region Virmland ska
ge primirvirden i uppdrag att ge en forsta psykiatrisk bedémning f6r barn och ungdomar samt dven er-
bjuda vissa insatser riktade mot barn och ungdomar, saisom forildrastdd, samtal och basstdd.

34:2 (Sofia Magnusson, Skare-Ratorps S-férening) att Socialdemokraterna driver att inrdtta en sdrskild
mottagning i linet for de yngsta barnen med svirigheter inom sprak, motorik, koordination.

34:3 (Sofia Magnusson, Skare-Ratorps S-férening) att Socialdemokraterna driver att region Virmland ska
utreda antalet aktérer som har uppdrag inom barn- och ungdomsvirden i syfte att fa god samordning och

samverkan.

35:1 (Hans Forsell) att Vira socialdemokratiska politiker genomlyser nuvarande system inom sjukvird och
vard och omsorg.

35:2 (Hans Forsell) att titta 6ver mojligheterna £6r de som vardas i hemmet att fa triffa likare.
37:1 (Lars-Ove Jansson, Kommunals S-férening Arvika) att Socialdemokraterna arbetar fram ett frslag
om forindringar i dagens skattesystem och kommunalekonomiska utjimningssystem som sikerstiller den

lingsiktiga finansieringen av den svenska vilfarden.

37:2 (Lars-Ove Jansson, Kommunals S-férening Arvika) att forslaget dirutdver ska garantera ekonomiska
forutsittningar for att leverera en jamlik vilfird Gver hela landet, samt.

37:3 (Lars-Ove Jansson, Kommunals S-férening Arvika) att forslaget ska bidra till att minska klassklyftor-
na och 6ka jimstilldheten i samhillet.

39 (Lars-Ove Jansson, Kommunals S-férening Arvika) att Socialdemokraterna i Virmland arbetar for att
méjliggbra en pensionslosning f6r dem med fysiskt krdvande arbeten.

Att avsla motionerna: 2:1, 2:2, 4:1, 4.2, 5:1, 5:6, 6:2, 8:1, 8:2, 13, 10, 18, 20, 24:3,
25:1, 25:2, 27:1, 27:2, 27:3, 27:4, 37:4

2:1 (Sven-Gustav Nilsson) att kongressen beslutar att en sidan mojlighet ska finnas.
2:2 (Sven-Gustav Nilsson) att ge partidistriktet 1 uppdrag att 16sa detta.
4:1 (Inga-Lill R6hr, Kristinehamns AK) att den bortre grinsen for cellprovtagning tas bort.

4:2 (Inga-Lill Rohr, Kristinehamns AK) S-politiker med uppdrag inom Region Virmland verkar for att
detta infors.

5:1 (Kajsa Adolfsson, S-kvinnor Kristinehamn, Kristinehamns AK) att partiet ska verka for en forbittring
av nimndeminnens villkor genom att sammantridesarvodet likstills arvodesmissigt med regionfullmikti-
ges arvoden (ca 1294kr/dag).

5:6 (Kajsa Adolfsson, S-kvinnor Kristinehamn, Kristinehamns AK) att motionen antas i sin helhet och
6verlimnas till partidistriktets riksdagsledaméter att verka f6r motionens krav.

6:2 (Christina Dellwik, S-kvinnor i Kristinehamn, Kristinehamns AK) att bostadstilligget f6r just dessa

utsatta personer hojs proportionerligt dven till utgifterna och inte bara inkomsterna.

8:1 (Lars-Ove Jansson, Arvika Vistra S-forening) att Distriktskongressen antar ett uttalande om att av-
veckla det fjirde och femte jobbskatteavdraget.

8:2 (Lars-Ove Jansson, Arvika Vistra S-forening) att i uttalandet ska dessutom finnas en uppmaning till
partiet att starta en diskussion om att avveckla hela jobbskattereformen pa sikt.

31
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16 (Hans Forsell) att Vara socialdemokratiska riksdagsmin ser 6ver dialogen mellan myndigheter och med-
borgaren pa ett mer minskligt sitt.

18 (Anna-Lena Rudberg) att partidistriktet forsdker att inrdtta en ombudsmannatjinst med en heltids-
anstilld distriktsinstruktr inom Unga Ornar. Vilket kommer att resultera i att arbetarrérelsen startar upp
barn och ungdomsverksamhet i Virmland.

20 (Socialdemokratiska kulturféreningen i Karlstad) att vara foretridare i regionen och i kommunerna
avsitter pengar for att anstilla konstnirer/skidespelare/dansare/musiker i skolan for att 6ka det kreativa

arbetet.
24:3 (Erivan Waysi, Grums AK) att etableringsersittningen individanpassas.

25:1 (Erivan Waysi, Grums AK) att infér kommande partikongress driva frigan om att kommunalisera
arbetsférmedlingen.

25:2 Erivan Waysi, Grums AK) att Partidistriktet stiller sig bakom motioneni sin helhet.
27:1 (Valeska Hartman & Bjorn Nilsson, Torsby AK) att vi inom Torsby kommun vid bestillning av kurser
och konferenser stiller krav pa arrangéren, likasd nér vi koper in frukt till representantskapet och andra

moten.

27:2 (Valeska Hartman & Bjorn Nilsson, Torsby AK) att servera vegetariska ritter som huvudalternativ
men med mdijlighet till andra val, kétt, fisk oswv.

27:3 (Valeska Hartman & Bjorn Nilsson, Torsby AK) att inte servera vatten pa flaska om bra alternativ
finns.

27:4 (Valeska Hartman & Bjorn Nilsson, Torsby AK) att i méjligaste man servera narproducerat, krav-

mirkta och rittvisemirkta produkter.

37:4 (Lars-Ove Jansson, Kommunals S-férening Arvika) att distriktskongressen ger distriktsstyrelsen 1
uppdrag att skriva en partidistriktsmotion till partikongressen i frigan.



MOTION 1

Motion angaende redovisning
av medlemsavgifter

Motionar: Allan Magnusson, Gunnel Clett-
born, Siffle AK

I Arbetarekommunen dér vi handldgger listor pa
aktuella medlemmar, har vi foljande dsikter om
forbattring av underlaget, som vi far oss tillhanda
fran bland annat frian partidistriktet. Medlems-
listorna som erhalls fran parti-distriktet, dir det
framgar vilka som har betalat/ej betalat avgiften for
medlemskap, dr ofullstindiga och inte helt enkla att
utldsa. De listorna maste ses 6ver, det ska framga
vilka som har betalat medlemsavgiften, nir inbetal-
ningen har skett, samt vilka medlemmar som valt
att avsluta sitt medlemskap. Listor som kommer oss
tillhanda har ingen kolumn f6r de hir uppgifterna.
Redogoraren far frigor och far da ringa till parti-
distriktet fOr att fa svar, vilket medfor att medlem-
men ej ges svar direkt.

Gar vi tillbaka nagra ar sa kunde varje Arbetare-
kommun ansvara for detta. For att underlitta bade
tor redogoraren och f6r medlemmen vill vi i denna
motion fa tillbaka det ansvaret. Vi kan snabbt svara
pa de fragor som medlemmen vill veta om sitt
medlemskap. De som har den uppgiften i Arbetare-
kommunen/S-féreningar ska kunna se att medlem-
men finns med och om betalning ir gjord/avslutad,
dndra adresser mm. De maste kunna lita pa att
svaren pa medlemmarnas fragor stimmer.

Vi yrkar:

Att Medlemssystemet ska innehalla fler méjlig-
heter ta fram rapporter som fyller nedan-
stdende krav.

Att Listorna ska kunna tas ut pa varje
Arbetarekommun vid behov.

Att Redogoraren fran varje arbetarekommun
snabbt ska kunna se datum nér medlem-
men har betalat in sin avgift till partiet
samt att det framgAr summa inbetalat be-

lopp.

Att Forslaget underlittar 1 forsta hand f6r véra
medlemmar. Redogdraren ér da den perso-
nen som ansvarar for sekretess om de upp

ifter som framgar pa medlemslistorna.

edogéraren for uppdraget dr Medlems-
systemansvarig, kassoren i Arbetare-
kommuner och kasséren i S-féreningar.
Att Partidistriktet antar motionen och skickar
den till Partistyrelsen.

Motionen ar insand av Saffle Arbetarekommun och
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Siffle S-férening december 2019. Antagen av SAK
S/12 -19 Svante Mlakar ordf, Siffle AK.

Distriktsstyrelsens utlaitande 6ver motion 1:
Féredragande: Hans Jildesten

Partiet centralt beslutade att byta medlemssystem.
Anledningen till att partiet tog detta beslut ir for att
Oka sidkerheten i systemet, att systemet dr rittssikert
och f6r att uppfylla de nya riktlinjer som bla GDPR
innebir.

Minga av oss upplever delar av det som motion-
drerna belyser i motionen och en frustration dver
att det har tagit lingre tid (dn vad vi forst trodde)
innan vi fir moijlighet att nyttja vart hjdlpmedel fullt
ut.

Vart nya system har manga moijligheter, tyvirr sa
har virt nya system haft vissa inkérningsproblem.
Men utvecklingen gér hela tiden framat. Partiet
centralt jobbar med béde leverantérer och egen per-
sonal fOr att uppna bista resultat.

Det finns en funktion i systemet didr man kan
dndra mailadresser och postadresser. For att en
arbetarekommun skall fa tillgdng till denna funktion
s4 maste man utse ndgon/ndgra som vill/kan ut-
bilda sig och sedan blir certifierade av partiet cen-
tralt.

Det kommer f6r ordforande, kassorer och
medlemsansvariga i arbetarekommuner och i
s-féreningar fram-6ver (under varen) att via Rosen
ha mojlighet att ha tillgang till utskrifter av med-
lemslistor, utskickslistor, betalda eller inte betalda
medlemsavgifter, samt uppgift pa de medlemmar
som det finns en risk for utskrivning av.

Betalningsdatum av medlemsavgifter har fo1-
dndrats under 2019. Detta innebir att medlems-
avgiften kan komma en annan manad 4n som tid-
igare under oktober. Detta innebir ocksa att i sys-
temet sa kommer man bara kunna se om medlem-
men 4r betald eller icke betald. (Vid omr&stningar
mm sd dr medlemmen rostningsberittigad om
det star betald i systemet.) Manaden efter aviserad
medlemsavgift sinds férsta piminnelsen ut, andra
miénaden efter aviseringen gir andra piminnelsen
ut till medlemmen. 1 ar efter aviseringen sinds
ett utskrivningsbrev med en sista chans att betala
medlemsavgiften.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:

Att anse motionen besvarad
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MOTION 2

Kommunal budget
Motionir: Sven-Gustav Nilsson

Smi arbetarekommuner som sitter i opposition kan
ha svart att penetrera en kommunal budget pa ett
sadant sitt sa att man kan frigéra kapital for egna

forslag,

Jag yrkar:
Att kongressen beslutar att en sidan
mojlighet ska finnas.

Att ge partidistriktet i uppdrag att 16sa
detta.

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 2:
Foredragande: Asa Johansson

Motionsstillaren foreslar att partidistriktet ska 16sa
sd att vara partiforetrddare 1 kommuner dér vi ér i
opposition far forutsittningar for att ta fram egna
budgetforslag,

Distriktstyrelsen f6rstir motiondrens intentioner,
men uppmanar de fértroendevalda i kommunerna
pd lokal niva att motionera om detta i varje enskilt
fullmiktige dir det behovs bittre férutsittningar
att bedriva oppositionspolitik. Att distriktstyrelsen
genom var expedition skulle 16sa detta ser vi inte
som ett alternativ.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att avsla motion.

MOTION 3

Vem ska vélja din mat nar du blir dldre?
Motionir: Inga-Lill Rohr, Kristinehamns AK

Matens roll for ett hallbart samhalle bor vara en av
de viktigaste frigorna i debatten och en sjilvklar
friga pa dagordningen under 2019. Matens betydel-
se f6r en god hilsa och livsglidje under alla faser
kan inte Gverskattas, energi och ndring dr kroppens
byggstenar och utan detta skulle vi inte Gverleva.
En lagstiftning krivs ndr det giller ansvar och
kvalitetskrav f6r mat och maltider till vara dldre
inom vard och omsorg, precis som for skolans
maltider som regleras i skollagen. Forst da kan vi
bérja stilla krav pa att en likvirdig och f6rhéjd
maltidskvalitet ska erbjudas ocksa vara éldre.

Ytterligare faktorer som ett férdndrat synsitt och
fokus pd maltidssituationen kan medfora att dldre
dter mer. En foérindrad atmosfir i den sociala och
fysiska maltids-situationen genom t.ex. bordets
dukning, méjlighet att vilja matritt, placering i smé
grupper vid matborden och personalens agerande
via att de sitter med vid bordet stéds dven av forsk-
ningsstudier. Inte minst virdskapet vid serveringen
ir det som kan gora skillnad om maltiden smakar
bra eller inte. Skapa det lugn som maltiden ar till f6r
dir méltiderna dr fredade fran skifte av personal,
utdelning av medicin och besok av anhériga eller
personal med andra arbetsuppgifter, dn att hjilpa till
vid maéltiden.

Goda exempel finns dir satsningen inom den
svenska dldreomsorgen har gjorts for att f6rbitt-
ra maten till vara dldre. I bade mindre och storre
projekt har mat och maltiders virde, utéver ni-
ringsinnehéllet uppmirk-sammats och utvecklats.
Ett férindrings- och utvecklingsarbete som visar pad
mat och maéltidens betydelse f6r den édldres hilsa,
vilbefinnande och virdighet.Det krivs lagstiftning,
ett tydligt maltidsuppdrag, kunskap, engagemang,
ndgon ansvarig inom dldreomsorgen som driver
och f6ljer upp. Sverige har rdd att tillaga bra och
goda maltider f6r vara dldre.

Jag yrkar:

Att det inf6rs lagstiftning f6r att tydliggora
maltidsuppdraget for dldre.

Medlemsmétet den 20191218 antog motionen som
sin egen. /Lars Nilsson, ordférande

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 3:
Foredragande: Mikael Dahlqvist

Andelen dldre i Sverige 6kar och alltfler lever till en
mycket hég alder. Att stirka det friska och fore-
bygga ohilsa dr centralt for att stodja ett hdlsosamt
dldrande. Med 6kande dlder 6kar risken for att
drabbas av underniring. Underniring 6kar risken
for fallolyckor och sjukdom, samt kan paverka méj-
ligheten att klara sig sjalv negativt.

Motionen handlar om kostens betydelse och om-
givande milj6 f6r de dldre. Motioniren har fangat
en viktig fraiga som madste lyftas. Motioniren yrkar
pa att det infors lagkrav £6r att tydliggéra maltids-
uppdraget for dldre.

Forts. nista sida



Mat ir livsnédvindigt. Det dr dessutom en viktig
del i vir vardag. Speciellt £6r de dldre d4 man blir
skorare och risken f6r nutritionsrelaterande pro-
blem 6kar, dir underniring dr det mest dominer-
ande. Nedsatt aptit kan vara en av orsakerna. Precis
som motioniren skriver dr ett forindrat synsitt och
fokus pd maltidssituationen viktig. Méltiderna inom
dldreomsorgen behéver utformas utifran de dldres
individuella behov och 6nskemal. Det finns ingen
universallosning som passar alla, istillet behdvs
flexibla maltidslésningar som ger valméjlighet och
delaktighet. For att lyckas handlar det om med-
arbetare och chefers kompetens och engagemang.
Minst lika viktigt 4t var roll £6r att prioritera och
sitta fokus pa de dldres matsituation.

Vad sdger nuvarande lagstiftning?

Det finns redan omfattande lagstiftning, foreskrifter
och rekommendationer. Varden och omsorgen av
ildre och ddrmed maltiderna, regleras av Social-
tjdnstlagen och Hilso och sjukvirdslagen. Lagstift-
ning inom livsmedelsomradet syftar till att maten
ska serveras sikert och att ingen ska bli lurad av
maten. Regelverket stiller krav pa hela kedjan. Enlig
Socialjdnstlagen ska insatserna vara av god kvalité,
kvalitén i verksamheterna ska systematiskt och fort-
16pande utvecklas och sikras. Insatser ska utformas
for enskilda behov tillsammans med brukaren. Det
giller dven maltiderna. Vard och omsorgsverksam-
heter ska enligt Socialstyrelsens allmdnna rad ha
rutiner for att férebygga och behandla underniring.
Det finns nationella kriterier som anger hur en bra
maltidssituation ska se ut. Exempelvis har Livs-
medelsverket tagit fram en broschyr, ’bra mal-
tider 1 dldreomsorg” som ger goda kunskaper och
framforallt en maltids-modell som innehéller ett
antal viktiga kriterier f6r att lyckas. Den nationella
virdegrunden for dldreomsorgen pekar pa indi-
videns sjilvbestimmande, integritet, delaktighet
och individanpassning. Ser man till skollagen som
motiondren hdnvisar till sd anger den att skolmaten
ska vara avgiftsfri och naringsriktigt i ett bredare
perspektiv.

Hur ser sitnationen ut?

Livsmedelsverkets kartliggning fran hésten 2018
visar resultaten pa en positiv utveckling i stort och
att mat och maltider har hamnat hégt upp pa kom-
munernas agendor. Omkring atta av tio kommuner
har en politiskt beslutad méltidspolicy som beskri-
ver hur maltiderna ska utformas och tas tillvara.
Resultatet dr i stort sett oférandrat fran kartligg-
ningen 2016. 79 procent av alla dldre pa sirskilda
boenden har en aktuell genomférandeplan som
beskriver den dldres 6nskemil och behov i samband
med mal-tiderna. 75 procent av ildre pa sirskilt
boende tycker att maten smakar ganska eller mycket

bra. 69 procent av ildre pa sirskilt boende upplever
att méltiderna oftast eller alltid 4r en trevlig stund
pé dagen. Nistan tre fjardedelar av de svarande
uppger att kommunen har en samlad maltidsor-
ganisation medan 20 procent anger att maltidor-
ganisationen dr delad 6ver flera férvaltningar.
Bristerna ér att endast kommunal dldreomsorg har
kartlagts, ej omsorg som utfoérs av andra utforare.
Inom ordinirt boende ir resultaten samre. Endast
12 procent av kommunerna erbjuder planerade
mellanmal inom hemtjinsten, 10 procent erbjuder
matlagning i hemmet i mer 4n 20 minuter och 25
procent ledsagning till restaurang, Matlddan ér den
vanligaste typen av maltidsstod inom hemtjinsten.
Det dr ocksa vir erfarenhet pa nationell niva att
sirskilda boenden haller en hégre kvalitet in hem-
tjansten generellt. Vir gemensamma utmaning inom
alla olika vilfirdstjanster som utfors dr att fa till en
likvirdighet och bra kvalitet 6ver hela vart land. Sa
ar inte fallet idag tyvarr.

Slutsats

For oss Socialdemokrater dr vilfirden alltid priori-
terad hogst. Maten 4r en central friga som behover
lyftas och stodjas pa olika sitt och denna motionen
ar ett bra exempel pa detta. Diremot tycker inte
distriktsstyrelsen att det dr nodvindig att ga fram
med ytterligare lagtext. D4 det redan finns bestim-
melser och rad om hur hela matsituation for de
dldre ska se ut. Det handlar mer om att leva upp till
vart ansvar. Ddr maste beslutsfattare pa alla nivaer
se till att det implanteras. Att det finns resurser
avsatta i form av pengar, kompetens och kanske det
viktigaste att de dldre involveras mer. Se till att in-
tegrera stodet i ordinarie verksamhet och tydligg6r
mandat och uppfoljning. Pa nationell niva ska vi ha
respekt f6r kommunernas skiftande behov. Utifran
det ska staten se till att ge bra grundférutsittningar
och ramar. Vi ska ta ansvar for utvecklingen, se

till att det finns stdd och se till samverkan mellan

huvudminnen fungerar

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att anse motionen besvarad
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MOTION 4

Borttagande av aldersspann vid
gynekologisk cellprovtagning

Motionar: Inga-Lill Rohr, Kristinehamns AK

Kvinnor mellan 23 och 49 ars dlder kallas vart
tredje dr till cellprovtagning, darefter kallas man tva
ganger fram tills man fyllt 64 ar. Efter 64 ars alder
kallas man inte lingre. Vi har i Sverige en dldre be-
folkning som ocksa borde kallas till cellprovtagning,
Det tar ling tid innan cellférindringar utvecklas till
livmoderhalscancer, vanligen 10 till 15 dr.

Kvinnor lever lingre och dr generellt sett friska.
For att bibehalla god hilsa dr det viktigt att i ett
tidigt skeende uppticka, félja upp och behandla
cellférindringar. Att da ha en faststilld alder som
utgdr “stupstock” for prov-tagning dr inte forsvar-
bart.

Jag yrkar:
Att den bortre grinsen for cellprovtagning tas
bort.

Att S-politiker med uppdrag inom Region
Viarmland verkar for att detta infors.

Medlemsmétet den 20191218 antog motionen som
sin egen. /Lars Nilsson, ordférande

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 4:
Foéredragande: Mats Sandstrom

Det grundliggande malet fér den svenska hilso-
och sjukvirden dr en god hilsa och en vard pa lika
villkor £6r hela befolkningen. Det innebir att alla
oavsett bakgrund och bostadsort ska ha méjlighet
att bevara en god hilsa och fd en likvirdig och
tillgdnglig vérd.

Det péagar ofta diskussioner om vilken screening-
verksamhet som ska bedrivas och f6r vilka grupper
den ska gilla. Olika linder avslutar screening vid
skilda éldrar och i Sverige h6jdes nyligen den 6vre
aldersgrinsen for gynekologisk cellprovtagning till
064 ar.

Inom de olika beslutande organ pa bade regional
och nationell niva som hanterar riktlinjer och 6ver-
enskommelser for sjukvardens professioner f6r-
s6ker vi som socialdemokrater att arbeta fér en
Okad jaimlikhet. I friga om screeningverksamhet
innebdr detta att vi vill ha samma utbud i hela
landet och att vi ska undvika att genomféra egna
lokala varianter som bara erbjuds i Virmland.

En annan viktig utgangspunkt i vara stillnings-
taganden om vilka insatser som ska erbjudas dr vad
den aktuella forskningen och de radgivande myn-
digheternas rekommendationer for tillfillet siger.

Hir sker en stindig forflyttning av vad som ska
betraktas som dndamalsenligt och effektivt, bade ur
individens perspektiv och f6r samhillet som helhet.
Om Socialstyrelsen kommer med nya rekommen-
dationer ska vi sjilvklart f6lja dessa, men att som
enskild region besluta om egna varianter ar att mot-
arbeta malet om vard pa lika villkor i hela landet.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att motionen avslas

MOTION 5

Motion ang namndemannens villkor
och ersattningar. Namndeman - ett
offentligt fértroendeuppdrag

Motionar: Kajsa Adolfsson, S-kvinnor i Kristi-
nehamn, Kristinechamns AK

Den senaste tidens fokus pa krafttag mot krimi-
naliteten har medfort att dven landets domstolar
har kommit att granskats. Alla riksdagspartier vill
ge 6kade resurser till alla delar av réttssystemet

tor att stivia den 6kade brottsligheten. Landets ca
8500 nimndemin som démer i domstol tillsam-
mans med juristdomarna behover dirfér upp-
marksammas sirskilt avseende arbetsforhallanden,
ersittningsregler och kompetensutveckling, Rittvis
likartad tillimpning av regelsystemet Gver landet ér
viktigt fér nimndeminnens villkor. Aven en 6kning
av arvodena behdver snarast komma till stind.

Sjilvstindiga och opartiska domstolar dr en férut-
sdttning for ett vilfungerande demokratiskt samhal-
le. Domstolarna besitter en stor makt och manga
av deras beslut kan vara oerhért ingripande f6r den
enskilde. Allmidnhetens fértroende £6r rittskipning-
en dr dirmed av stor vikt. Syftet med nimndeman-
nasystemet ér att ge medborgarna inflytande och
insyn i den démande verksamheten och dirmed
skapa fértroende f6r dom-stolarna. Ndmndemin-
nen tar av sin arbetstid och fritid f6r att bidra till ett
rittssdkert samhalle.

I dag kan man se att statusen pa uppdraget som
nimndeman minskar. Tydligt dr att det dr svirt att
fa med yngre personer till detta viktiga uppdrag.

Vi behover dven bredda kiren for att fa fler yrkes-
kategorier mm representerade. Forbittrade villkor
tor nimndeminnen skulle kunna bidra till att héja
statusen pa uppdraget och 6ka intresset £6r att bli
nimndeman.

Forts. nista sida



Nimndeminnen arvoderas med ett heldagsarvode
om 500 kr brutto. Arvodes- och ersittningsbestim-
melserna har inte £6ljt med den allminna l6neut-
vecklingen eller inflationen. Arvodena har statt still
sedan 2007. Dirfor riskerar de laga arvodena att all-
varligt skada folkférankringen och fértroendet f6r
rittssystemet. Det kan inte vara rimligt att nimn-
deminnen sjilva skall finansiera rittsskipningen i
Sverige med privata medel. Tillspetsat skulle man
kunna sdga att det rader en orittvisa i domstolarna.

2007 hojdes arvodet £6r en sammantridesdag
fran 300 kronor till 500 kronor. Samtidigt inférdes
en sirskild arvodesnivad (250 kronor) f6r nimnde-
min som under en sammantridesdag tjanstgjort
kortare tid dn tre timmar. Arvodet behéver hojas.
Samtidigt b6t halvdagsarvodet tas bort. Som exem-
pel, ibland hinder det att en ndmndeman kallas till
tjdnstgoring heldag men nir férhandlingen borjar
visar det sig att den tilltalade inte dyker upp och
forhandlingen stills in. D4 fir nimndemannen bara
ersittning for en halv dag trots att nimndemannen
avsatt en hel dag.

Nir ersittning for forlorad arbetsfortjinst betalas
ut sd ingdr ingen semesterersittning och inte heller
kompens-ation fOr inbetalning till tjdnstepensionen.

I sparen av den 6kande kriminaliteten, 6kar ocksi
hat och hot mot domstolar och tjinstgérande
nimndemin. Vidare 6kar antalet mal som pagir
Over flera dagar, vilket stiller hogre krav pd nimn-
deminnens flexibilitet och vilja att, ofta med kort
varsel, dta sig dessa ofta komp-licerade mal.

Arbetsbordan i domstolarna har kraftigt 6kat de
senaste aren. Detta har inneburit en hirdate prio-
ritering av mal samt lingre vintetider pa att mélen
skall tas upp till huvudférhandling. En vardnads-
tvist kan till exempel tvingas vinta i flera ar pd ett
avgorande i domstolen. Domstolsverket konstaterar
sjdlva att den hoga arbetsbelastningen, sammanta-
get har lett till en simre arbetsmiljé i domstolarna.
Domstolsverkets senaste prognos over antalet
brottmal, visar pa en 6kning med 15 procent mellan
2018 och 2022.

Sett i ovanstdende perspektiv dr det sdrskilt
oroande att antalet nimndemin som under drets
rekryterings- och nomineringsarbete, blir ungefir
lika méinga som 2014. For fem ér sedan hanterades
det ca 84 000 brottmal och nu pekar prognosen
forsiktigt pa ca 30 000 fler mal per ar.
Nimndeminnen tar av sin arbetstid och fritid for
att bidra till ett rdttssikert samhille. De genomfér
detta uppdrag med risk for sin egen sikerhet déd
det inte sillan dr grovt kriminella pd andra sidan
skranket. Men man gor det for ett hogre syfte, for
att vara en garant som sikerstiller att demokratin
uppratthalls: rittssikra domstolar med demokratiskt
inflytande.

Borjar rittssystemet fi sprickor i fasaden med risk
for att krackelera? Vi anser att det dr dags att ta
varnings-signalerna pd allvar och sluta nedvirdera
nimndeminnens insatser i domstolarna.

Niamndeminnens arbetsvillkor maste snarast
for-bittras och arvoden och ersittningar kraftigt
héjas. For anstillda inom réttsvirdande myndighe-
ter finns omfattande program for att hantera hat,
hot och psykisk pafrestning men vi nimndemin
forvintas klara oss pa egen hand. Det ska vara en
sjalvklarhet att nimndeminnen ska omfattas av
sdkerhetsskyddet.

Fran tid till annan rapporteras det om nimnde-
min som tvekar att ta pa sig krivande uppdrag, som
kan handla om gingkriminalitet, sexuella Gvergrepp,
vardnadstvister, hedersrelaterade brott, eko-brott,
tvangsomhindertagande av barn, unga och vuxna
mm. Andra nimndemin liter meddela att de 6ver-
viger att avsluta sitt dtagande som nimndeman.

Vi yrkar:

Att partiet ska verka for en forbattring av
nimndeminnens villkor genom att
sammantridesarvodet likstalls arvodes-
miissigt med regionfullmaktiges arvoden

(ca 1294kr/dag)

Att halvdagsersittningen tas bort

Att i ersittningen for forlorad arbetsfortjanst
ingér semesterersittning samt kompensa-
tion for eventuell uteblivet underlag f6r
tjinstepension pa forlorad arbetsfortjanst
hos arbetsgivaren

Att nimndeminnen ska omfattas av samma
skydd och sikerhetsregler som personalen i
domstolen

Att férutom den obligatoriska introduktions-
utbildningen vid mandatperiodens bérjan
ska nimndeminnen fd minst en arlig
vidareutbildning

Att motionen antas i sin helhet och éverlamnas
till partidistriktets riksdagsledamaoter att
verka for motionens krav

Medlemsmétet den 20191218 antog motionen som
sin egen

/Lars Nilson, ordférande

Forts. nista sida
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Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 5:
Foredragande: Per Apsengren

Sjilvstindiga och opartiska domstolar dr en f6r-
utsittning for ett vil fungerande demokratiskt
sambhille, och allminhetens fortroende for ratts-
skipningen dr mycket viktigt. Ndimndemanna-
systemet ger medborgarna insyn och inflytande i
den démande verksamheten.

Motioniren lyfter viktiga frigor om nimndemins
arbetsférhallanden, ersittningsregler och kompe-
tensutveckling. Syftet med motionen ér bland annat
att skapa forutsittningar for fler att séka sig till
detta uppdrag och ge kiren en 6kad bredd.

I fOrsta att-satsen foreslds en héjning av dagarvo-
det till samma niva som regionfullmiktiges arvode.
Vi kan se att en héjning dr rimlig eftersom arvodet
legat pa samma niva under lang tid, men nivan kan
inte jamstillas med métesarvodet i regionfullmak-
tige i Virmland. Halvdagsarvodet bor ses Gver i
samband med en framtida hdjning samtidigt som
ett tvatimmars ting kanske inte bér arvoderas som
en heldag,

Enligt var bedémning ersitts all inkomstforlust
som uppkommer p. g. a. uppdraget som nimnde-
man. Det betyder att férlorad semesterersittning
ersitts, &ven om det dr komplicerat att fa detta
redovisat pa underlag fran arbetsgivaren. Diremot
ersitts inte en framtida minskad tjanste/avtals-pen-
sion. Eftersom det finns olikheter mellan avtals-
omridena kan det vara svart att i till en enhetlig
bed6mning.

Nimndemin omfattas av tjinstereseforsikring
for statliga tjdnsteresor och trygghetsforsikring vid
arbetsskada. Eventuellt ytterligare forsikringsskydd
bér utredas.

Vi anser, liksom motioniren, att dterkommande
obligatorisk vidareutbildning under mandatpetio-
den dr viktig. Dels for att hoja kvalitén 1 rittsskip-
ningen samt for att héja statusen pa uppdraget.

Vi delar motiondrens uppfattning att regeringen
bér gbra en Gversyn for att forbittra villkoren for
nimndemin. Dock kan motionen inte tillstyrkas i
sin helhet p. g. a. ovan angivna férklaringar. Nar det
giller villkor och ersittningar f6r nimndemin ger
vi uppdrag till vara riksdagsledaméter att verka for
att de forbittras.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att avsla att-sats 1 och 6
Att anse att-sats 2-5 besvarad

MOTION 6

Motion om bostadstillagg, da den ene
av ett pensiondrspar maste flytta till
ett boende.

Motionir: Christina Dellwik, S-kvinnor i Kristi-
nehamn, Kristinechamns AK

Helt plétsligt forsvinner en 16n eftersom det kostar
omkring 11,000/maén, att fi komma till ett boende.
Den parten som blir kvar i hemmet, har da utgifter,
som hyra, telefon, el, teve, mat, forsikringar till
hemmet och kanske man har bil, férsikringar pa
bil, trafikskatt och mycket annat. Listan kan goras
lang,

Kanske bor man i hus eller i en bostadsritt och
man har da kostnadsansvaret f6r de inre nédvin-
diga funktionerna for ex spis kyl o frys och el,
reparationer och underhal i bostaden. En buffert
madste finnas. F6r det mesta far den kvarvarande
vinta 1 6 manader pa att fa ett bostadstilligg, fran
Pensionsmyndigheten, under tiden far den som bor
kvar i bostaden allt svarare att klara sig;

Med nuvarande system, tvingas den hemma-
boende kanske silja det gemensamma huset eller
bilen, eller rent av bli kund hos kronofogden. Det
finns manniskor som inte lingre har rad att ita
efter en sadan process, eftersom det blir ett klart
ekonomiskt avbrick, di man kanske har mindre 4n
hilften av den gemensamma inkomsten kvar.

I dagens system riknas bostadstilligget pa den
inkomst som kvarvarande pensionir har. Man tar
ingen hinsyn till de utgifter som finns.

Eftersom den dr en process som sker i livet, da
orken naturligt avtar och man lever i en skér period
i sitt liv, anser jag att hela tillvigagangssittet maste
andras, fOr att skydda vdra gamla.

Jag yrkar:
Att processen paskyndas fran Pensions-

myndigheten och sker i direkt samband
med flytten till boendet.

Att bostadstilligget for just dessa utsatta

personer héjs proportionerligt dven till
utgifterna och inte bara inkomsterna.

Att en tidsbegrinsning pa tva manader inskrivs
i reglementet pa pensionsmyndigheten.

Medlemsmétet den 20191218 antog motionen som
sin egen.

/Lars Nilson, ordférande

Forts. nista sida



Distriktsstyrelsens utlitande 6ver motion 6:
Foéredragande: Mikael Dahlqvist

Motionen handlar om bostadstilligget for pen-
siondrer (BTP) och dess utformning ndr familje-
strukturen dndras. Det andra problemet som motio-
néren tar upp dr de linga handldgeningstider hos
Pensionsmyndigheten.

Vira socialférsidkringar har och ska vara ett sig-
num for arbetarrorelsen och vart parti. En historisk
tillbakablick visar generellt att socialférsikringarna
inte f6ljer konsumentprisindex. De stora ned-
gangarna var under 90-tals krisen och under allians-
regerings tid dd forsikringarna urholkas rejilt.

Den socialdemokratiskledda regeringen har sedan
2014 succesivt gjort forbittringar inom socialfor-
sdkringsomradet. Den 1 januari 2020 tridde ett flet-
tal dndringar pa pensionsomradet i kraft. Som ett
led i att forbittra tillvaron fér Sveriges pensionirer
har regeringen, tillsammans med Pensionsgruppen,
drivit igenom en héjning av bade bostadstilligg
och garantipension. Dessutom sinker regeringen
skatten for personer Gver 65 4r.

Bostadstilligg dr ett tilligg till den allminna pen-
sionen. Det dr skattefritt och betalas ut med maxi-
malt 6 540 kronor per méinad. Vid arsskiftet hojdes
tilldgget fran 5 560 kr per manad. I det hir sam-
manhanget dr dven dldreférsorjningsstddet (stéd
tor personer med lag eller ingen pension) viktigt dd
det kopplas thop med bostadstilligget. Bostadskost-
nadstaket i BTP hojdes fran 5 600 kronor till 7 000
kronor per manad f6r den som ér ogift, och fran 2
800 till 3 500 kronor per manad f6r den som ir gift.
Grundnivén i garantipensionen hdjdes samtidigt
med 200 kronor per manad. Nivahojningen gor att
personer kan ha niagot hégre inkomst jamfért med
tidigare och fortfarande fa garantipension. Alla
dessa olika socialf6rsakringar hinger ithop och ska
ge pensiondrer med lag pension bittre forutsitt-
ningar.

Precis som motiondren papekar dr handliggnings-
tiderna hos Pensionsmyndigheten oacceptabla. Bak-
grunden till detta dr bland annat att fler pensionirer
har uppmirksammats pi att de kan séka BTP och
antalet ansOkningsirenden har 6kat. Den genom-
snittliga handliggningstiden dr cirka 25 veckor men
det kan ta lingre tid. Genomsnittlig handliggnings-
tid f6r de dldsta drendena dr 39 veckor. Regeringen
har ddrfor via regleringsbrev till Pensionsmyndig-
heten gett 1 uppdrag att forkorta handliggningsti-
den f6r nyanstkningar om bostadstilligg, Hand-
liggningstiden ska vara hégst 60 dagar vid utgiangen
av 2020 och hégst 40 dagar vid utgangen av 2021.
Mpyndigheten ska dven 6ka servicenivan genom att
korta ned kétiderna i telefon. Regeringen kommer
16pande under dret att folja verksamhetsliget avse-
ende bostadstilligg och kundservice, samt effek-

terna av de extra medel som tillférs myndigheten
for att stirka handliggningen av bostadstilligg. Det
visar att regeringen ser allvarligt pa handliggnings-
tiden och att den maste tydligt minskas.

Distriktsstyrelsen har stor forstaelse for de situ-
ationer manga dldre hamnar i vid férindringar av
familje-situation som exempelvis motiondren
beskriver nir ena partnern maste flytta till ett
sdrskilt boende och den andre star dir ensam med
storre utgifter.

Bostadstilligget syftar till att ge en inkomstfor-
stirkning till den som har lig pension och hoga
bostadskostnader och didrmed dven garantera dessa
personer en skilig levnadsniva. Diremot tar BTP
inte hdnsyn till andra kostnadsférdyringar en
enskild pensiondr ha.

Om storleken pa BTP dven ska ta hansyn till
andra ekonomiska omstindigheter 4n bostads-
kostnaden i ett hushall, 4r risken stor att det blir
ett mycket komplicerat bidragssystem, som ocksa
riskerar att upplevas som orittvist. Utgifter fluktue-
rar 6ver tid. Hur ska det bedémas? Vad riknas som
rimliga utgifter? Ska bil, fritidsboende, dyrare villa
riknas som standard? Ju fler variabler man ligger
in i den bedémningen som hand-liggare ska gora,
ju svarare och mer komplicerad blir beslutshante-
ringen. Risken dr betydande att manga ytterligare
kriterier kommer upplevas som godtyckliga, och
Oka risken for missbruk.

Socialforsikringar som ar enkla och transparanta
skapar fortroende hos allmidnheten. Sedan 4r det
som alltid en ekonomisk prioriteringsfriga. D4 kan-
ske det dr bittre att se till att befolkningen kidnner
trygghet f6r hilso- och sjukvarden, att virden finns
tillginglig for alla utifran behov. Eller att omsorgen
fungerar bra i din kommun.

Distriktsstyrelsen anser att den vdg som reger-
ingen valt, att gbra generella hojningar av bostads-
tilldgget, dr en bittre vig, 4n att infora fler kriterier
som avgor bidragets storlek. Det ér ett enklare, mer
triffsikert och rittvisare system for alla.

Distriktsstyrelsen féreslar kongressen besluta:

Att forsta att-satsen ska anses besvarad
Att avsld andra att-satsen
Att bifalla tredje att-satsen
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MOTION 7

Med ratt att féda
Motionir: Inga-Lill R6hr, Kristinehamn

ViHar inte Virmland rad med god férlossningsvard
ir en fraga som jag stiller efter att jag lyssnat pa ett
seminarium pd jimstilldhetsdagarna i Karlstad.

Forlossningsvarden dr ett omrade dir det ar tyd-
ligt att inte kvinnors hilsa prioriteras. Givetvis ska
ingen kvinna, som ska f6da barn, nagonsin behéva
vara ridd fOr att inte fa plats pa sjukhuset eller att fa
den vird och det stéd hon behéver under férloss-
ningen. Alla kvinnor fértjanar likvirdig forloss-
ningsvard och alla barn som kommer till virlden
fortjanar ika god start i livet. Detta maste gilla
villkorslost fOr alla regioner.

Dessutom s ger en god férlossningsvird en god
ekonomi, eftersom det férebygger férlossningsska-
dor hos bdde mor och barn, vilket annars kan oka
sjukvérdskostnader lingre fram.

Jag yrkar:

Att S-politiker med uppdrag inom region
Virmland verkar for att mer resurser av-
sitts till forlossningsvirden, sa att varje
fédande kvinna, och varje barn som
kommer till virlden, far en likvirdig och
siker vard.

Medlemsmétet den 20191218 antog motionen som
sin egen.
/Lars Nilson, ordforande

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 7:
Foredragande: Mats Sandstrom

Motioniren vill att S-politiker, med uppdrag inom
Region Virmland, verkar for att mer resurser
avsitts till forlossningsvarden, sa att varje fédande
kvinna, och varje barn som kommer till vérlden, far
en likvirdig och siker vérd.

Forlossningsvarden i Virmland har de senaste
aren fatt relativt god utdelning i budgetférdelningen
som delvis hinger samman med de riktade statsbi-
drag som kommit utifrin en 6verenskommelse som
Sveriges Kommuner och Landsting och regeringen
gjorde £6r 2015 - 2019, om att férbittra forloss-
ningsvarden och annan vard som r6r kvinnors
hilsa. Overenskommelsen syftade till att skapa en
mer tillgédnglig och jamlik hilso- och sjukvard for
kvinnor 1 Sverige.

Fér den virmlindska férlossningsvirden har
kostnaderna 6kat med 14% fran 2017 till 2019 och
fér-lossningsvarden i Virmland star sig vildigt vil i

alla nationella jimforelser. Regionen har dessutom
inte haft de bemanningsproblem som media ofta
rapporterat om fran andra delar av landet.

Motiondrens 6nskan dr dirfor enkel att svara
positivt pa. Sjilvklart ska varje fédande kvinna, och
varje barn som kommer till vérlden, far en likvirdig
och siker vard. Sjilvklart kommer ocksa vi S-politi-
ker, med uppdrag inom Region Virmland, att verka
for att tillrickliga resurser avsitts till f6rlossnings-
varden, sa att milen om siker och likvirdig vard
kan uppnas.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att bifalla motionen

MOTION 8

Avveckla jobbskatteavdragen
Motionir: Lars-Ove Jansson, Arvika vistra
S-forening

Regeringen Reinfeldt genomférde en ”jobbskatte-
avdragsreform” som virt parti hogljutt protesterade
mot. I regeringsstillning har det sen varit tyst om
dessa avdrag. I ett lige dir kommun efter kommun
och dven regioner far allt tuffare ekonomi och allt
svirare att klara vilfardsuppdraget dr det vil dnda
dags att vii partiet tar en allvarlig diskussion om
jobbskatteavdragens vara eller icke vara?

Visst, kommuner kan alltid h6ja kommunalskat-
ten men manga kommuner har redan en hog skatte-
sats och dessutom slar en kommunal skattehdjning
hirdast mot de med ligre inkomster.

Jag har ocksa hort argument i riktningen, folk har
vant sig vid jobbskatteavdragen och det vore kanske
inte sd bra f6r vart partis popularitet att botja rora i
dessa. Jag dr av en helt annan uppfattning! Jag tror
att tiden dr mogen att borja diskutera och att borja
avveckla dessa da det skulle innebira manga skona
skattekronor till kommunerna.

Jag yrkar:

Att Distriktskongressen antar ett uttalande
om att avveckla det fjirde och femte
jobbskatteavdraget

Att i uttalandet ska dessutom finnas en

uppmaning till partiet att starta en
diskussion om att avveckla hela jobb-
skattereformen pa sikt

Forts. ndsta sida



Distriktsstyrelsens utlatande éver motion 8:
Foredragande: Ulric Andersson

Motioniren tar i motionen upp fragan om att
kongressen antar ett uttalande om att avskaffa
jobbskatteavdragen 4 och 5 och att uppmana virt
parti att starta en diskussion om att avveckla hela
jobbskattereformen pa sikt.

Argumenten som anférs dr att kommunernas och
regionernas sviktande ekonomi innebir svarigheter
att klara vilfirdsuppdraget och att en avveckling
skulle innebédra minga skona skattekronor till
kommunerna.

Att kommunernas och regionernas situation dr
anstringda riader det stor samstimmighet kring,
ocksa att det behdvs forstirkningar genom 6kade
statsbidrag. Den socialdemokratiskt ledda regering-
en har ocksa tillfért sektorn betydande belopp, nu
senast genom uppgorelsen med samarbetspartierna
C och L1 januari.

Distriktsstyrelsen delar motionidrens syn pa att
det kommer att behdvas ytterligare forstirkningar
tor att klara vilfardsuppdraget och att jobbskatte-
avdraget behover ses Over. Att hela skattesystemet
behéver ses Gver finns det ocksa en Gverenskom-
melse om att géra under mandatperioden mellan S,
MP, C, och L.

Effekterna av ett borttagande av enbart jobbskat-
teavdraget 4 och 5 eller som motiondren foreslar
pa sikt hela jobbskattereformen har ingen direkt
paverkan pa kommunernas och regionernas skat-
teinkomster eftersom det 4r en statligt finansierad
skattereduktion.

Distriktsstyrelsen ser diremot ett stort behov av
att skattesystemet snarast ses Gver och att malsitt-
ningen ir att effekten blir att skatteldttnader i forsta
hand riktas till liglénegrupper och att ocksd pensio-
ner och annan férsérjning omfattas. Att dven andra
skatter t.ex formdbgenhetsskatter och fastighets-
skatter ingar i 6versynen. Utgdngsliget fOr skatte-
Oversynen ir att langsiktigt trygga vilfirden.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att avsla motionen
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MOTION 9

Hojd lagstaniva i ersattningssystemen
Motionar: Lars-Ove Jansson, Arvika vistra
S-férening

Minga har det ekonomiskt tufft i landet idag och
dessvirre dr det manga som dr beroende av samhil-
lets stéd i form av f6rsorjningsstdd, bostadsbidrag,
bostadstilligg, sjukersittning, arbetsloshetser-
sittning etc.

Ligsta nivan i t ex sjukpenningsystemet ér idag 4
900 kronor/ manad. D4 skall det till flera stodfor-
mer fOr att klara hyran och fa en driglig situation.
Det vore klidsamt om ersittningsnivaerna foljde
Konsumentverkets rekommendationer om basniva
som 2019 dr 6 350 kronor kvar nir hyran dr betald.
Minga kommer inte i nidrheten av den summan
idag. 6 350 kronor skulle f6r méinga innebira ett
rejilt lyft, inte sd att de kunde skapa sig nigon
direkt lyxtillvaro men de skulle nir fasta utgifter,
kldder och mat vore betald atminstone kunna ha en
liten slant ver for egen disposition.

Jag yrkar:

Att ligstanivdn i ersittningssystemen ska f6lja
Konsumentverkets rekommendation om
basniva nir hyran dr betald

Att skicka motionen och svaret till Parti-

styrelsen.

MOTION 10

Ho6jd lagstaniva i garantipension
Motionar: Lars-Ove Jansson, Arvika vistra
S-férening

Var regering satsar stora summor pa att h6ja pensi-
onerna vilket dr bra da de sldpat efter i kostnadsut-

vecklingen 6ver ling tid. I synnerhet under de bor-

gerliga regeringarna dé jobbskatteavdragen inférdes
och dessa inte gillde pensionsutbetalning;

Anda tycker jag att det ir alldeles fér manga som
har en vildigt utsatt situation da garantipensionen
idag dr pa en lag niva, 8 254 kronor fran 2020. Till
detta kan da komma bostadstilligg och/ eller sir-
skilt dldrestod beroende pé vilka kostnader man har
for sitt boende och sina intikter.

Jag tycker att detta inte dr tillrdckligt utan skulle
vilja se en reform dir man dels f6ljer Konsument-
verkets basniva (2019 dr den 6 350: - exkl. hyra),
dels tillser att garantipensionen i framtiden tillfor-
sikras en indexupprikning varje ar.

Forts. nista sida
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Jag yrkar:

Att ligstanivin fOr garantipension foljer
Konsumentverkets rekommendation
om basnivd efter att hyran ér betald

Att nivan indexuppriknas varje ar
Att skicka motionen och svaret till Parti-
styrelsen

Distriktsstyrelsens utlitande 6ver motion 9&10:
Féredragande: Gunilla Svantorp

Det dr verkligen viktiga frigor och virderingar

som motioniren lyfter fram i de bada motionerna.
Friagan om vilken roll vara socialférsikringar ska ha
ir en av de riktigt stora frigorna. Inte minst med
tanke pa den urholkning som skett efter de borger-
liga regeringsarens minga férsimringar.

Regeringen har sedan valet 2014 gjort en hel del
for att forbattra levnadsstandarden f6r personer
med riktigt liga inkomster men sjdlvklart vill vi gbra
mer. Som exemplen kan nimnas en héjd grundni-
va pa garantipensionen med 200:-/ manaden och
att bostadskostnadstaket har hojts fran 5600:till
7000:-/ménad for ogifta och fran 2800:- till 3500:-/
minad for gifta.

Foérra mandatperioden tillsattes ocksé utredning-
en om sjukforsikringen dér delbetinkandet ”En
begriplig och trygg sjukférsikring med plats f6r
rehabilitering” just i dagarna har presenterats och
dir slutbetdnkande kommer i april 2020. I slutet
av forra dret kom ocksi den sirskilde utredarens
delbetinkande om grundpensionen. Motiondren
vill dndra en ridande praxis och knyta en stor del av
budgetutrymmet till indexupprikning vilket dr en
stor férindring.

Vi har nu fitt ett viktigt blockéverskridande
samarbete kring inte minst budgeten och en av
punkterna dir handlar om en skatteutredning vars
resultat hogst troligtvis kommer paverka mycket
av den langsiktiga férdelningspolitiken. I vintan pé
att den tillsitts och resultaten av denna si foreslir
distriktsstyrelsen foljande hantering.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att anse motion 9 och 10 besvarade

MOTION 11

Likformighet i investeringsstodet
for lantbruk

Motionir: Lars-Ove Jansson, Arvika vistra
S-férening

Investeringsstéd till vara lantbruksforetag dr nagot
som behévs for att vi ska kunna behiélla de 6ppna
landskapen och 6ka vir inhemska matproduktion,
Sjilvtorsorjningsgraden idag dr skrimmande lag,
inom minga omrdden ligger den under 50 %.

Investeringsstéd beslutas om och betalas ut fran
de olika linsstyrelserna och det dr hir som bekym-
ren borjar. Linsstyrelserna har statens uppdrag att
skota detta men kan egentligen forma regelverket
lite som de vill. .. Exempelvis kan man som lant-
brukare i ett lin f4 som mest 20 % av en investering
i stéd medan man i ett annat kan f4 40 %. Si borde
det inte fa vara, riktlinjerna eller regelverket borde
vara sd formulerat att det ger likadana férutsitt-
ningar i hela landet.

Vi yrkar:

Att ge Distriktsstyrelsen 1 uppdrag att uppvakta
partistyrelsen i frigan for att férsoka fa till
stand en dndring.

Distriktsstyrelsens utlaitande 6ver motion 11:
Foredragande: Tobias Eriksson

Som motionidren belyser s dr det oerhdrt viktigt
att fa till jimlikhet for investeringsstod i hela vart
avlanga land, sdrskilt nir vi ser hur lig var inhemska
matproduktion och sjilvtérsorjningsgrad dr idag
50%.

Detta i en allt mer orolig virld ddr kriser paver-
kar matproduktionen oerhért fort. Fragan dr hogst
aktuell pa politiska bordet om att 6ka sjilviérsor)-
ningsgraden pa nivan for att klara av kriser.

Investeringsstédet dr en viktig nyckel for att till
satsningar inom jordbruket pd kort och ling sikt.

Dirmed bor det ga att fa till en férindring i
regelverket for att fa investeringsstdd for lantbru-
ket, som skall vara likvirdigt vart man dn lever och
verkar men dven ur ett rittssikert perspektiv.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att bifalla motionen



MOTION 12

Reformera det statliga systemet for
ersattning till enskilda vagar
Motionir: Lars-Ove Jansson, Arvika vistra
S-férening

Ersittningen till enskilda vigar dr ett gammalt be-
slut som inte fungerar bra i det moderna samhille
vi har idag. Modellen ger alldeles for lite till vig-
systemet och ligger allt f6r stor borda pa enskilda
markédgare och kommuner att skbta om vignitet.
Ett vignit som utnyttjas av allt tyngre fordon i
mycket hégre grad dn nir systemet skapades.

Allt fler och allt tyngre transporter pa de enskilda
vigarna sliter hart pd dem och kostar allt storre
summor pengar. Hir har inte lagstiftarna hunnit
med i utvecklingen kan man konstatera och det dr
hég tid att ndgot gors.

Jag yrkar:

Att ge vira riksdagsledamoter 1 uppdrag att
verka for intentionerna i motionen

Att sinda motionen till partistyrelsen for

kinnedom

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 12:
Foredragande: Lars Mejern Larsson

Infrastrukturen ér en nationell angeligenhet och i
ett land som vixer i befolkning blir det viktigt att
ersittningssystemen ocksd moderniseras efter 6kade
behov och slitage.

De enskilda vigarna utgér den storsta delen av
Sveriges vignit, cirka 430 000 km (av dem 4r det
75 000 km som far statsbidrag). Det vill siga dr de
enskilda vigarna och dess standard en viktig faktor
for att hela landet ska kunna leva.

Distriktsstyrelsen anser ddrav frigan vara viktigt,
inte minst i Virmland som ér ett turist- och skogs-
industrilin med rikt kulturutbud runt om i linet.
Verksamheter som paverkas av de enskilda vigarnas
kvalitet.

Med anledning av ovanstiende ser ddrfor di-
striktsstyrelsen positivt pA motiondrens att-satset.
Samtidigt vill styrelsen till riksdagsledaméterna
gbra ett medskick att i kontakt med statsrad och
utskottsledaméter dven framhalla den regional-
politiska betydelsen av livskraftigt vignit i hela
landet. Att en reformering av ersittningen dven kan
bidra till att forverkliga malsittningar om regional
utveckling.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att bifalla motionen

MOTION 13

Skrinldgg satsningen pa héoghastighets-
tag

Motionir: Lars-Ove Jansson, Arvika vistra
S-férening

Jag kan ha forstielse fOr att man foreslar att bygga
hoghastighetstdgforbindelser 1 vissa delar av landet,
minga linder har ju gjort sid. Men vi har ett jirn-
vigsndt som dr kraftigt eftersatt nir det kommer till
underhall och palitligheten i vara jirnvigstranspor-
ter dr allt annat dn bra. En gigantisk satsning pa
hoéghastighetssnabbtag skulle férmodligen leda till
att underhallet pd det 6vriga nitet finge stryka dn
mer pa foten. Jag dr Gvertygad om att en satsning
p4 att rusta den befintliga jirnvigen sa att person-
tag kan framforas i X 2000-fart i hela nitet skulle
vara tillfyllest f6r alla resenirer och skulle dessutom
Oka resandeantalet hogst markant. En satsning pa
hoéghastighetstdg pa ett mindre antal strickor skulle
inte ge denna effekt, det 4r min vertygelse i alla

fall.

Jag yrkar:

Att Socialdemokraterna i Viarmland skriver
en Partidistriktsmotion i arendet till
nista Partikongress

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 13:
Foredragande: Lars Mejern Larsson

For att Sverige ska sta starkt i framtiden och vi ska
kunna skapa nya jobb, vilstind och minska vir
klimatpaverkan maste vi ha en infrastruktur som
fungerar och som gar att lita pd. Dérfor har den
S-ledda regeringen fattat beslut om en nationell
plan for infrastrukturen for aren 2018-2029. Det ar
en satsning pd totalt 700 miljarder kronor som sker
i hela landet, frin norr till syd och bade i stad och
landsbygd.

Vi behéver fler transporter som gir pa rils istillet
for pavig, Distriktsstyrelsen delar motionérens
syn pa behovet av satsningar och renoveringar pd
befintliga stambanor. Men samtidigt 4r det ett stort
problem att de stambanor som idag finns dr hart
Overbelastade. Dirav anser distriktsstyrelsen att om
milet dr en palitlig och robust jirnvidg, maste sats-
ningar bade ske pa den jirnvig vi har idag och pd
byggnation av nya stambanor dir vi ser att behovet
ar som storst.

Att satsningar ska ske pd bade befintliga och nya
stambanor 4r redan partiets hallning i frigan och
styrelsen kommer att bevaka si att den inriktningen
ligger fast.

Forts. nista sida
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Dirutéver dr det viktigt att bejaka diskussionen

om hur fort nya snabbtag ska kéra, da kostnaden
varierar stort mellan alternativen, si att ett sidant
beslut inte ska inskrinka det ekonomiska utrymmet
tor renoveringar av nuvarande jarnvigsnit.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att avsla motionen

MOTION 14
Korkortslan CSN

Motionar: Lisa Levin, Arvika vistra S-forening

Hela Sverige har problem med kompetensfor-
sorjning, Det dr svart med allt frin att finna
sommarvikarier for enklare arbeten, till rekrytering
for tjanster dér specifik utbildning krévs.

Aven de studenter som utbildar sig pa gymnasie-
nivd beh6vs genast pa arbetsmarknaden nir de ar
firdigutbildade och som arbetskraftsreserv under
semestrar. I manga fall behéver de kunna kéra bil
for att kunna utféra sitt jobb.

I nuldget finns det endast mojligheter att séka
’korkortslan” hos CSN f6r den som ér fran 20 ar
och arbetslés. Den som har korkort dr mer anstall-
ningsbar pa arbetsmarknaden och inte sillan dr
korkort en forutsittning for att fa jobbet. Du kan
jobba och kéra bil fran 18 drs alder och vi bor ta
vara pd den arbetskraften.

Jag yrkar:

Att Socialdemokraterna i Varmland skriver en
Partidistriktsmotion i drendet till nista
Partikongress. Motionen ska foresld en
regelindring sa att det gar att soka korkort-
slan hos CSN f6r den som fyllt 18 ar och
gar pa gymnasiet

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 14:
Foredragande: Tobias Eriksson

Det finns idag méjlighet att ta ett korkortslan med
CSN f6r den som ar arbetslos mellan 18 och 47 ar.
Lanet galler max 15 000 kr f6r korkortsbehorighet
B, det vill sdga f6r personbil och litt lastbil.
Socialdemokraterna har kongressbeslut pa att alla
som slutfort gymnasieexamen med godkinda betyg
ska ha mojlighet att ta CSN-lan till kérkort till en
maxgrins pa 25 000 kronor till ett B-kérkort.
Under partikongressen 2019 beslutades om
inriktningen att den som vill ta yrkeskorkort for att
kora lastbil eller buss ocksa ska kunna fi studieme-
del under tiden. Nir man tittar pa regelverket sa
finns det sidkert en andemening med att de som har
mojlighet att séka lan f6r kérkortsutbildning, men

det utesluter inte att man kan motionera om att
forbittra sa det dven giller fran 18 ar och gar pa
gymnasiet. Det vill sdga att personen inte behéver
vara arbetslos.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att bifalla motionen

MOTION 15

Motion om hjalpmedel
Motionir: Hans Forssell

Tillgang till vil fungerande hjilpmedel ska bidra till
att patienten ska kunna ha ett sd bra liv som méjligt.
Andemeningen dr att kunna vara ute i samhallet och
verka vilket ger livet en bra mening. Naturligtvis ar
hilsotillstaindet avgérande f6r hur insatsen ska se
ut. Ett individanpassat hjilpmedel dr avgérande f6r
patientens framtida utveckling.

Manga fina ord frin regionens policy. I verklig-
heten har nimnden svirt att leva upp till sin
andemening inom vissa omriden. Vardagen ger en
annan bild. Nir det giller permobiler och elrull-
stolar dr vintetiden vildigt ling, Det gbr att manga
patienter tappar farten for att komma igang och
lusten att verka ute 1 samhillet.

Jag yrkar:
Att vara socialdemokratiska regionpolitiker

driver fragan.

Att regionen gor en analys av vad den linga
vintetiden innebir och beror pa

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 15:
Foredragande: Pia Falk

Motioniren belyser en mycket viktig fraga for
personer med funktionsnedsittningar. De linga
vintetiderna for att fa en elrullstol eller en permo-
bil 4r inte acceptabla. Dessa hjdlpmedel édr viktiga
for individen i det dagliga livet. Utan hjalpmedlen
begrinsas deras mojlighet att delta aktivt 1 samhillet
och att ha en bra fritid, vilket ocksa paverkar den
psykiska hilsan.

Distriktsstyrelsen foresliar kongressen besluta:
Att bifalla motionen



MOTION 16

Ar vi svarslosa
Motionar: Hans Forsell

Vad har vi i beroendestillning som éldre, funktions-
nedsatta for mojligheter att sitta emot myndigheter,
da vi kdnner vi har blivit daligt behandlade i ett
drende. Har makten fitt sa stora proportioner att
steget dr sa stort till medborgarna. Det finns lagar
som hjilpa och stotta nir man behdver hjilp sa
lingt som det gir av ekonomiska och praktiska skal.

Makten att styra ligger pa politikerna att dndra pd
sant som inte fungerar och forsvara det som ér bra.
I praktiken fungerar det inte sd utan man kér pa s
linge det gar. Man ger delegation till tjinsteminnen
som ska jobba efter direktiven fran politikerna.

Att fa ett drende rittvist bedomt dr avgorande f6r
myndigheten och den behévande sen att ge och ta
ar bra ur demokratiskt perspektiv

Nir en myndighet har si stort ansvar mot oss
medborgare sa kan drendets komplexitet innebdra
att vi mdste inse, att vi medborgare inte har det
kunnande som det behévs.

Har dndrat mig pa punkten att allt gdr rittvist
tillviga. Sa dr inte fallet alltid. Dom olika lagar som
har skapats for oss har ett syfte att hjilpa oss 1 svira
situationer. D4 giller det att myndigheterna fattar
innebdrden och dr lite mer dn bara vara en myndig-
het. Minskliga aspekter dr inte fel.

Jag yrkar:

Att Vara socialdemokratiska riksdagsmin ser
over dialogen mellan myndigheter och
medborgaren pa ett mer manskligt sitt.

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 16:
Foredragande: Kenneth Johannesson

Motioniren lyfter den viktiga frigan om be-
métande frin myndigheter nidr medborgare behéver
hjilp och stéd och efterfragar mer medmansklighet.
Motiondren vill att socialdemokratiska riksdags-
ledaméter ska se Gver dialogen mellan myndigheter
och medborgaren or att tillférsikra mer med-
minsklighet.

Distriktsstyrelsen delar motiondrens uppfattning
om att bemétande dr viktigt och att beddmningar
ska vara rittvisa. Det finns darfor rutiner f6r hur
medborgaren kan anmaila synpunkter pa att be-
moétande inte har varit bra.

Distriktsstyrelsen anser inte att de socialdemokra-
tiska riksdagsledaméterna ska ha rollen att se Gver
dialogen mellan myndigheten och medborgaren
utan anser att detta ska ske av instanser
(t. ex en patientndmnd eller justiticombudsmannen
eller diskrimineringsombudsmannen) som har till
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uppgift att systematisera klagomal f6r att forbittra
pé helheten samt att mer direkt forbittra genom att
titta pa det specifika fallet som har upplevts sakna
ett bra bemétande.

Distriktsstyrelsen féreslar kongressen besluta:
Att avsla motionen

MOTION 17

Motion om en miljéskatt
pa fossila branslen
Motiondr: Christer Alnebratt

Greta Thunbergs skolstrejk har nu pagitt i Gver ett
ar. Hon kriver att vi ska lyssna pé och ta till oss vad
forskarna sdger om miljé och klimat. Vidare kriver
hon att vi vuxna ska agera nu eftersom situationen
ir akut. Hon anser att det inte ricker med indivi-
duella insatser utan hir krivs politiska insatser f6r
att astadkomma en verklig férbittring. Vi tror att
det socialdemokratiska partiet har kraft att genom-
fora en radikal skatteférindring som férenar goda
miljéeffekter med en minskning av klyftorna mellan
land och stad.

Vart forslag innebir:

1. En kraftig hdjning av skatten pd fossila brinslen
sd att det f6r konsumenterna leder till en héjning av
priset pa diesel och bensin med forslagsvis 5 kr/1.

2. De medel som staten far in via skattehdjningen
fordelas pa foljande sitt:

A. Hilften av intdkterna gar till de skattebetalare
som bor over 3 mil frin en centralort med minst
10 000 innevanare. De som bor mer an 6 mil frin
centralorten far 50 % mer an de som bor mellan 3
och 6 mil frin centralorten.

B. Rescavdragen fir ses éver f6r de som inte har
mojlighet att resa kollektivt.

C. 50 % avsitts for direkt milj6forbattrande at-
girder i form av stéd till utveckling av effektivare
batterier, elbilar, laddstolpar, biobrinsle, milj6-
vinliga produktionsmetoder inom industrin, tank-
stillen for alternativt brinsle i glesbygd m.m.

D. Den tunga transportsektorn maste till en borjan
kompenseras for de 6kade kostnaderna genom att
staten avsitter medel tills det finns realistiska
mojligheter f6r en Gvergang till elfordon, tag-
transporter eller fordon som drivs med flytande gas
etc.

Forts. nista sida
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Ovanstdende siffror och procenttal dr givetvis en
indikation och fér utredas pd sedvanligt sitt. Det
avgorande dr att vi genom detta forslag paskyndar
en kraftig minskning av koldioxidutslippen i enlig-
het med Agenda 2030 och Parisavtalet. Bilférare
som anvinder fossila brinslen kommer att fa 6kade
kostnader och detta medfér férhoppningsvis att de
1 stérre utstrickning utnyttjar kollektiva transporter
dir sa dr mojligt och i andra hand satsar pa eldrift
och bilar som gar pa alternativt brinsle. De som
p.ga. linga avstind dr hinvisade till biltransporter
kommer att kompenseras genom skatteaterbiring-
en.

Vi tror att detta forslag skulle gillas av Greta och
alla de hundratusentals ungdomar som sympatise-
rar med henne. Vi tror ocksa att manga forildrar
kommer att acceptera torslaget med tanke pa fram-
tiden f6r deras barn - dven om det innebdr vissa
ckonomiska férsimringar i stunden. Enkelheten
och frinvaron av tvang tillsammans med satsningen
pa att hela Sverige ska leva gor att dven borgerliga
viljare som menar allvar med sitt miljéengagemang
kan tinkas acceptera forslaget.

Utover foreslagna atgirder ir en utbyggd/for-
bittrad kollektivtrafik avgdrande for att férindra
vara resemonster men det dr ett ansvar som ligger
hos oss sjdlva 1 Virmland att dtgirda.

Jag yrkar:
Att Vira riksdagsmin/kvinnor fir i upp-
drag att verka i motionens anda.

Att Distriktsstyrelsen far i uppdrag att
starta en dialog med paristyrelsen i
motionens anda

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 17:
Foredragande: Asa Johansson

Motioniren har med avstamp fran Gretas skolstrejk
Fridays For Future tagit fram ett férslag pa hur det
socialdemokratiska partiet skulle kunna gbra en
radikal skatteférindring fOr att paskynda en kraftig
minskning av koldioxidutslippen i enlighet med
Agenda 2030 och parisavtalet.

Att koldioxidutsldppen maste minska och att job-
ba utifran Agenda 2030 och parisavtalet dr distrikts-
styrelsen helt 6verens med motiondrerna om. Men
att lasa fast sig vid en skatteférindringsmodell f6r
att uppnd dessa syften 4r vi tveksamma till.

I vért handlingsprogram f6r mandatperioden gar
att ldsa att ”vi vill forma ett hallbart samhille som
erbjuder ett gott liv dven till de som kommer efter
oss”, sd fragan i stort har kongressen pekat ut som
viktig sedan tidigare. Distriktsstyrelsen kommer att
uppdra at vir representant i partistyrelsen och vara
riksdagsledaméter att jobba for att minska

koldioxidutsldppen frin transportsektorn. Men nir
det kommer till vilka specifika dtgirder som behévs
behover vara representanter ett friare mandat.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att anse motionen besvarad

MOTION 18

Ombudsmannatjinst Unga Ornar
Motionadr: Anna-ILena Rudberg

I dag blir de ekonomiska orittvisorna allt storre i
samhillet och det drabbar oftast barnen nir familjer
fir simre ekonomiska méjligheter. Dirfor bor vi
komma ut i vira bostadsomraden och starta upp
barn- och ungdomsverksamhet. Inom Unga Ornar
finns en lang tradition att starta teatet, kultur och
ligerverksamhet.

Jag yrkar:
Att partidistriktet férsOker att inritta en

ombudsmannatjanst med en heltidsanstalld
distriktsinstruktér inom Unga Ornar.
Vilket kommer att resultera i att arbetar-
rérelsen startar upp barn och ungdoms-
verksamhet i Virmland.

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 18:
Féredragande: Johannes Fransson

Motionirens intention att frimja arbetarrérelsens
barn- och ungdomsverksamhet dr ndgot som
manga kan stilla sig bakom. Varje barn har ritt att
vixa och utvecklas efter sina egna forutsittningar
och 6nskemal, oavsett bakgrund och familjens
ekonomi.

Unga Ornar ir en organisation som arbetar for
detta i hela Sverige och har en férbundsombuds-
man med ansvar f6r Virmlandsdistriktet. Unga
Ornar Virmland fir redan idag ekonomiskt stéd
fran partidistriktet.

Unga Ornat ir en egen organisation som ar
partipolitiskt och religiost obunden. Med anledning
av detta kan partidistriktet inte anstélla personal for
Unga Ornars rikning,

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att avsla motionen



MOTION 19

Las!
Motionir: Socialdemokratiska kulturféreningen
i Karlstad

Region Virmland har ett tvadrsprojekt, Virmland
laser, som har som mal att 6ka lisandet bland dem
som mest behéver stimuleras, det vill sdga bland de
barn som inte har tillgang till sagor och berittande
tidigt 1 livet.

All forskning 1 dmnet visar att barn som tidigt
far sagor lista for sig och som stimuleras att lisa
egna bocker klarar sig bittre 1 skolan och i samhil-
let. Ojidmlikheten bérjar tidigt och den forstirks i
takt med alder. Det dr sirskilt pojkar som tappar
spraktriningen. Att forsta samhillet och klara
livets alla faser kriver kunskap om ord och bild.
Att kunna sitta ord pa de kidnslor som formar oss
stirker sjilvkinslan ger oss kraft och framtidstro.
Erfarenheterna frin de ungdomsgrupper som ham-
nar utanfor samhallet visar att det 4r just bristande
kunskap i svenska eller andra sprak som de saknar.
Vald och blir da det naturliga ”spraket”.

I det pagaende projektet Virmland ldser finns
exempel pa hur skolan, biblioteket och frivilligorga-
nisationer samverkar for att ge alla barn tillgang till
orden och lisforstaelse. Att alla barn ska ges detta
kriver en sdrskild satsning pa dem som har minst
tillgang i hemmet.

En politisk konsekvens av den kunskap som
finns 4r att ta vara pé erfarenheterna fran projektet
Virmland ldser och ge médravarden, barnhilsovir-
den, férskolan och sedan skolan ett direkt uppdrag
att pa olika sitt stimulera ldsning f6r barn.

Vi yrkar:
Att

vara foretridare i riksdag, region och i
kommunerna bor didrfér uppmanas
att ligga forslag som pa detta omrade

minskar ojimlikheten och stirker

individerna.

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 19:
Foredragande: Johannes Fransson

Precis som motioniren papekar ir liskunnighet och
tillgang till sprakliga och kulturella verktyg mycket
viktiga f6r den egna identiteten och sjilvkinslan.
De ir ocksa av storsta vikt for utévandet av de
demokratiska rittigheterna och skyldigheterna samt
méjligheten till delaktighet i samhillslivet; De dr en
forutsittning for att kunna gora sin rést hord, delta
i det offentliga samtalet och ta till sig samhills-
information.
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Under forskoledldern liggs grunden f6r sprakut-
vecklingen och skolan ir av central betydelse for att
barn ska kunna tilligna sig spraket i tal och skrift.
Men ldsaktiviteter paverkas ocksa i stor utstrickning
av virderingar, attityder och omgivningens forvint-
ningar, vilket far konsekvenser for liskunnigheten
da en god listérmiga kriver tusentals timmars
lasning;

For att paverka liskunnigheten behovs, som
motiondren papekar, en bred ansats som utgar fran
barnets situation i livet och inte bara i skolan.

Di frigan om att minska ojimlikheten i lds-
tormiga dr mycket viktig pagir redan manga
aktiviteter i linje med motiondrens dnskan, till
exempel skapandet av kunskapsallianser och
kompetensutveckling inom ramen f6r Motesplats
Virmland ldser och Tvirdrag lisfrimjande, som
syftar till innovation och metodutveckling med
bland annat projekten Hela vitldens sprak och
Beritta din historia i serieform.

Distriktsstyrelsen féreslar kongressen besluta:
Att anse motionen besvarad

MOTION 20

Kulturarbetare in i skolan!

Motionar: Socialdemokratiska kulturféreningen
i Karlstad

Det finns méanga anledningar att stirka barns krea-
tiva sidor. Det 6kar inldrningsférmagan, det stirker
sjalvfortroendet, det ger mojligheter att uttrycka
kinslor och stirka manniskans vig genom livet.
De flesta jobb som framtiden erbjuder kriver 6kad
kreativitet.

Vi glids som vuxna ndr vi ser barn sjunga, spela
musik. Mdnga skolor hittar sitt att utveckla detta
och ordnar forestillningar med teater, dans och
musik. Aven om trenden i skolvirlden just nu ir att
stirka disciplin och pluggkunskaper.

Samtidigt i samhallet har fler fatt méjligheten att
g4 igenom kvalificerade utbildningar pd vira konst-
hégskolor. Vi utbildar musiker, singare, konstndrer,
dansare med flera. Men det ar allt svarare att hitta
fasta jobb i de konstnirliga institutionerna. Nistan
alla regionala museer, teatrar etc. tvingas dra ner sin
verksamhet pa grund av minskade anslag, Vi ser
allt fler kvalificerade konstnirligt utbildade jobba i
framst servicebranschen for sin 6verlevnad.

Forts. nista sida
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Ett sitt att anvinda manga intresserade konstnirer/
musiker/dansare/skidespelare pa ett framtidsin-
riktat sdtt vore att bereda de som vill plats inom
skolan. Det vore en viktig och stark insats 1 ett
regionalt utvecklingsperspektiv. Det skulle stirka
Virmlands maéijlighet att utvecklas i en rad fram-
tidsomraden och ge de unga chans att stanna kvar
ilanet. Ett sitt att gora verklighet av detta skulle
vara om regionen tex avsitter 10 miljoner for att ge
skolorna i linet en mdijlighet att anstilla vilutbilda-
de konstnirer/musiker/dansare/skidespelare. Hur
de ska anvindas kommer att variera med intresse
och lokal erfarenhet.

Vi yrkar:

Att vara foretridare 1 regionen och i kommu-
nerna avsitter pengar for att anstilla
konstnirer/skidespelare/dansare/musiker

i skolan for att 0ka det kreativa arbetet.

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 20:
Foredragande: Cecilia Khouma

Som motiondren framhaller dr kulturen viktig f6r
att stirka individens kreativitet, sjilvfértroende och
moijlighet att uttrycka sig, Kulturen tillfér minnisk-
an unika virden, ger perspektiv pa och forstdelse
tor det egna livet och omvirlden. P4 sa sitt bidrar
den till bade individens och samhillets utveckling.

Ritten till utbildning dr en av de grundliggande
minskliga rittigheterna, varfor det dr av storsta vikt
att skolan dr en trygg plats med hog kvalitet pa
undervisningen. For detta krivs vilutbildade
professionella lirare som kan méta samhillets hogt
stillda krav och bidra till att stindigt utveckla
skolans kvalitet.

Kulturskolan dr sedan ling tid tillbaka en inte-
grerad del av det svenska kulturlivet och utbild-
ningsvisendet. Kulturskolan kan erbjuda barn och
unga undervisning av hog kvalitet i kulturella och
konstnirliga uttryckssitt.

For att ge kulturskapare mojlighet till anstillning
och uppdrag behdvs snarare satsningar pa kulturella
och kreativa niringar.

Distriktsstyrelsen féreslar kongressen besluta:
Att avsla motionen

MOTION 21

Organisera om socialdemokratin
Motionar: Erivan Waysi, Grums AK

Det socialdemokratiska partiet fick i valet 2018 sitt
sdmsta valresultat sedan ca 100 4r bak i tiden. Det
som en ging var det sjilvklart storsta politiska par-
tiet dr idag 1 flera opinionsmitningar jimnstora med
SD, bland LO viljate som ir vir sjilvaste bas ligger
nu stéder ligre 4n SD. Det socialdemokratiska
arbetarepartiet dr idag ett parti som 4r svagt — det ar
dags att vi inser den kris vart parti befinner sig vid,
annars kommer vi aldrig ta tag i problemen.
Partikansliet f6r Socialdemokraterna befinner sig
i Stockholm, men nigot som vi ofta hér hos var
parti-ledare samt partisekreterare dr att det 4r i
arbetarekommunerna som arbetet dr som viktigast.
Det stimmer, men da kridver det ocksa att parti-
organisationen formas utifran det.
Arbetarekommuner behéver finna nya sitt for att
existera, kampanja, arbeta och driva politik fram-
at om det sa giller att varje arbetarekommun har
anstillda tjdnstemin, storre lokaler, mer ekonomiskt
utrymme vet vi inte. Det dr ddrfor av vikt att vi bor-
jat kolla pd hur vi dr organiserade om det viktigaste
arbetat skots ute bland arbetarekommuner. Socal-
demokratin behéver formas om organisatoriskt
sa att arbetarekommuner dir moten sker, dar vi
virvar, dir vi planerar, dir vi driver folkrorelsen far
starkare forutsittningar for att socialdemokratin ska
vixa sig starkare.

Jag yrkar:

Att Socialdemokraterna Virmland infér kom-
mande partikongress driver frigan om att
en arbetsgrupp  tillsdtts fOr att utvirdera
samt presentera nya forslag pa hela parti-
organisations utformning.

Grums AK stir bakom motionen

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 21:
Féredragande: Asa Johansson

Motioniren tycker att socialdemokratin behéver
formas om organisatoriskt, sa att arbetarekommu-
ner ddr méten sker, ddr vi virvar, dir vi planerar,
ddr vi bedriver folkrorelse far starkare férut-
sdttningar for att social-demokratin ska vixa sig
starkare.

Under partikongressen 2019 startade partiet cen-
tralt detta arbete och alla ombud beslutade efter en
lang debatt om ett organisatoriskt reformprogram
inne-hillandes mycket av det motiondren foreslar.

Forts. nista sida



Man kan i reformprogrammet ldsa att ”Det
tor-dndringsarbete som krivs behéver ocksa goras
under nya férutsittningar. Vi har en trend med
vikande resurser personellt och ekonomiskt, inte
minst kommande mandatperiod. Vi méste darfor
anvinda véra resurser smartare. Det dr inte mojligt
att ekonomiskt satsa oss till en bittre verksamhet.
Vi behover prioritera hardare och utmana oss i hur
vi kan fa mer och bittre verksamhet med mindre
resurser samtidigt som vi utvecklar nya bittre ar-
betssitt” Utifrdn denna text kan varken partidistrikt
eller arbetarekommunerna rikna med 6kade
ekonomiska resurser, men diaremot annat stod.

I reformprogrammet kan man vidare ldsa att det
ska tillsdttas fem langsiktiga utvecklingsprogram.
Dessa kommer att drivas i projektform och ut-
vecklas under programmets livslingd. Gemensamt
tor dem alla dr att de bade syftar till en férindring
av arbetssitt i sak och kulturella térindringar. De
involverar ocksa i samtliga fall alla delar av parti-
organisationen, om dn pa olika vis. Grundtanken
ar att ge tydlig konkret vigledning och st6d till den
lokala nivan, dar folkrorelseverksamheten bedrivs,
nya ledare vixer fram och det levande politiska
samtalet ska blomstra. Att stodja arbetet pa lokal
niva dr viktigt da alla arbetarekommuner och f61-
eningar inte har samma férutsittningar.

En av dessa grupper ska jobba med ”gemensam
verksamhetsplanering — mer metodstéd till lokal
verksamhet” syftet med gruppen ir att skapa mer
lokal politisk folkrérelseverksamhet som fler deltar
pa. En av frigestillningarna 4r hur vi anvinder re-
surser smartare mer effektivt tillsammans sa stédet
till lokala verksamheten 6kar.

I partidistriktet har vi ocksa genomfort ett stra-
tegi-arbete med utgdngspunkt frin det nationella
programmet, men dven var valanalys frin 2018. Det
programmet kommer arbetarekommunerna under
varen att fi ha synpunkter pa, innan distriktsstyrel-
sen beslutar om det. Tanken 4r att det ska stirka
partiet lokalt och regionalt.

Utifran ovan sd anser distriktstyrelsen att det
arbetet som motioniren efterfrigar redan dr pa-
bérjat och behdver inte motioneras om pa
kommande partikongress

Distriktsstyrelsen féreslar kongressen besluta:
Att anse motionen besvarad.
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MOTION 22

Motion om lagférslag for ett hyrldkarstopp
Motionir: Andreas Johansson, Erivan Waysi

Alla har vi nog uppmirksammat den radande situ-
ation gillande skenande hyrlikarkostnader f6r véra
regioner. Det dr 16nsamt att arbeta som hyrlikare,
mycket 16nsamt. Sa I6nsamt att kostnaderna ar ett
stort problem f6r landets regioner. Till detta kom-
mer att den bristande kontinuiteten ger en forsdm-
rad virdkvalitet och framfor allt 4r det aldre, barn,
kronisk sjuka och patienter med psykiska sjuk-
domar som drabbas.

Aldre som konsumerar mest vird och mest like-
medel dr sirskilt utsatta. Det har under senare ar
rapporterats upprorande fall av hur édldre utsatts for
felaktig och farlig medicinering.

Kostnaderna for varje hyrldkare 6kar hela tiden
och det kan inte fortsitta pa det hir sittet, vi vill
att Sverige infor en lag liknande den som dr inférd i
Danmark, dir man f6rbjudit hyrldkare.

Riksdagen maste dirfor lagstifta om ett hyrldkar-
forbud. Pa sa sitt tvingas likarna tillbaka till regi-
onerna. 16 av 21 regioner har sedan tidigare stillt
sig bakom ett nationellt stopp for hyrlidkare fran
1 januari 2019. Det finns dock en méjlighet f6r
hyrlikare att ta sig 6ver landsgrinsen, det dr darfor
ocksa viktigt att fragan lyfts i det nordiska radet f6r
att hindra problemet frin att sprida sig.

Vi yrkar:

Att vara riksdagsledamoéter far i uppdrag att
arbeta for att fi till ett lagforslag som gor
det férbjudet att arbeta som hyrldkare i
Sverige.

Socialdemokraterna i Virmlands ldn driver
frigan infér kommande partikongress.

Att

MOTION 23

Motion om lagférslag for ett hyrldkarstopp
Motionar: Andreas Johansson, Erivan Waysi,
Grums AK

Alla har vi nog uppmairksammat den radande situ-
ation gillande skenande hyrlakarkostnader f6r vira
regioner. Det dr 16nsamt att arbeta som hyrlakare,
mycket I6nsamt. Sa 16nsamt att kostnaderna ér ett
stort problem f6r landets regioner. Till detta kom-
mer att den bristande kontinuiteten ger en forsim-
rad vardkvalitet och framfor allt dr det dldre, barn,
kronisk sjuka och patienter med psykiska sjuk-
domar som drabbas.

Forts. nista sida
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Aldre som konsumerar mest vird och mest like-
medel ar sarskilt utsatta. Det har under senare ar
rapporterats upprorande fall av hur éldre utsatts for
telaktig och farlig medicinering.

Kostnaderna for varje hyrldkare 6kar hela tiden
och det kan inte fortsitta pa det hir sittet, vi vill
att Sverige infor en lag liknande den som dr inférd i
Danmark, dir man forbjudit hyrlikare.

Riksdagen maste dirfor lagstifta om ett hyrldkar-
torbud. Pa sa sitt tvingas likarna tillbaka till regi-
onerna. 16 av 21 regioner har sedan tidigare stillt
sig bakom ett nationellt stopp f6r hyrldkare fran
1 januari 2019. Det finns dock en méjlighet f6r
hyrlikare att ta sig 6ver landsgrinsen, det dr dirfor
ocksa viktigt att fragan lyfts i det nordiska radet f6r
att hindra problemet frin att sprida sig.

Vi yrkar:

Att vara riksdagsledaméter fir i uppdrag att
arbeta for att fa till ett lagférslag som gor
det férbjudet att arbeta som hyrldkare i
Sverige.

Att Socialdemokraterna i Virmlands ldn driver
frigan infér kommande partikongress.

Att fragan lyfts av Lars Mejern Larsson i den
socialdemokratiska gruppen vid nordiska
radet.

Grums AK star bakom motionen

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 22 &
23:
Foredragande: Ulric Andersson

Distriktsstyrelsen delar motiondrernas problembe-
skrivning om att hyrlikare bidrar till f6rsdmrad kon-
tinuitet i varden fOr patienterna. Beroendet av s.k.
hyrlikare dr ett problem f6r manga av vira svenska
regioner med 6kade kostnader, sirskilt

regioner i glesare delar av landet. Sveriges kom-
muner och Regioner [SKR] har dirfor tillsammans
med Sveriges sjukvardsdirektorer och Likarfor-
bundet kommit 6verens om att gemensamt arbeta
for att minska behovet av inhyrd personal som hyt-
likare och hyrsjukskoterskor m.m. Ett arbete som
tor Region Virmlands del gett goda resultat.

Vi idr idag helt oberoende av hyrsjukskéterskor och
kostnaderna for hyrlikare minskar £f6r 2019. Viktigt
ar dock att papeka att kostnaderna fortfarande dr pa
en oacceptabel hog niva.

Motionirerna vill att det genom lag ska bli f6r-
bjudet att arbeta som hytldkare. Distriktsstyrelsen
ser svarigheter att i dagsldget enbart férbjuda en
viss del av hyrpersonal, vi behéver bli oberoende av
all form av hyrpersonal inom hilso- och

sjukvédrden. Distriktsstyrelsen ser frigan som prio-
riterad och vill arbeta med atgiarder ddr man tittar
pa vilka konsekvenser ett férbud av hyrpersonal
inom alla kategorier skulle innebdra f6r hilso- och
sjukvdrden. Frimst nir det giller tillgdanglichet och
patientsikerhet dd det dr delar som péaverkats nega-
tivt 1 regioner som provat tillfilliga hytlakarstopp”.
Man behéver dven utreda om ett férbud skulle
komma bryta mot EU:s bemanningsdirektiv.

Vidare pagir det en omfattande utredning kring
en ny primarvirdsreform dir bla. ritten till en fast
likare ska sikras. Ett arbete som distriktsstyrelsen
anser sig ta initiativ kring som hoppas ska skapa
kontinuitet for patienterna och minska beroende av
hyrpersonal.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att anse motion 22 och 23 besvarde

MOTION 24

Oka etableringsersattningen till kommuner
Motionir: Erivan Waysi, Grums AK

Sveriges kommuner och regioner star infor stora
ut-maningar. Enligt flera rapporter kan vi se hur
flera kommuner redan under aren 2019/2020 gir
med underskott utifran flera olika anledningar, ett
av dessa dar missbruksvarden. Stora insatser behovs
for att minniskor ska fa hjilp till att uppnd drom-
mar. I detta har Sverige tagit emot en stor mingd
flyktingar, asylinvandrare, ensamkommande. Dessa
manniskor ar allt ifrin doktorer till analfabeter. Fle-
ra kommer komma in 1 arbete ganska snabbt, men
flera behover betydligt mycket mer hjilp.

Kommuner runt om i Sverige arbetar idag med
integration, men det ar otroligt svart ekonomiskt
nir etableringsersittningen endast giller i tvé dr.
Det 4r orealistiska om man tror att minniskor som
exempelvis analfabeter ska kunna lira sig spraket,
utbilda sig och komma i arbete pa tvd ér.

Staten kan inte ligga ifran sig ansvaret pa kom-
muner utan maste ta ett storre ansvar dir etable-
ringsersattningens tidsram forlings avsevirt mycket
mer, minst férdubblas ifrin dagens tva ar. Detta for
att ge kommuner ekonomiska méjligheter till att
hjilpa dessa minniskor till att bli en del av Sveri-
ge. Samtidigt vet vi att méinniskor har manga olika
behov, en minniska utan utbildning kommer kriva
lingre tid och resurser fOr att integrera sig i Sverige
in kanske en doktor. Darfor dr det ocksa rimligt
att ha en mer individbaserad etablerings-ersittning,
men fortsatt med ett max tak.

Staten kan inte lamna ansvaret for en sidan stor
och nationell fraga pa kommuner.
Forts. nista sida



Jag yrkar:
Att Socialdemokraterna infor kommande

partikongress driver fraigan om att oka
tidsramen for etableringsersittningen till
Sveriges kommuner.

Att vara riksdagsledaméter f6r S i Virmland
aktivt arbetar for att 6ka tidsramarna f6r
dagens etableringsersittning till Sveriges
kommuner.

Att etableringsersittningen individanpassas.

Grums AK stir bakom motionen

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 24:
Foredragande: Marina Isaksson

For att fa etableringsersittning maste den nyanlinda
delta i etableringsprogrammet hos Arbetsférmed-
lingen. Nyanlidnd riknas den som har fitt uppe-
hallstillstaind som flykting, kvotflykting eller skydds-
behévande samt de som har anknytning till ndgon
av tidigare nimnd kategori.

Ersittningen betalas ut av Férsidkringskassan dir
den nyanlinda gbr en ansékan. Etableringspro-
grammet foregis av en kartliggning hos Arbetsfor-
medlingen. Under kartliggningen betalas det ut en
mindre summa pengar fram till planeringen ér klar.

Motioniren framhiller de stora utmaningar som
minga kommuner stir infér framforallt de som har
och har haft ett stort flyktingmottagande. De f6r-
héllanden som rader idag dr att etableringstiden 4r
tva r for alla nyanlinda oavsett deras utbildnings-
bakgrund.

Vidare har motiondren helt ritt i att staten inte
kan fransiga sig ansvaret f6r de méinniskor som
kommit hit. I det hir liget maste alla hjilpas it.
Staten med pengar och kommunerna med att
minniskor kommer i arbete. Det 4r viktigt att
etableringsprocessen ska ske snabbt, men att inte
kommunerna ska leda nigon ekonomisk skada om
sd inte sker. For en snabb etablering miste de allra
flesta fa nagon form av utbildning for att vara
anstillningsbara. Da dr tvd ar alldeles f6r kort tid
om personerna i fraga dr analfabeter.

Individanpassning gbrs redan nu och de nyanlin-
da har dven en utbildningsplikt. Fér att utbildnings-
plikten ska kunna realiseras behéver det tas fram ett
mer anpassat utbildningsinnehdll med inriktning pa
grundliggande kunskaper (till exempel ldsa, skriva
och rikna). Regeringen har ocksa gett Skolverket
i uppdrag att féresla hur utbildningen inom kom-
munernas vuxenutbildning kan utvecklas i detta
avseende. Regeringen avser dterkomma i frigan om
vidare reglering. Darfor dr individanpassning inte

aktuellt i det hir ldget.

For att Sverige ska hélla ihop maste det till en
mycket bittre integration och det dr mojligt om
vira nyanlidnda far arbete eller tillgang till adekvat
utbildning for att senare kunna ta ett arbete. Vi dr
pa vig mot en farlig utveckling dir grupper i sam-
hillet stills mot varandra och dir frimlingsfientlig-
heten vixer.

Vi sdger oss vara ett parti med solidaritet och
demo-krati som ledord. D4 maste vi ocksd anvinda
det mot de grupper som har allra svirast att komma
in i samhillet. I det hir fallet de nyanlinda med
mycket lag utbildningsniva eller ingen alls.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att bifalla att-sats 1 och 2

Att avsla att-sats 3

MOTION 25

Kommunalisera arbetsférmedlingen
Motionar: Erivan Waysi, Grums AK

Socialdemokratin har historiskt sitt drivit pa for
en aktiv arbetsmarknadspolitik ddr méanniskor fatt
chansen till att bidra efter basta férmaga. Det har
varit ett gemensamt ansvar som tagits for att siker-
stilla att ménniskor som dr utsatta och langt ifran
innerstaden far det stdd och den hjilp de behéver,
men sedan dess har mycket dndras. Ett uppenbart
problem dr att ménniskor inte lyckas fa jobb for-
medlade genom arbetsférmedlingen.

I och med januariavtalet var ett omrade arbets-
marknadspolitiken. I den blev férslaget om priva-
tisering av arbetsférmedlingen aktuell dd héger-
partierna drivit pa den frdgan och fatt genomslag.
Det i sig har visat sig vara ett drapslag mot utsatta
manniskor. Aterigen bidrar vi till att silja ut det
vi gemensamt dgt for de mangas bista till att nu
endast se en arbetsférmedling som blir f6r fatalet.
Privatiseringar av utmaningar ér ett svaghetstecken
ifran politiken. Det visar pa att politiken har gett
upp och gir stick i stiv mot Olof Palmes berémda
ord “politik ar att vilja”.

Om socialdemokratin ska lyckas med att na EU:s
ldgsta arbetsloshet 2020 sa behover hela Sverige ha
en aktivt fungerande arbetsmarknadspolitik som
existerar i vartenda horn i vart avlanga land. Det
kraver dirmed ett nytt tink som inte ser staten eller
det privata som ensamma alternativ, snarare kom-
munerna.

Forts. nista sida
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Kommuner har gott kontaktnit och god lokal-
kinnedom, men inte méjligheten att genomfo-
ra det arbete som legat pd arbetstérmedlingens
bord — férmedla jobb. Kommuner har individ och
familjeomsorg, arbetsmarknadsenheter, socialtjinst
m.fl som ger goda méjligheter till 6kad samordning
samt formedling av arbeten. Det kriver dock att
kommuner blir en aktdr likvirdig de privata.
Kommuner har stor potential till att férmedla
arbeten. Minniskor som saknar arbete behover
ha god méjlighet till att ta sig ett arbete, 1 detta ér
kommunerna en sjdlvklar del och det kriver darfor
torindring,

Jag yrkar:
Att inf6r kommande partikongress driva frigan
om att kommunalisera arbetsférmedlingen.

Att Partidistriktet stéller sig bakom motionen
i sin helhet.

Grums AK stir bakom motionen

Distriktsstyrelsens utlitande 6ver motion 25:
Féredragande: Linda Larsson

Distriktsstyrelsen instimmer med motionéren
angaende vikten av en aktiv arbetsmarknadspolitik
och att det dr olyckligt med den oklarhet som rader
kring framtida forutsittningar fér Arbetsfor-
medlingen. Styrelsen delar ocksa synen att kommu-
nerna kan ges ett storre ansvar, under forutsittning

att de erhaller ckonomisk kompensation fran staten.

Styrelsen anser dock att arbetsmarknadspolitiken ir,
och ska vara, ett statligt dtagande.

Sedan 1980-talet har kommunerna utvecklat
verksamheter for att stédja kommunmedborgarnas
etablering pa arbetsmarknaden. Kommunernas in-
satser handlar ofta om att stddja och rusta individer
som stdr lingre frin arbetsmarknaden. Kommuner-
nas arbete utgar dels fran den drivkraft som finns
att ge aktiva insatser till individer med ekonomiskt
bistind, dels som en konsekvens av den statliga
arbetsmarknadspolitikens bristande férmaga att pa
ett bra sitt stddja dessa individer.

Det dr statens uppgift att se till att det finns tillging
till en grundldggande service runt om i Sverige.
Virmland ér ett av de lin som under de senaste
decennierna forlorat flest statliga arbetstillfillen i
landet. Socialdemokraterna Virmland har tillskrivit
generaldirektoren fOr Statens servicecenter och
uttryckt intresse av att Varmland blir f6rskslin
for statliga servicekontor i samtliga kommuner.
Det skulle i sa fall sikerstilla en ndrvaro ocksa fran
Arbetstérmedlingen.

Eftersom férutsittningarna ser sa olika ut f6r kom-
munerna, sa ser inte styrelsen en kommunalisering
av Arbetstérmedlingen som ndgon 19sning.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att avsla motionen

MOTION 26

Motion HjalpLots
Motiondr: Adam Passin, Torsby Nordvirmland
AK

Manga har problem i kontakter med Forsikrings-
kassa , Arbetsformedlingen , A-kassa och social-
tjanst. Det 4r ldtt att hamna mellan stolarna ,inte
minst om man ir sjukskriven. Regelverket dr komp-
licerat och det dr inte helt enkelt att forsta varfor
man exempelvis far ett avslag eller vilken organisa-
tion som egentligen ir ritt for det enskilda drendet/
personen Det hir leder till onddigt lidande, och
minga ginger drabbas personer/familjer som redan
mir daligt och befinner sig i en svir situation..For
den som exempelvis lider av utmattnings-depres-
sion kan en osmidig hantering av sjukskrivning
eller arbetsprévning bli en bérda som leder till en
in lingre vig tillbaka till arbetsmarknaden och
livsglidje.

Jag anser att borde inféras en service for att hjil-
pa medborgare i kontakten med olika myndigheter
och organisationer. En person som kan forklara
var den enskilde ska vinda sig med sitt drende och
varfor. Exempelvis hur och var man 6verklagar ett
avslag pa sjukskrivning eller som kan peka ut en
annan riktning for drendet nir den enskilde inte kan
se vigen framat.

Jag har valt att kalla den tjansten HjilpLots.
Hjilplotsen ska inte fatta beslut . enbart guida den
enskilde personen i det specifika drendet.

Jag yrkar:
Att Socialdemokraterna pa riksdags-,region-
och kommun niva verkar f6r inférande

Att Lokalt placerad HjilpLots som ska hjilpa
medborgare i kontakt med olika myndig-
heter och organisationerin.

Torsby Nordvirmlands Arbetarekommun beslutade
pd medlemsméte den 2019-12-08 att anta denna

motion som sin egen. /Tommy Olsson, ordférande

Forts. ndsta sida



Distriktsstyrelsens utlitande 6ver motion 26:
Foredragande: Linda Larsson

Motioniren lyfter en viktig jamlikhetsfraga, nim-
ligen svarigheterna fOr personer med en komplex
problematik att klara sin kontakt med olika myn-
digheter. Socialdemokraterna ska foretrdda de svaga
och skéra medborgarna och bidra med politiska
forslag som kan leda till nya former f6r ett mer
samordnat stod fran samhillet. Ett nytt sadant
samordnat stod kan bli de nya servicekontoren som
regeringen initierat.

S i Virmland har tillskrivit generaldirektéren f6r
Statens servicecenter och uttryckt intresse av att
Virmland blir f6rs6ksldn fOr statliga servicekontor i
samtliga kommuner.

Styrelsen vill ocksa piminna om uppdraget som
de finansiella samordningsférbunden har. De vin-
der sig just till personer som dr i behov av insatser
fran en eller flera av de fyra instanserna: Arbetsfor-
medlingen, Férsikringskassan, Region Virmland
(hilso- och sjukvirden) eller kommunerna (social-
tjdnsten). Samtliga Virmlands-kommuner dr med-
lemmar 1 nagot finansiellt samordningsférbund.

Styrelsen vill ocksa lyfta fram verksamheten inom
Personligt Ombud som ir en linsévergripande
verksamhet som vinder sig till personer som har
lingvariga sociala svirigheter och komplexa
behov av vird, stéd och service. Personligt ombud
fungerar pa det sitt som motioniren efterfrigar och
skulle med fordel kunna utoka sin verksamhet, men
det dr ju en prioriteringsfraga t6r kommunerna och
regionen.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att anse motionen besvarad

MOTION 27

Motion klimat och Miljé
Motionarer: Valeska Hartman & Bjorn Nilsson,
Torsby AK

Solidaritet har alltid varit var ledstjarna och bor
fortsatt vara det och det 4r solidariskt med kom-
mande generationer att Socialdemokraterna ir en
foregiangare nir det giller klimat och milj6. Vid
kurser ock konferenser ska dirfér Torsby kommun
st till att menyn i huvudsak bestar vegetariska ritter
och det serveras kranvatten. Alternativa val ska
kunna goras precis som idag, Flaskvatten ger en
stor miljébelastning bade genom energiférbrukning
vid tillverkning och fossila drivmedel vid transport.
Vill man erbjuda kolsyrat vatten ,finns det utmirkta
automater f6r dndamalet pa de flesta stillen och vill
nigon ndédvindigtvis ha flaskvatten far hen betala
sjilv.

En annan viktig aspekt vid matservering ir att stélla
krav pa att dr sa miljévinligt och rittvist producerad
som méjligt. Bort med miljéskadliga mat varor oh
in med nirproducerat alternativ eller ekologiska och
rittvisemdrkta produkter.

Varfor skall vi inom kommunen utnyttja arbetare
pa plantagerna i tredje virlden genom att dta hért
giftbesprutade, icke ekologist mirkta varor, tex
bananer och kaffe? Detta dr inte férenligt med vart
solidariska tinkande.

Vi yrkar:

Att vi inom Torsby kommun vid bestillning av
kurser och konferenser stiller krav pa
arrangOren, likasd nir vi koper in frukt
till representantskapet och andra méten

Att servera vegetariska ritter som huvud-
alternativ men med méjlighet till andra val,
kott, fisk osv

Att inte servera vatten pa flaska om bra
alternativ finns

Att i méjligaste man servera nirproducerat,
kravmirkta och rittvisemirkta produkter

Torsby Nordvirmlands Arbetarekommun beslutade
pa medlemsméte den 2019-12-08 att anta denna
motion som sin egen. /Tommy Olsson, ordférande

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 27:
Féredragande: Kenneth Johannesson

Motionirerna vill att Torsby kommun vid bestill-
ning av kurser och konferenser stiller krav pa ar-
rangoren samt att Torsby AK till representantskaps-
méten och andra méten ska servera vegetariska
ritter som huvudalternativ, men med mdijlighet till
andra val, kott, fisk osv. Samt att inte servera vatten
pa flaska om bra alternativ finns samt att i mojli-
gaste man servera nirproducerat, kravmirkta och
rittvisemdrkta produkter. Distriktsstyrelsen delar
motiondrernas vilja till solidaritet med kommande
generationer och att S ska vara en foregangare nir
det giller klimat och milj6.

Distriktsstyrelsen delar uppfattningen att vegeta-
riska ritter, kranvatten, nirproducerat, kravmarkt
och rittvisemirkt dr ett litet bidrag till att dstadkom-
ma ovanstiende. Men eftersom Torsby kommun
och arbetarekommun ligger utanfor distriktssty-
relsens kompetens kan vi inte foresla ett bifall till
motionen. Distriktsstyrelsen tar trots det intryck av
motionen och tar pa sig att tinka in synpunkterna
vid kurser och konferenser som distriktsstyrelsen
kallar eller bjuder in till.

Forts. nista sida
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Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att avsld motionen

MOTION 28

Motion rérande information pa sjuk-
vardsfakturor fran regionen

Motionarer: Zenitha Bick, Torsby Nordvirm-
land AK

I samtal och diskussioner med arbetskamrater och
vanner har jag tyvarr upptickt att allt fler verkar
totalt okunniga om vad vilfirden i Sverige innebar
och hur vért sjukvardssystem dr uppbyggt. Jag tyck-
er mig ocksd marka att det inte finns en forstielse
f6r hur privata sjukvardsforsikringar och liknande
16sningar skulle kunna hota solidariteten och den
gemensamma tryggheten i vart land. Vi socialdemo-
krater behover prata mycket om detta men jag tror
ocksd att det krivs en mer tydlig och handgriplig
information for att gemen man ska forsta och upp-
skatta det system som vi har i Sverige dir

det inte planboken som bestimmer vilken vard du
ka fa.

Genom att vi har en skattefinansierad vird si ar
minga totalt okunniga om den verkliga kostnaden
f6r varden och det behévs mer information kring
detta .Mitt férslag som ni ser nedan behdver sa
klart inte innehalla specifik kostnad for varje vard-
tillfdlle men en genomsnittskostnad skulle vara fullt
tillricklig ur pedagogisk synpunkt.

Jag yrkar:

Att Region Virmland fakturor till dem som
sokt och fatt vard 1 fortsittning ska inne-
hilla information om den faktiska
kostnaden pa den vird som den s6kande
fatt.

Torsby Nordvirmlands Arbetarekommun beslutade
pa medlemsméte den 2019-12-08 att anta denna
motion som sin egen. /Tommy Olsson, ordférande

Distriktsstyrelsens utlatande éver motion 28:
Féredragande: Sofia Skénnbrink

Distriktsstyrelsen anser liksom motioniren skriver
att vi Socialdemokrater tydligare behover patala

hur de privata sjukvardsforsikringarna riskerar att
urholka var gemensamma valfird. Vi maste for-
klara att det viktigaste fOr oss dr att manniskor far
vard efter behov och inte efter storlek pa planbok.
Distriktsstyrelsen ser dirfér positivt pa motionidrens
forslag om att kostnaden for varje vardtillfalle ska
framga av fakturan. Det borde 6ka patienternas
medvetenhet om hur stor del av kostnaden som

faktiskt dr skattefinansierad och att den avgift som
de betalar endast ticker en liten del.

Den hir typen av information limnas redan
vid f6rskrivning av receptbelagda mediciner och
Distriktsstyrelsen ser didrfér inte ndgot hinder 1 att
drivan frigan om att inf6ra ett liknande system for
faktiska vardkostnader pd sjukvardsfakturor. Efter-
som det antas vara svirare och mer arbetskrivande
att berdkna exakta kostnader f6r vérd i vatje enskilt
fall, kan det i enlighet med motiondrens forslag vara
fordelaktigt att anvinda sig av schablonkostnader.
En region som anvinder sig av detta system idag
ir Region Ostergétland som pa sin hemsida anger
foljande information:

Den avgift som en patient betalar ticker bara en del
av kostnaden f6r den vird som hon eller han far.
Den skatt som invinarna i Ostergétland betalar till
Region Ostergétland anvinds till resten av kostna-
den. Ndgra exempel péd vad en patient betalar och
vad den verkliga kostnaden ir:

*  Du gbr ett likarbesok pa en vardcentral och
betalar 200 kronor — Verklig kostnad: 3 200
kronor.

*  Duir med om en forlossning utan sirskilda
komplikationer och betalar 100 kronor — Verk-
lig kostnad: Cirka 33 000 kronor

*  Du far hoftleden utbytt och betalar 100 kronor
per dag i fem dagar. — Verklig kostnad: 106 000
kronor.

Distriktsstyrelsen anser att det hér dr ett bra och
pedagogiskt sitt att visa for medborgarna hur
viktiga skatteintikterna dr, for att alla manniskor
oavsett ekonomiska férutsittningar ska fa den vard
som de ir i behov av: Baserat pa ovanstiende vill
Distriktsstyrelsen uppdra 4t de Socialdemokratiska
regionraden att driva friaga i Region Virmland med
mal att inféra ett liknande system, samt i enlighet
med motiondtrens intention tillse att informatio-
nen dven framgdr av de fakturor som skickas ut till
patienterna.

Distriktsstyrelsen foresliar kongressen besluta:
Att bifalla motionen



MOTION 29

Motion rérande statsbidrag till
enskilda vagar och krisberedskap
Motionidr: Ann-Katrin Jarasen, Torsby Nord-
virmland AK

Det finns riktlinjer f6r nir statsbidrag enskilda
vigar ska utgd. Det bygger bla pa mitning av trafik-
mingd per dag och boende lings vigstrickan. Med
dagens klimatutmaningar (6versdmningar och stora
brinder) och de utmaningar som man star infér pa
landsbygden nir det giller langa avstind f6r den

sa kallade blaljusverksamhet (ambulans, riddnings-
tjdnst, polis) anser jag att bidrag till enskilda vigar
ocksa borde kunna prévas och utga utifrin verk-
samhetens behov For att polisen snabbt ska kunna
verkstilla utrymningar av boende och kunna anvisa
alternativa vigar vi olyckor bor alternativ till riks-
vigar kunna utpekas och de bér da ha méjlighet att
uppbira nagon form av statsbidrag.

Jag yrkar:

Att enskilda vigar, efter sirskild prévning, bor
kunna uppbira i de fall dir de utpekas
som viktiga alternativa vigar for utrymning
och bridskande transporter.

Torsby Nordvirmlands Arbetarekommun beslutade
pa medlemsméte den 2019-12-08 att anta denna
motion som sin egen. /Tommy Olsson, ordférande

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 29:
Foredragande: Asa Johansson

Motioniren foreslar att riktlinjer f6r statsbidrag till
enskilda vigar bor ses Gver och sa att dven kris-
beredskap bor kunna vara en parameter for att ta
del av nagon form av statsbidrag. Distriktstyrelsen
hiller med motioniren att det bor finnas alternativa
vigar om nagon form av “’kris” som brand eller
annat uppstar. Behovs dd ett utvidgat statsbidrag
for att kunna uppritthélla sidana vidgar trots att det
inte finns boende lings hela strickan tycker vi att
det borde kunna sokas i sirskild ordning.

Distriktstyrelsen via de virmldndska riksdagsle-
damdterna kommer att se 6ver detta och via deras
paverkansvigar jobba med frigan i motionens
riktning.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att bifalla motionen
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MOTION 30

Motion angaende sprakcafé pa alla
bibliotek i Varmland

Motiondr: Arel & Jorgen Blomberg, Torsby
Nordviarmland AK

Svenska spraket dr en av det svarare spraken att lira
att lira sig, folk som kommer till Sverige behdver
en plats fOr att trdna spraket, en almdn plats som
alla har tillgang till och en plats som finns i alla
kommuner runt om i landet anser vi dr biblioteket.

Syftet med forslaget dr att bli mer inkluderad
i sam-hillet och underlitta det svenska sprakets
inldrning och samtidigt férstirka grundliggande
samhallskunskap.

Att komma till ett land ddr man inte kidnner till
spraket och inte vet hur samhillet fungerar dr en
utmaning for alla som kommer till Sverige oavsett
orsak. Manga kinner sig diskriminerade, utanfor
och har svart att komma in i samhallet.

Aven om det finns tillging till SF1 sé finns det
inte andra mojligheter for att trina det svenska
spraket och att lira sig om Sverige. Hur skall man
kunna prata korrekt svenska om inte har svenska
som modersmal? Hur skall man underlitta integra-
tionen?

For att 16sa det hir problemet dr vart forslag
att ha en plats pé biblioteket, sprakcafe, en gang i
veckan med frivilliga svenskar som kan komma och
prata med deltagarna. Vi anser att biblioteken runt
om i landet kan uppfylla det hir behovet, eftersom
biblioteken dr en plats som dr 6ppen och tillginglig
for allmanheten.

Jag yrkar:

Att vara riksdag-, region- och kommunpolitiker
ska arbeta for att biblioteken ska vara en
plats ddr man kan vara och kidnna sig
trygg och samtidigt lira sig spraket och
samhillets uppbygenad uppmuntras att
integreras snabbare i samhillet

Torsby Nordvirmlands Arbetarekommun beslutade
pa medlemsméte den 2019-12-08 att anta denna

motion som sin egen. /Tommy Olsson, ordférande

Forts. nista sida
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Distriktsstyrelsens utlitande éver motion 30:
Foredragande: Linda Larsson

Distriktsstyrelsen tycker i likhet med motionidren att
det finns punkter i integrationsarbetet som behdver
stirkas. Att anordna sprakcafé pa bibliotek dr ndgot
som sker i andra regioner och skulle mycket vil
kunna fungera som en bra brygga in i det svenska
samhdllet f6r biade nya och gamla.

Medborgare ur bade sprak- och samhillssyn-
punkt. Trygghet, nirhet och tillginglighet dr av yt-
tersta vikt och ndgot som gor att biblioteken limpar
sig vil f6r dnda-malet.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att bifalla motionen

MOTION 31

Motion rérande apotek pa landsbygd
Motionir: Ann-Katrin Jardsen

For att ett apotek ska vara berittigad till gles bygds
bidrag dr det nagra kriterier som ska vara uppfyllda
,avstand (minst 20 km till ndrmaste apotek) omsitt-
ning (max 10 miljoner kronor per ar) och 6ppethal-
lande (minst 30 timmar per vecka i snitt).

Om apoteket inte har haft 6ppet alla manader
minskas bidraget med en tolftedel per kalender-
miénad som apoteket inte har 6ppet. Detta betyder
att ett apotek kan ha sommarstingt och dnda vara
berittigat till glesbygds bidrag.

Jag anser inte att detta dr forenligt med jamlik
service dvs lika forutsittningar pa landsbygden som
i titorten. Sdrskilt som den privata anordnaren far
betalt for att halla 6ppet.

Jag yrkar:

Att apotek som tilldelas glesbygdsbidrag ska ha
Oppet aret runt - sjukdomar tar inte
semester.

Torsby Nordvirmlands Arbetarekommun beslutade
pa medlemsméte den 2019-12-08 att anta denna
motion som sin egen. /Tommy Olsson, ordférande

Distriktsstyrelsens utlitande 6ver motion 31:
Féredragande: Sofia Skénnbrink

Vi Socialdemokrater anser att klyftorna mellan stad
och land ska byggas bort, och att det ska vara moj-
ligt att leva och verka i alla delar av Sverige. Om det
ska mojliggbras sa dr en av grundférutsittningarna
for jamlik service, precis som motiondren skriver,
ett apotek som har Sppet dret runt. Aven patienter
i glesbygd ska kdnna trygghet i att kunna himta ut

medicin och fi ridgivning dret runt.

Glesbygdsbidrag till apotek har delats ut sedan
2013 och finns for att sdkerstilla apoteksverksam-
het dven i glesbygd. Férordningen medger dock,
som framgar i motionen, att omrikning kan ske om
inte apoteket har 6ppet alla manader. I Regerings-
propositionen 2017/18:249 — God och jamlik hilsa,
kan man konstatera att hilsan dr simst i glesbygds-
kommuner. Det 6ver-gripande malet i folkhilso-
plitiken har ett tydligt fokus pd jamlik hélsa.

Manga studier visar ocksa att apotek och dess
farmaceuter (bade apotekare och receptarier)
spelar stor roll f6r patienter och dess hilsa. I juli
2020 trader en ny lag i kraft som innebir att endast
farmaceuter far arbeta i recepthantering, och detta
kommer givetvis ge apoteken dn stérre utmaning-
ar att bemanna. Med detta sammantaget ser vi att
motionen dr oerhort viktig,

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att bifalla motionen

MOTION 32

Arbetsgrupp fér politikutveckling inom
omstillning, kompetensférsérjning,
vuxenutbildning mm

Motionir: Sofia Magnusson, Anders Tallgren,
Ulrika Sharifi, Hans Hellstrém, Thomas Rehn

En tid f6r omstillning

I denna tid av pandemi och klimatkris dr det vikti-
gare dn nigonsin att Socialdemokraterna ér ett vi-
siondrt parti. I Socialdemokraternas politik 2020 ar
utbildning och arbete grunden for att vi ska kunna
bygea en allmin vilfird Gver hela landet. Ett starkt
Virmland bygger pd att alla som kan jobba gor det
och att det finns bade en arbetsmarknad i hela linet
samt moijlighet till utbildning f6r alla som lever 1
Virmland. Oavsett var en individ dr f6dd eller vilka
forutsittningar individen har, ska samhillet erbjuda
méjligheter att rusta individen fOr att kunna bidra
till att bygga Virmland och Sverige starkt. Vi vet
ocksd att Sverige behéver stilla om. Industri,
transportet, byggnation; vi maste ha en hallbar ut-
veckling f6r vara framtida generationer som bygger
pa innovation, forskning och ny kunskap 1 nira
samarbete med de branscherna.

Forts. nista sida



Utbilda for att stirka individen

Utbildning ér centralt f6r enskilda manniskors
térmdga att vara stark pa arbetsmarknaden. Arbets-
givare, bdde privata och offentliga, s6ker efter kom-
petent arbetskraft. Bristyrken finns inom industrin,
byggsektorn och virden bland annat. Samtidigt har
vi minniskor som av olika skil star utanfor arbets-
marknaden. I Virmland ser vi att nyanlidnda och
personer utan gymnasiebehdrighet dr grupper som
har svirt att ta sig in pa arbetsmarknaden. Den
socialdemokratiskt ledda regeringen har satsat pa
ett historiskt kunskapslyft och riktat sirskilda medel
till vuxenutbildningen och yrkeshégskolan. Vuxen-
utbildningen och yrkesutbildningen 4r vigar till om-
stillning, kompetensutveckling och £6r det livslinga
lirandet. Folkhogskolorna dr en viktig skolform

t6r mdnga elever som behéver en andra chans till
utbildning som vi kan utveckla. Yrkeshogskolan

gir idag f6r hégvarv och utbildar ofta direkt in i
bristyrken. Som ett komplement och ibland en vig
till utbildning ser vi att vi behdver utveckla modeller
och forum som kan arbeta med validering, De
erfarenheter som minniskor gjort tidigare i livet kan
ofta anvindas i nya yrken och didrmed korta vigen i
utbildning till nytt jobb. Hir skulle Virmland kunna
s6ka samverkan och inspiration 1 de modeller som
Validering Vist arbetat fram.

Hinder f6r att m6ta kompetensbehoven

Tyvirr ser vi att manga som vill utbilda sig inte har
méjlighet. Orsaken kan vara platsbrist men dven att
den egna kommunen antingen inte erbjuder utbild-
ning och inte heller dr beredd att bekosta vuxenut-
bildning i en annan kommun. I Virmland vet vi att
detta ir ett problem och ett stort antal kommuner
nyttjar idag inte statsbidragen f6r vuxenutbildning,
Problemen som vi ser i Virmland bekriftas i
utredningen Planering och dimensionering som var
ute pa remiss under hdsten 2020. Utredningen kon-
staterar att det finns strukturella svarigheter som vi
behéver hantera om vi ska méta kompetens-
behoven pad arbetsmarknaden och dessutom ha en
hég forvirvsnivd. Utredningen konstaterar att utbu-
det av yrkesutbildning i komvux inte

ar tillrickligt brett 1 de flesta kommuner och av-
speglar inte heller behoven p4 hela arbets-
marknaden. Utbudet f6r den enskilde individen blir
dirmed ocksd vildigt ojimlikt eftersom du som
s6kande inte har ritt att soka yrkesvux i en annan
kommun 4n den du 4r hemmahorande i, utan det
krivs ett godkidnnande fran kommunen som ska std
for kostnaden. Vi ser dven att det brister i samord-
ning och samverkan mellan olika huvudmin av
utbildning - kommuner f6r komvux och regioner
for folkhogskolor -, samt med niringsliv/branscher,
universitet/forskning samt med olika myndigheter.

Okad regional samordning

For att mota dessa hinder limnar utredningen ett
antal forslag till 6kad regional samordning om
planering och dimensionering av vuxenutbildningen
och att individen ska ges 6kad mdijlighet att s6ka
och studera i vuxenutbildningen dven utanfér den
egna kommunen. Utredningen foreslir regionala
branschrad och dven att Skolverket ska utarbeta
regionala planeringsunderlag om den regionala och
nationella arbetsmarknaden som kan fungera som
stoéd for huvudminnen.

Virmland kan och bér redan idag arbeta for att
utveckla den regionala samordningen. Aktérerna dr
minga idag pad de olika nivderna och det saknas inte
alltid resurser, men didremot samordning, samver-
kan och en gemensam bild av vart vi ska.
Resurserna for utbildning kan didrmed optimeras
betydligt bittre 4n idag, bade for att sikerstilla
kompetenstorsorjningen och f6r den enskildes
mojlighet att vara attraktiv pd arbetsmarknaden och
nd egen forsorjning.

En god modell for att 6ka regional samordning
finns inom Industrirdd Virmland ddr man utvecklat
en samverkan mellan kommuner, statliga myndig-
heter, bransch, fackférbund. Ett annat exempel dr
den samverkan som idag sker inom gymnasieskolan
med gemensamma avtal och prislistor samt fris6k
inom Virmland f6r gymnasieelever. Andra
modeller att utgd fran dr teknikcollege Virmland
och vird- och omsorgscollege som dven de arbe-
tar med samverkan med alla ingdende parter och
intressenter pa regional niva.

Vi anser att Socialdemokraterna Virmland beho-
ver bilda en arbetsgrupp som fir i uppdrag att ana-
lysera och limna forslag till hur utbildningshuvud-
minnen pd kommunal (komvux, gymnasieskola)
och regional (folkhégskolorna) niva samt 6vriga
offentliga (universitet och myndigheter) och privata
aktorer (branscher/niringsliv) kan uppna en storre
regional samordning for att stirka kompetensfor-
sorjningen 1 Virmland dir en valideringsfunktion
ingar.

Arbetsgruppen bor innehalla valda representanter
fran savil regionen som kommuner. Andra perso-
ner kan med foérdel knytas till gruppen, sisom
riksdagsledamoter eller “experter” inom omradet.

Arbetsgruppen ska dven analysera och limna
forslag till hur modern innovation och
forskning inom klimat och informationsteknologi
kan bli en del i ett 6kat regionalt samarbete for att
moéta framtida utmaningar 1 Virmland.

Vi ser framfor oss att arbetsgruppens forslag
mynnar ut i en gemensam vision om
hur Socialdemokraterna vill arbeta med kompe-
tensutveckling, omstillning och vuxenutbildning i
Virmland. Férslag som blir konkret politik i kom-
muner och regionen. Forts. nista sida
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Vi yrkar:
Att Bilda en arbetsgrupp med uppdrag som
beskrivits i motionen

Karlstad AK stiller sig bakom motionen Skare-Ra-
torps S-férening gm

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 32:
Foredragande: Asa Johansson

Motionirerna sitter ljuset pa viktiga aspekter for att
alla minniskor i Sverige och Virmland ska komma
i arbete. Vuxenutbildning och dess samordning ir
och kommer vara dn viktigare nir vi ska jobba oss
ur krisen.

Vi behéver identifiera och riva hindren som
finns fOr att genomfoéra vuxenutbildning i alla dess
former for att méta kompetensbehoven, men ocksa
tor att se till att utbilda och stirka individer. Vi soci-
aldemokrater vet att detta hinger ihop.

Distriktsstyrelsen delar motiondrernas uppfatt-
ning att det behéver bildas en arbetsgrupp for att ta
fram forslag pd hur utbildningshuvudminnen kan
uppna en stérre regional samordning for att stirka
kompetenstérsorjningen i Virmland.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att bifalla motionen

MOTION 33

Okad samverkan mellan region och
kommun for en battre vard for aldre
Motionar: Sofia Magnusson och Bengt Finn-
mark

Aldreomsorgen i Sverige har varit omdiskuterad
utifrin mdnga olika perspektiv under en lingre

tid. Kompetenfdrsorjningsbrist, resursbrist, daliga
arbetsvillkor och det stora antalet utforare samt en
uppdelning mellan kommunernas och regionernas
ansvarsomrdden dir de gamla ofta hamnar mellan
stolarna dr nidgra omraden som har debatterats.
Problembilden varierar nagot beroende pa om man
tittar pd vardboende eller hemtjidnst. Under tiden
sedan Corona drabbade samhallet har bristerna
aktualiserats med nya kraft, savil inom hemtjinst
som rorande vardboenden.

I IVO:s granskning av tillgdng till vard och be-
handling f6r coronasjuka dldre som bodde pé vérd-
boende ir det tydligt att ligstanivan f6r vird och
behandling har varit f6r ldg. IVO g6r bedémningen
att ingen region har tagit sitt fulla ansvar for att
sikerstilla en behovsanpassad medicinsk véird f6r
personer som bor pé sirskilda boenden for dldre.
Det bedéms édven att ingen region fullt ut har nitt

kraven pa kvalitet i brytpunktssamtal, behandling
enlig ordination och dokumentation som
lagstiftningen siger. En rapport frin kommunal
kan beritta om hur brister i personalforsorjning, i
organisering, i andelen timanstillda och brister i
efterlevnad av hygienrutiner har bidragit till en
storre smittspridning,

En del av dessa resultat dr sannolikt tillimpliga
dven for hemtjinsten. Fortsatta
analyser kommer att f6lja och det kan bli aktuellt
med statliga utredningar for att gbra
forindringar rérande lagstiftning, organisation och
ansvarsfordelning.

Det finns anledning att i avvaktan pa den typen
av utredningar eller férindringar, se Gver vad vi kan
gbra pé lokal och regional niva for att ge dldre en
mer virdig vird och omsorg. En av de storsta bris-
terna dr samverkan mellan regional och lokal niva.
Utredningen God och nira vard foreslar att kom-
muner och regioner ska samverka och formulera en
gemensam plan for hilso- och sjukvirden. En sa-
dan plan bor tas fram f6r Virmland dér det framgar
tydligt hur den samverkan ska g4 till, hur ansvar ska
bade férdelas och ta gemensamt for att fa effekt f6r
de dldre.

Ett exempel pa en positiva samverkan 1 Virmland
ir de mobila team med ldkare och sjukskoterska
som idag finns fOr ett antal av de allra skoraste édldre
i Karlstads kommun. Ett samverkansavtal reglerar
finansiering, tid och hur samverkan ska ga till.

Den hir typen av mobila team i samverkan mellan
kommuner och region kan utékas och omfatta fler i
bade hemtjinsten och virdboende. Fler kommuner
utéver Karlstad bér kunna teckna avtal med regio-
nen om utdkad samverkan och mobila team.

Ytterligare insatser for att forbittra dldres mojlig-
heter till en bra vard kan genomféras. Ett exempel
kan vara att inritta en sdrskild akutmottagning f6r
dldre. Skora dldre ska inte behéva ligga 1 timmar i
vintan pa bedémning av likare pd en akutmot-
tagning. Det allra bista dr att kunna erbjuda likar-
bedémning i hemmet/p4 virdboendet men i andra
hand bér en akutmottagning f6r dldre kunna finnas
i anslutning till avdelningen for dldrevard.

Vi yrkar:

Att Socialdemokraternas representanter i
regionen i samarbete med socialdemokrater
i kommunerna arbetar med att limna f61-
slag till en bittre samverkan mellan
regionen och kommunerna i enlighet med
vad som framforts i motionen.

Karlstad AK stiller sig bakom motionen
Skare-Ratorps S-férening gm
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Distriktsstyrelsens utlaitande 6ver motion 33:
Féredragande: Mats Sandstrom

En viktig motion i ett viktigt dmne, dér vi socialde-
mokrater alltid ska vara pa barrikaderna. Sjilvklart
ska denna motion bifallas!

Flera statliga utredningar har visat att virden och
omsorgen om de dldre brister och att den inte ér
sammanhillen. For att komma till ratta med dessa
brister beh6ver det géras mer och bittre i de vard-
och omsorgsinsatser som erbjuds till dldre.

Samverkan mellan huvudminnen ir en central fOr-
ut sittning for att en utveckling av den ndra virden
ska kunna genomféras. Aven om det finns ménga
goda exempel pa bade god samverkan och innovati-
va verksamheter som riktar sig till de dldre och mest
skora i1 var region, sa maste det dndd konstateras

att det 4r stora bekymmer med tillgianglichet och
jamlikhet.

Det dr mianga processer igang med inriktning mot
forbattringar inom de omriden som motionirerna
pekar pa. Dels pagar ett nationellt arbete med att
foresld en dldreomsorgslag som ska komplettera
socialtjanstlagen med sirskilda bestimmelser om
vard och omsorg om édldre. Det finns ocksd direktiv
om att komma med fOrslag som stirker tillgangen
till medicinsk kompetens inom dldreomsorgen.

1 vér egen region pagar arbetet med att ta fram

en handlingsplan f6r genomférandet av det som
framforts 1 den statliga utredningen om God och
Nira vard. Virmlandsradet har gett den politis-

ka styrgruppen fér Nya Perspektiv i uppdrag att
tillskapa en politisk referensgrupp for att forstirka
omstillningsarbetet med God och Nira vard och
omsorg. Kommunerna har utsett vardera tva politi-
ker fran vilfirdsomradet att inga i referensgruppen.
Frin regionen ingir hilso- och sjukvardsnimndens
presidium. Referensgruppen kommer att ledas av
Jomark Polintan som representerar kommunerna i
Virmland samt av hilso- och sjukvirdsnimndens
ordforande, som representerar Region Virmland.
Uppdraget ir att stddja processen som leder fram
till att en maélbild tas fram samt att delge och sprida
kunskap och att férankra omstillningsarbetet.

Aven om det pagar mycket arbete i enlighet med
motiondrernas intentioner finns inget hinder mot
att vira fortroendevalda i kommunerna och i regio-
nen arbetar utifrin motiondrernas forslag, pa bade
kort och lang sikt. Vilfirden och sirskilt omsorgen
om de dldre maste stirkas!

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att bifalla motionen

MOTION 34

Utveckla stodet till barn och unga
Motionar: Sofia Magnusson, Skare-Ratorps
S-forening

Bakgrund

Nir vi pratar om barn och ungas hilsa och ohilsa
ir det ofta fokus pa att avhjilpa ohilsa. Vi pratar
om hur vi kan korta kéerna till BUP och insatser
som kan hjilpa alla de barn och ungdomar som mar
daligt. Aven denna motion limnar forslag inom det
omridet men inledningsvis vill jag 4nda betona

att det som kommer att géra skillnad f6r barn och
ungas maende mer dn nagot annat dr hur vi organi-
serar hela virt samhille och vilka resurser vi ligger
pé barn och unga i deras vardag, i deras férskola,
skola, pa fritids, i en meningsfull fritid.

I stora klasser med en ensam ldrare dr det omoijligt
att racka till for alla elever. Vi maste komma tillbaka
till en resursférdelning f6r férskola och skola som
kan tillgodose de behov som barnen har i vatje
klassrum. Det behover finnas speciallirare, logope-
der, talpedagoger och resurser som kan arbeta med
barn i sma grupper, i en-till-en-situationer och som
finns nirvarande pa rasterna. Varje barn som
behover stod maste i det och det maste komma
direkt, och inte for sent. Varje krona vi ligger pa att
lira barn tala, ldsa, skriva, rikna nir de ska lira sig
det, ir en vilinvesterad krona. Varje krona vi ligger
pa att ge barnen ett lugn och en forutsigbarhet om
skoldagen dr en vilinvesterad krona. Om vi ligger
resurserna hir sa kommer vi fi kortare kder hos
BUP, firre barn som mar daligt, farre barn med
depression, firre barn som skadar sig sjilva. Nu
kommer motionen ga vidare in pa vad vi kan géra
nir samhallet inte har lyckats.

Problembild

Barn- och ungdomspsykiatrin har idag en kraftig
belastning pa sin verksamhet och manga som séker
hjalp hamnar idag i ko, antingen infér bedémning
eller efter bedémning. Ungefir 40-50 remisser
inkommer varje vecka till BUP och det finns

idag inte kapacitet att ta emot och bedéma tillrick-
ligt ménga for att undvika att det blir vardkoer. Vi
vet dven att det dr en ojimn tillgdng i linet for att fa
stod av BUP. Nir vi vill hjélpa barn talar vi ofta om
’tidiga insatser”.

Forts. ndsta sida
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Den hir motionen tar upp foljande tvé spit:

1) Oka tillgiingligheten av psykiatriskt/psykosocialt
stod i primirvarden till barn och ungdomar

2) Tidiga insatser fOr de allra yngsta barnen med
olika typer av motoriska, sprakliga och kognitiva
svarigheter.

3) Samordning av aktérer och insatser

Primérvardens roll
Primirvirden via vardcentralen bér ha ett bredare
uppdrag in idag. Ett barn/tondring bor kunna fa
en forsta psykiatrisk bedémning pa vardcentralen
precis som vid andra hilsoproblem. Ett utokat
uppdrag f6r virdcentralerna kan utéver en férsta
psykiatrisk bedémning dven kunna erbjuda ett
torildra- och familjestéd f6r en fungerande vardag,
Om barnet/ungdomen har mindre komplexa pro-
blem kan det ofta vara tillrickligt att ge ett basstdd.
Det kan gilla frigor om mat, sémn och rutiner
men dven vigledning f6r hur man som férilder kan
stodja sitt barn i olika situationer. Region Virmland
arbetar redan idag med forildrastdd och i nagot
fall pa en vardcentral men detta kan utvecklas och
omfatta fler virdcentraler 4n idag 6ver hela linet.
Om virdcentralen bedémer att det krivs en ut-
redning eller expertstdd ger vardcentralen en remiss
vidare till BUP. BUP kommer att vara mer av exper-
ter och arbeta med barn/ungdomar som har en mer
komplex problematik dir insatserna behéver vara
mer omfattande, under lingre tid och dir det krivs
sdrskild kompetens inom olika omraden.

Tidiga insatser f6r de yngsta barnen

For de yngsta barnen som har en svarighet inom
sprak, motorik, koordination och som dr upp till
6-7 dr det sdrskilt viktigt med tidiga insatser. Manga
av dessa barn har dven svirt att klara skolan. Idag
ir det stor risk att dessa barn bollas runt till en
mingd olika aktérer bade for utredning och insat-
ser. Manga barn star dessutom helt eller delvis utan
stod. For de yngsta borde insatserna och kompeten-
serna samlas till en och samma mottagning dir man
arbetar teambaserat. Kompetenser som bor finnas
ir psykolog, logoped, specialpedagog, fysioterapeut.
En sidan mottagning kan finnas organisatoriskt
inom barn- och ungdomspsykiatrin. Uppdraget

tor en sadan mottagning bor vara utredande och
behandlande. Flera regioner har redan startat upp
den hir typen av mottagningar och de kan fungera
som forebild (ett exempel dr Vistmanland).

Samordning av aktdrer och insatser

Det finns idag ett antal aktSrer pd regional nivad
som har liknande eller Gverlappande uppdrag riktat
mot barn och unga samt férdldrar f6r psykiatrisk
och psykosocial behandling; vardcentralerna, BUP,
atstorningsvard, forsta linjen,

ungdomsmottagningen, och familjecentraler. Pa
lokal niva finns ett antal aktorer 1 kommunen som
har behov av samverkan mellan aktorer pa regional
nivd. Det kan finnas risk att resurser inte anvinds
effektivt om samordning brister och om det ar
oklara mandat och svag samverkan. Det kan dven
finnas risk att de som séker vard har svirt att hitta
ritt och att barn och unga hamnar mellan stolarna.

Jag yrkar:

1. Socialdemokraterna driver att region Virmland
ska ge primidrvarden i uppdrag att ge en férsta psy-
kiatrisk beddmning f6r barn och ungdomar samt
dven erbjuda vissa insatser riktade mot barn och
ungdomar, sdsom forildrastéd, samtal och basstéd.

2. Socialdemokraterna driver att intdtta en sarskild
mottagning i linet for de yngsta barnen med svirig-
heter inom sprik, motorik, koordination.

3. Socialdemokraterna driver att region Virmland
ska utreda antalet aktérer som har uppdrag inom
barn- och ungdomsvarden i syfte att fd god
samordning och samverkan

Katlstad AK stiller sig bakom motionen

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 34:
Foredragande: Kenneth Johannesson

Sofia Magnusson, Skare-Ratorps S-férening och
Katlstads Arbetarekommun vill genom motionen
om utvecklat stéd till barn och unga att véra social-
demokrater i Region Virmland ska driva fragan att
ge primérvirden i uppdrag att ge en forsta psykia-
trisk beddmning f6r barn och ungdomar samt dven
erbjuda vissa insatser riktade mot barn och ungdo-
mar, sisom forildrastdd, samtal och basstod.

Distriktsstyrelsen delar motiondrens uppfattning
om vikten av att barn — och ungdomar fir en forsta
psykiatrisk bedémning samt att férildrastdd, samtal
och basst6d kan erbjudas. Vi haller med om att
dessa pusselbitar dr viktiga i ett stérre pussel for att
fa barn och ungdomar att ma bra.

Forsta linjen unga ska erbjuda tidiga och littill-
gingliga insatser till barn och unga med lindrig till
medelsvar psykisk ohilsa oavsett om problemet har
psykologiska, medicinska, sociala eller pedagogiska
orsaker. Genom tidiga insatser férebyggs utveckling
av allvarligare problematik. Verksamheten ska ge
rdd och stéd samt behandla lindrigare former och
tillstind av psykisk ohilsa. Verksamheten ska ocksé
kunna identifiera allvarligare former av psykisk
ohilsa och snabbt lotsa vidare till ritt instans. En-
skilda samtal erbjuds till bide barn och unga i form
av kortare kontakter.
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Vardnadshavare kan erbjudas stéd 1 sin kontakt
med/bemotande av barnet/den unga for att ge
familjen strategier fOr att fa vardagen att fungera.
Insatser pa gruppniva kan till exempel besta av
torildrautbildning, gruppverksamhet £6r barn — och
unga samt 6ppna féreldsningar. Forsta linjen unga
ticker Virmlands kommuner med fyra enheter,
centrala, Ostra, vastra och norra.

Motioniren lyfter i andra att-satsen att social-
demokrater i linet ska driva pa for inrittande av
en sirskild mottagning fér de yngsta barnen med
svarigheter inom sprak, motorik, koordination.

Vi delar uppfatttningen att det dr vil investerade
pengar att lira barn tala, lisa och skriva. Vi dr ocksd
nyfikna pd hur en utredning skulle visa vilken viktig
del en sirskild mottagning skulle kunna vara i det
arbetet. Skulle en sddan visa det motionérerna

ar 6vertygade om sa bor vi driva pé for en sidan
mottagning;

I den tredje och avslutande att-satsen vill motio-
niren att socialdemokrater genom Region Virm-
land ska driva pé for att utreda antalet aktérer som
har uppdrag inom barn- och ungdomsvarden i syfte
att fa god samordning och samverkan. Distrikts-
styrelsen delar motiondrens uppfattning om vikten
att inventera, samordna och samverka aktorer med
uppdrag inom barn — och ungdomsvirden f6r att
torbattra. 2017 genomfordes ett utredningsarbete
kring barn och unga med psykisk ohilsa. Slutsatsen
i den var att det i stora delar saknas dndamélsenliga
arbets — och samverkansformer samt rutiner f6r
informationsoverforing i syfte att tillgodose barns
behov av psykiatrisk vard samt omsorg och stod.
Det som rekommenderas ir att sdkra en styrning
och ledning, uppféljning och kontroll 6ver samver-
kan inom omréddet psykisk ohdlsa bland barn och
unga. Da sigs forstirkningen som skett och plane-
rades genom forsta linjen som en positiv utveckling
och det konstaterades att det finns rutiner och
samverkan for enskilda drenden. Det dr alltsa viktigt
att flja upp det utredningsarbete som redan pagar.
Samt att f6lja upp SOU:utredningen ”En samman-
hillen god och nira vird f6r barn och unga” som
bl. a innehillet det viktiga malet om kofri barn —
och ungdomspsykiatri.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att anse motionen besvarad.

MOTION 35
Medicinskt fardigbehandlad?

Motionar: Hans Forsell

Sjukvérden vet inte hur fort dom ska fa hem patien-
terna manga ggr. Brist pa platser. Manga behéver
eftervard och hamnar hos kommunen. Dels pga. av
lagstiftningen som dr tvingande.

Eftervirden har en sidan karaktir att vissa delar
klarar man som rehabilitering och hemtjinst. Bra
eftervard ur ett medicinskt perspektiv ligger pd
lakare som inte kommunerna har.

Som patient el brukare sa konsulteras du av en
sjukskoterska vilket gor att du inte far
den dialog som du vill ha nir det handlar om
trygghet som patient. Adelreformen kom till 1992
kanske dags att modernisera den.

Jag yrkar:

Att Vira socialdemokratiska politiker genom-
lyser nuvarande system inom sjukvérd och
vard och omsorg.

Att titta 6ver mojligheterna fér de som virdas i
hemmet att fa triffa likare.

Arvika 2020-12-13

Motionen dr antagen av hela AK 1 Arvika

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 35:
Foredragande: Sofia Skénnbrink

Sedan den Socialdemokratiskt ledda regeringen
tilltrddde har historiska satsningar genomforts

for att forbittra hilso- och sjukvarden i Sverige.
Kommuner och regioner har fitt mangmiljardbe-
lopp utbetalt for att kunna héja kvaliteten och 6ka
patientsikerheten. Ett lingsiktigt arbete har ocksa
paborjats fOr att stirka den nira virden, i enlighet
med det som efterfrigas i motionen.

Det dr av yttersta vikt att de patienter som kom-
mer i kontakt med svensk sjukvard kdnner trygehet
och upplever att de far den vard som de ir i behov
av. Vird efter behov dr det som efterstrivas men
samtidigt 4r det manga patienter som upplever
att de inte erbjuds detta. I enlighet med det som
motiondren skriver kan en likarkontakt vara vildigt
viktigt f6r vissa individer, men det bor ocksd tas 1
beaktande att det f6r andra kan vara fullt tillrickligt
med en sjukskoterska eller annan vardpersonal.
Eftersom det finns sidana individuella skillnader dr
det svart att tillgodose alla 6nskemal.
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Distriktsstyrelsen menar dérfor att det finns andra
viktiga faktorer som kan skapa en 6kad kinsla av
trygghet hos patienten, sisom en god tillginglighet
och ett bra bemétande. Kanske dr det manga gang-
er det som brister?

Motioniren péapekar att utskrivningen av pa-
tienter fran sjukhus ménga ganger brister nir det
kommer till planering av hemtagningen. Enligt
gillande regelverk har kommunerna tre dagar pa sig
att ta hem patienter som bedéms som medicinskt
tirdigbehandlade. For att méjliggdra detta finns ett
planeringsteam i varje kommun som hanterar dessa
trigor. Genom dialog med sjukhuset kan plane-
ringsteamet beddma om patienten kan dka hem
direkt eller om ytterligare insatser krivs fran den
kommunala sjukvarden. Vilket virdbehov patienter-
na har vid utskrivningstillfillet 4r vildigt varierande.
Skulle patienten vara i extra behov av vardinsatser-
kan en plats pa korttidsboende erbjudas i kom-
munen eftersom méjligheten till efterbehandling
genom hemtjinsten ofta ir begrinsad. Kommunens
rehabiliteringspersonal kan utféra hembesok och
ordinera trining men triningsmdojligheterna dr
oftast storre i anpassade lokaler.

Multisjuka personer som har svirt att ta sig till
vardcentral och sjukhus kan fa hjilp av ett sd kallat
narsjukvardsteam. Nérsjukvirdsteamet bestir av
likare, sjukskoterskor, fysioterapeut, kurator och
dietist. Aven kommunens arbetsterapeut kan vara
delaktig i varden vid behov. Teamet ger en fast
vardkontakt som patienten kan vinda sig till med
frigor om sin hilsa. Patienten fir dd en regelbun-
den kontakt med teamet och vid behov kommer 13-
kare och eller sjukskéterska pd hembesok. Narsjuk-
vardsteamet kan erbjuda mycket av den vard som
vanligtvis ges pa sjukhus och nir patienten behéver
vard eller undersékningar som inte teamet kan ge,
far denne hjilp att boka en tid. Nirsjukvardsteamet
bidrar saledes till att en god eftervard dven kan
utforas i hemmet och vid behov av likare, vilket
motiondren Onskar.

Baserat pd ovanstdende anser inte distriktsstyrel-
sen att bra eftervird ur ett medicinskt perspektiv
nédvindigtvis maste ligga pa en likare. Vird pa ritt
vardnivéd innebir att det dr patientens vardbehov
som styr vilken typ av vardkontakt som dr limplig,
Sjilvklart utesluter inte det hir att en likarkontakt
kan komma att behdvas men en sidan bedémning
bor fortsatt ske i varje enskilt fall.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att anse motionen besvarad.

MOTION 36

Ratten till arbetsklader inom férskolan
Motionir: Lars-Ove Jansson, Kommunals
S-forening Arvika

Arbetstagare inom férskolan behéver arbetskliader
utifran ett arbetsmiljéperspektiv. Hygienfaktorer

ir ett exempel pa varfor arbetsklider behovs, inte
minst har den pagdende pandemin visat pa behovet.
En annan viktig aspekt dr jimstilldheten. Jimstall-
da arbetsférhallanden f6r kvinnor och min ska
efterstrivas, oavsett vilken verksamhet de arbetar
inom. Det dr uppenbart att arbetsklider dr en jim-
stilldhetsfriga da mansdominerade yrkesgrupper
oftast far arbetsklider medan de kvinnodominerade
yrkesgrupperna inom férskolan pa manga stillen
inte far arbetsklider.

Enligt arbetsmiljélagen finns skyddsklider res-
pektive arbetsklider. Inom forskolan handlar det
om arbetsklidder. I dag anvinder manga arbetstagare
inom férskolan privata klider i sin yrkesutévning,
Klidderna behéver tvittas ofta i denna bransch och
slits ddrfor hirt och férbrukas osedvanligt snabbt.
Det blir en orimlig kostnad f6r den enskilde arbets-
tagaren.

Arbetsmilj6lagen ir till £6r att skydda arbetstagar-
na fran ohilsa och i Gvrigt tillse god arbetsmiljé
dir just tillhandahallandet av arbetsklider inte kan
forbigas. Att arbeta inom forskolan dr f6rknippat
med risken att drabbas av ohygieniska inslag och
smitta. Det dr ddrfor av yttersta vikt att arbeta
térebyggande. Hela frigan om arbetsklider dr en
arbetsmiljofraga som ber6r alla arbetstagare inom
forskolan. Enligt arbetsmiljdlagen ska risken for
ohilsa forebyggas och hanteras.

Smittorisker férekommer i olika former inom
térskolan. Det handlar om vanliga dterkommande
sjukdomar, sasom influensa och vinterkriksjukan
eller sjukdomar som kommer tillbaka och fér faste i
samhillet exempelvis tuberkulos och misslingen.
Men det kan ocksd handla om nya okidnda sjukdo-
mar som SARS eller det senaste Coronavirus-
utbrottet, Covid-19. De senaste dren har ocksi
spridningen av olika multiresistenta bakterier 6kat
och blivit allt vanligare i samhillet. Da
antibiotikaresistenta bakterier blir allt vanligare 4r
det d4n mer viktigt att férebygga smittspridning.
Flertalet av de personer som smittas av antibiotika-
resistenta bakterier blir birare utan symtom och ir
ddrmed svara att identifiera, detta giller dven vid
flertalet virussjukdomar. Arbetsklider dr darfor
bade relevanta, nédvindiga och legitima.
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De rutiner som utvecklas av arbetsgivaren ska dter-
finnas inom ramen for arbetsplatsens systematiska
arbetsmiljoarbete. Sirskild vikt knyts till under-
s6kning och riskbedémning. Arbetsgivaren ansva-
rar vidare f6r att hela processen for hantering av
tvitt — ren som smutsig, transport och att férvaring
gbrs pa ett sitt sd att arbetskliderna inte riskerar att
sprida smitta. Det dr ingen skillnad om verksam-
heten bedrivs med kommunen som huvudman eller
iannan form.

Det ér definitivt en arbetsmiljéfraga att arbetsgi-
varen tillhandahaller arbetsklider. Det faller under
arbetsgivarnas ansvar och skyldighet att gora allt f6r
att férebygga ohilsa och olycksfall i arbetet. Arbets-
kliderna maste tdla att tvdttas minst varje dag samt
under arbetsdagen ocksa vid behov, 1 minst 60 gra-
der, si slitaget blir hogt. Det dr orimligt att arbetsta-
gare inom forskolan sjilva ska bekosta sina arbets-
kldder och ddrmed betala £6r sin egen arbetsmiljo.

Jag yrkar:

Att Distriktskongressen ger distriktsstyrelsen i
uppdrag att skriva en partidistriktsmotion
till partikongressen i frigan om arbets-
kldder tor arbetstagare inom férskolan.

Motionen ir antagen av hela AK i Arvika

Distriktsstyrelsens utlitande 6ver motion 36:
Foredragande: Linda Larsson

Lars-Ove Jansson har skrivit en motion déir han
foreslar att Distriktskongressen ska ge distriktssty-
relsen 1 uppdrag att skriva en partidistriktsmotion
till partikongressen i frigan om arbetsklider f6r
arbetstagare inom forskolan.

Distriktsstyrelsen delar fullt ut motiondrens syn-
punkter pd att arbetsgivaren borde tillhandahalla
arbetskldder till personalen inom férskolan. Det dr
kostsamt for den enskilde arbetstagaren att bekosta
och ersitta klader, for bide inom-och utomhus-
bruk, som snabbt blir bade smutsiga och slitna. Att
arbetsgivaren utan kostnad tillhanda haller arbets-
kldder dr inte bara en viktig arbetsmilj6friga utan
dven en viktig jamstilldhetsfraga.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att bifalla motionen.

MOTION 37

S-férslag till férandringar i skatte- och
utjamningssystemet

Motionir: Lars-Ove Jansson, Kommunals
S-férening Arvika

Trots att svensk ekonomi dr stark, och trots att vi
som land dr rikare dn ndgonsin, ser vi atet-
kommande rapporteringar om brister i valfirden.
Personalen ges inte tillrdckligt med tid, vintetiderna
till varden Okar, allt fler gir ner i arbetstid for att
varda en nira anhdrig och omsorgen om de édldre dr
otillracklig.

Kommunal har i sin rapport ~’Skattevixling f6r
vilfirden — ett idéprogram” beriknat resursbehovet
genom att bedéma omfattningen av dagens under-
bemanning och utifrin denna gjort en uppskattning.
Kommunal kommer i rapporten fram till att det
beh6vs minst 50 000 fler heltidsanstillda inom
vilfirden for att arbetsbelastning och arbetsmiljé
ska hamna pa en acceptabel niva, och ge de anstill-
da rimliga férutsittningar att utfora sina arbeten.
Det kriver ett resurstillskott pé cirka 30 miljarder
kronor.

Utover den underfinansieringen som vilfdrden
dras med idag kommer behoven av resurser att 6ka
yttetligare under de kommande dren. Finans-
minister Magdalena Andersson redovisade for ett ar
sedan finansdepartementets berdkningar som visar
att det 4r 2026 krivs en 6kad finansiering med 90
miljarder kronor for att bibehdlla 2019 drs standard.
De sista orden ir viktiga. De innebir att med 90
miljarder kronor extra si kommer underskoterskor,
vardbitraden, barnskotare och alla andra som
arbetar inom vird, skola och omsorg fortfarande
sakna kollegor. Vi tar med oss underbemanningen
in i framtiden. Fér att vi dr 2026 ska ha en vilfdrd
dir de anstillda inte behover stressa sonder sig
behéver vi alltsd, jamfort med ar 2019, minst
120 miljarder kronor extra.

De ekonomiska foérutsittningarna att skjuta till
dessa nédvindiga resurser skiljer sig dock markant
it i landet. Exempelvis hade Arjing en skattekraft
per invanare ar 2020 pa 163 700 kronor medan
Danderyd hade en skattekraft pa 394 700 kronor.
Skillnader i skattekraft, demografi- och geografi,
tillsammans med andra strukturella faktorer som
exempelvis socioekonomi, antalet nyanlinda och
folkhilsa, paverkar forutsittningar och darmed
kostnaderna for att erbjuda invanarna likvirdig
vilfird.

Forts. nista sida
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Det dr uppenbart att utjimningssystemet inte lever
upp till sin féresats. Det ricker med att jimfora
skattesatsen mellan olika kommuner och regioner.
Osteraker var den primirkommun som ar 2020
hade den ldgsta kommunala skattesatsen pa 17,10
procent medan Dorotea har den hogsta pa 23,80
procent. En svag punkt i dagens vilfirdsfinansie-
ring dr att kommuner, som i slutindan ska leverera
vilfardsservicen, har vitt skilda méjligheter till
skatteintidkter. De far ta ut skatt pa férvirvsinkomst
och dir férvirvsinkomsten per invanare ér ldg blir
dirfor de egna potentiella skatteintikterna laga. Det
kommunalekonomiska utjimningssystemet som ska
utjdmna forutsdttningar ir langt ifran tillrdcklig 1
dag.

Riksdagen och regeringen har gett kommunerna
ett obligatoriskt uppdrag att tillhandahalla en viss
service utifrin grundidén att vilfirden ér en riksan-
geligenhet, inte bara en lokal angelidgenhet. Det dr
dirfor inte rimligt att kommuner i sd stor
utstrickning pa egen hand ska ansvara for att det
finns tillrickliga forutsittningar till vilfirden.

De flesta dr nog 6verens om att det beh6vs en
skattereform, eller en Gversyn av skattesystemet.
Det borde dessutom ske med ett brett stdd i riksda-
gen. Men for att det ska vara tydligt for viljarna vad
Socialdemokraterna vill 4r det nédvindigt att
partiet redogdr, atminstone grunderna, till hur vi
vill se en Oversyn av skattesystemet och det
kommunalekonomiska utjimningssystemet.

Jag yrkar:

Att Socialdemokraterna arbetar fram ett forslag
om forindringar i dagens skattesystem
och kommunalekonomiska utjimnings-
system som sikerstiller den lingsiktiga
finansieringen av den svenska vilfirden,

Att torslaget ddrutéver ska garantera ekono-
miska forutsittningar for att leverera en
jamlik vilfird 6ver hela landet, samt

Att torslaget ska bidra till att minska klass-
klyftorna och 6ka jimstilldheten i
sambhillet.

Att distriktskongressen ger distriktsstyrelsen

1 uppdrag att skriva en partidistriktsmotion
till partikongressen i fragan

Arvika 2020-12-01
Motionen idr antagen av hela AK i Arvika

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 37:
Foredragande: Hans Jildesten

Motionen berér manga av vara principiella och
grundldggande virderingar si som att alla invanare
i Sverige skall ha ritt till samma grundldggande
vard och service. Som vi alla vet sa var den senaste
borgliga regeringen med den davarande moderata
statsministern Fredrik Reinfeldt vildigt skadlig f6r
Sverige som land och f6r alla oss invanare férutom
en liten del av de som dr riktiga hdginkomsttagare.
De jobbskatteavdrag som de genomfdrde har nu
under Corona pandemin verkligen visat hur illa
borglig politik kan sla mot ett land. Sjukvarden
skriker under virdtyngden och hade de inte alla
miljarder som den borgliga politiken kostade varden
funnits kvar sa hade det varit ett betydligt bittre
utgangslige infor framtiden.

Skatteutjamningssystemet dr i grund och botten
ett vildigt bra system och tanken dr att jimna ut
forutsittningarna for alla Sveriges 290 kommuner.
Som bekant s var det ca 10 moderatstyrda férorts-
kommuner till Stockholm samt ndgon moderatstyrd
Skanekommun som i senaste revideringen av skatt-
eutjamningssystemet forhindrade att utjimningen
blev mer jimlik och rittvis. Det dr som motioniren
papekar inte bra att det madste till stora skatteskill-
nader mellan vara kommuner nir kommunerna har
samma skyldigheter att serva sina medborgare
oavsett vad kommunerna har for férutsittningar.
En av idéerna med skatteutjimningssystemet ar
som bekant att utjimna mojligheterna med
servicen.

Var socialdemokratiska ledda regering beslutade
den 9 februari 2017 att tillkalla en parlamentariskt
sammansatt kommitté fOr att utarbeta en strategi
for att stirka kommunernas kapacitet att fullgéra
sina uppgifter och hantera sina utmaningar.

For att kommunerna ska kunna mota samhills-
utvecklingen krivs att de har en kapacitet som star
i proportion till dels de uppgifter som ska utforas,
dels till den service och vilfird som invanarna har
rétt till. Kommunerna stills dock inf6r stora utma-
ningar, bl.a. till f6ljd av den demografiska utveck-
lingen och den snabba urbaniseringstakten. Pola-
riseringen mellan olika kommuner 6kar avseende
exempelvis befolkning, kompetens och ekonomiska
forutsittningar. En parlamentariskt sammansatt
kommitté har dirfor haft regeringens uppdrag att
utarbeta en strategi fOr att stirka kommunernas
kapacitet att full-g6ra sina uppgifter och hantera
sina utmaningar. Utredningen har antagit namnet
Kommunutredningen. Férvintningarna pd att
utredningen ska komma med kraftfulla férslag som
stirker kommunernas kapacitet att klara utmaning-
arna dr stora, men kommunfragan dr komplex och
det dr ont om enkla 16sningar. De forslag som liggs
fram kan pa flera avgérande punkter forbittra den
kommunala kapaciteten.
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Men minst lika viktigt dr att utredningen genom
flera férslag sitter igang processer som kommer be-
hévas under 6verskadlig tid i ett arbete med fragor
som stirker kommunerna. Diskussionen behdver
dirfor fortsitta for att utveckla konkreta 16sningar
pa aktuella och framtida utmaningar f6r kommu-
nerna. Kommunutredningen menar att detta betin-
kande ger en god grund f6r en sadan diskussion.
En viktig del i det langsiktiga arbetet har ocksa varit
utredningens kunskapsuppbyggnad avseende kom-
munernas férutsittningar och méjliga alternativ for
kapacitetstorstirkning. Denna del av betinkandet dr
siledes en central del av utredningens resultat.
Kommittén limnade sitt slutbetinkande 1 februari
2020 till regeringen som sinde ut betinkandet till
Sveriges kommuner m.fl. pa remiss med svarstid till
den 26 juni 2020. Beroende pa vad resultatet blir av
detta arbete sd kan partiet agera pa olika sitt.
1a, 2a och 3e attsatserna dr berorda och finns med i
kommitténs betdnkande, vi behéver avvakta reger-
ingens skarpa forslag till riksdagen.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att 1, 2 & 3 att-satsen ska anses besvarad.

Att 4 att-satsen ska avslas.

MOTION 38

Skola som kreativ idé, inte affarsidé
Motionar: Lisa Levin

Valfrihet i skolan dr hirligt, vem kan vara mot? S4
kinde manga pa 90-talet. Vem kan 4 andra sidan
vara odelat for 4r 2020, nir vi sett resultatet av den?
Skolan har blivit en arena f6r 6kad segregering och
skolan kompenserar i allt mindre grad for elevers
olika forutsittningar. Svenska elevers resultat har
sjunkit och dven om resultaten i PISA-undersék-
ningar forbittrats nagot pd senare dr sd dr det fran
en ldg niva. I april 2019 slipptes OECD:s rapport
om Sveriges ckonomi. Den fokuserar sirskilt pa
skolan och konstaterar dir att den svenska skolan
ir mycket paverkad av privata intressen, i form av
vinstdrivande aktiebolag som dr verksamma som
huvudmin f6r skolan. Idéburna skolor har funnits
linge i Sverige och har inte orsakat samma pro-
blem. Dels har de drivits av en kreativ idé och dels
inte varit s manga och stora som de kommersiella
friskolorna tillatits att bli. OECD-rapporten
beskriver en nedéitgiende trend sedan 90-talet nér
Sverige var pd topp i internationella understkning-
ar. For 2021 har regeringen fattat beslut om dnd-
ringar i statsbidragen, baserat pd socioekonomiskt
index, som syftar till en mer likvirdig skola. Men
det kommer inte att ricka.

Rapporten lyfter fram att privata intressen i minga
fall avviker fran samhillets intressen som helhet.
Det betyder att méjligheten att tjina pengar pa en
verksamhet, kan gbra att den verksamheten gor
andra saker 4n det som vi som sambhille 6nskar.

Da ska man komma ihag att OECD inte ir nigra
hobbykommunister utan en organisation fér ekono-
miskt samarbete och utveckling i demokratier med
marknadsekonomi. Till exempel sorterar kommer-
siella friskolor ut 16nsamma elever, alltsa elever som
ar 16nsamma for skolan, i mening att de orsakar
mindre kostnader. Det ér i praktiken en sortering
dven om det inte star ndgra krav pd elever inskrivna
i skolans dokument. En diskretare metod dr nir
skolan riktar marknadsféringen mot littunder-
visade, sjilvgiende elever. Det kan vara genom
speciella klddkoder, krav pa hogt tempo, flextid med
ansvar, stort eget driv eller genom engelska som
studiesprak. Innan betyg blev klassade som affirs-
hemligheter, visade statistik att friskolor konsekvent
gav hogre betyg dn elevernas resultat i centrala pro-
ven motiverar. Det dr inte rittvist, inte mot nagon.
Inte mot eleverna i friskolorna, inte mot eleverna i
kommunala skolorna och inte mot skattebetalarna.
Det ir inte i samhallets intresse.

”Ocyklisk tillvixt, en stark digital position, for-
virvsmojligheter samt fortsatt marginalpotential
talar for bolaget” Ar detta nagot vi vill ldsa nir vi
s6ker information om vara barns skolor? ” Det édr
aktiespararna.se som september-20 rekommenderar
kop av aktier i AcadeMedia som bland annat driver
grundskolor och gymnasieskolor.

Skolsystemet forstirker segregationen istillet for att
motverka den och orsakar att elever blir berévade
lika moijligheter. I en genomsnittlig kommunal skola
gir en storre andel elever med sirskilda behov och
fran sociockonomiskt svaga grupper. I och med att
kommunen har ett ansvar for alla elever och maste
vara beredda att ta emot enskilda elever fran frisko-
lot, eller hela elevkullar om friskolan plotsligt gar

i konkurs, har de ett tyngre kostnadslige. OECD
menar att vi maste skapa ett regelverk som tvingar
friskolorna att fungera for samhillets bésta.
Villkoren mellan kommunala skolor och friskolor
behover alltsa jimnas ut. Redan pa 90-talet forstod
man att kommunernas storre ansvar innebir att de
behoéver mer resurser. I det ursprungliga forslaget
hade dirfér friskolor en tilldelning pa 85% av

den kommunala skolpengen. Senare dndrades detta
(av Socialdemokraterna och Miljopartiet). Det var
ett misstag, som har mojliggjort privata foretags-
expansion, pa den marknad som skolan har blivit.
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Jag yrkar:

Att Socialdemokraterna arbetar fram ett forslag
som tar bort mojligheten att driva skola i
form av vinstdrivande aktiebolag.

Att Socialdemokraterna arbetar fram ett forslag
som ger friskolor en tilldelning i % av den
kommunala skolpengen, som speglar deras
mindre ansvar fOr skolstrukturen i stort.

Att Distriktskongressen ger distriktsstyrelsen
1 uppdrag att skriva en partidistriktsmotion
till partikongressen 1 fragan.

2020-12-12
Motionen idr antagen av hela AK 1 Arvika

Distriktsstyrelsens utlitande 6ver motion 38:
Féredragande: Gunilla Svantorp

Det dr en viktig motion som tar upp en av vir tids
stora utmaningar, systemet som bidragit till att lik-
virdigheten minskat i svensk skola och att segrega-
tionen Okar.

Nir Stefan Lofvens fOrsta regering tilltridde efter
valet 2014 sa var ett av de forsta besluten att tillsdtta
en Skolkommission, en sammansittning av fraimst
forskare och foretridare f6r skolans fackférbund
som tillsammans med ministrarna tog fram en nu-
ligesanalys och ocksa en handlingsplan framat.

Det man sig var precis det som beskrivs i mo-
tionen, att det system Sverige har fOr att finansiera
skolan, for att etablera nya skolor, for att vilja
vilken skola man ska g i och mycket mer skapar
orittvisa villkor. Efter skolkommissionens arbete
har ett flertal pafoljande utredningar ocksa limnats
dir Bjorn Astrands 4r den som just nu varit p re-
miss och som genererat flera hundra remissvar dir
de allra flesta dr Gverens om att ndgot maste goras
tor att dndra nuvarande tingens ordning. Ett av
torslagen i den utredningen dr det som efterfragas i
andra attsatsen, att férdndra skolpengen sa att man
far betalt efter ansvar och uppdrag. Socialdemokra-
terna nationellt bejakar utredningens forslag och
sdger att man arbetar fOr att f4 majoritet i riksdagen
tor forindring 1 utredningens riktning,

De finns nédgra fa remissvar som inte vill 4nd-
ra nigot alls, framférallt handlar det om de stora
vinstdrivande friskolekoncernerna som fortsatt
virnar sina moijligheter att vilja elever och tillatas
fortsitta gbra vinster av allas vara gemensamma
resurset.

Man lir av sina misstag sigs det och ett av de
stora misstagen som gjorts dr nir Bildt-regering-
en inférde friskolereformen pd 90-talet utan att
Overhuvudtaget utreda frigan innan, trots att det

nu framkommit att OECD redan dd varnade for
konsekvenserna. Hade man utrett sa kanske man
hade sett risken med att lita vinstdrivande aktie-
bolag profitera pa vilfirden i den omfattning som
nu sker bade 1 skolans och i hilso- och sjukvardens
verksamheter. Hela idéen med friskolereformen, att
lita manga blommor blomma och att uppmuntra en
mingfald av pedagogiska idéer och annat, fér-
svinner ju helt i takt med att vinstdrivande
koncerner képer upp de mindre skolorna.

Vart parti behéver verkligen fundera pa fragan
som vicks 1 fOrsta att-satsen om att férhindra
aktiebolag att verka i skolan och det gérs bist i en
motion till partikongressen sd darfor dr distrikts-
styrelsens forslag till distriktskongressen.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att bifalla motionen

MOTION 39

Tidigare pensionsalder fér fysiskt
kravande arbeten

Motionar: Lars-Ove Jansson, Kommunals
S-torening Arvika

Sveriges riksdag fattade under 2019 beslut om att
héja de olika dldersgrinserna i pensionssystemet.
Bakgrunden dr att medellivslingden fortsitter 6ka.
For att inte pensionen ska sjunka i takt med att
genomsnittliga tiden som pensiondr blir lingre
ansag man att aldersgrinserna i systemet behévde
héjas. En annan mdijlig 16sning hade varit att héja
pensionsavgiften. Det finns dven en tredje vig att
gi. Lit dem som har ett yrke ddr det dr mojligt att
arbeta hogre upp i dldrarna goéra det medan de som
har ett fysiskt pafrestande yrke fir méjligheten att
od tidigare.

Nuvarande 16sning, att alla i befolkningen ska
arbeta linge och att dldersgrinserna i pensions-
systemen ska hojas kraftigt de kommande dren f6r
att ddrefter folja en riktilder som bygger pd medel-
livslingden, 4r olycklig. En generell hojning tar inte
hinsyn till att mojligheten till att orka arbeta hogre
upp i dldrarna dr ojimnt férdelad. Det finns stora
skillnader i befolkningens hilsa som édterspeglar sig i
att skillnaden i medellivslingd mellan olika utbild-
ningsgrupper 6kar. Olika typer av arbeten stéller
ocksa olika fysiska krav. Krav som kan vara svira att
uppnd nir kroppen dldras och blir svagare. De hoj-
da aldersgrinserna ir saledes mycket problematiska
f6r manga arbetaryrken, dir de fysiska kraven som
stills generellt dr hoga.
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Nir aldersgrinserna i pensionssystemet stegvis 6kar
kommer alla i befolkningen oavsett yrke eller hal-
sostatus tvingas arbeta hégre upp i aldrarna, ingen
hinsyn tas till arbetets karaktir eller bakomliggande
hilsa. Enda méjligheten att gé tidigare 4r om man
har eget kapital eller en hég tjdnstepension som gor
att man klarar sig fram till dldersgrinsen f6r den
allminna pensionen. Det beh6vs en mer allmin
16sning f6r dem med fysiskt krivande arbeten som
riskerar att bli utslita av att arbeta ytterligare dr.

Visst kommer det dven i fortsittningen finnas en
viss mojlighet att styra vid vilken dlder man borjar
ta ut sin pension. Men i den man individen fortfa-
rande sjilv kan vilja att ga tidigare dr det individen
ensam som far betala priset i form av en livslingt
ligre pension. For pensionens storlek spelar de sista
aren i arbetslivet storre roll 4n de tidigaste dren och
sirskilt kvinnor som haft ett arbetaryrke I6per stor
risk att trots ett helt arbetsliv fd en mycket lig pen-
sion. Att tvinga méinniskor som arbetat ett helt
yrkesliv att arbeta dnnu lingre dr inte 16nsamt
varken fo6r individen eller samhillet. Individen risk-
erar sin hilsa och samhillet riskerar fi stora kost-
nader for sjukpenning och hilso- och sjukvird.
Istillet f6r att midnniskor med fysiskt krivande
yrken ska slipa sig igenom de sista aren i arbetslivet
och riskera att bli sjuka och utslitna borde
de kunna ga tidigare pension.

Det ska alltid 16na sig att ha arbetat, dven f6r de
med relativt sett ligre inkomster. Att ta ut alders-
pension tidigare sdnker pensionens storlek livslingt.
Arbetare i fysiskt krivande yrken behover ocksa fa
méjlighet att skjuta upp uttaget av dlderspension.
En 16sning dir vissa yrkesgrupper far mojlighet att
gi ett par ar tidigare utan att behdva ta ut dlders-
pensionen skulle méjligeéra bade ett virdigt avslut
av arbetslivet och hogre pensioner fér denna grupp.

Jag yrkar:

Att Socialdemokraterna i Varmland arbetar
for att mojliggdra en pensionslésning f6r
dem med fysiskt krivande arbeten.

Arvika 2020-12-01
Motionen ir antagen av hela AK i Arvika

Distriktsstyrelsens utlaitande 6ver motion 39:
Foredragande: Mikael Dahlqvist

Motioniren tar upp en viktig friga f6r personer
med fysiskt krivande arbeten och som inte

orkar jobba dnda fram till pensionen ska kunna ha
méjlighet att sluta tidigare med ekonomisk ersatt-
ning fram till ordinarie pensionsalder. Motioniren
belyser ocksé skillnader i arbetsmiljon, ofta dr det
arbetarklassens folk som har fysiskt krivande jobb
och simre 16n. Det avspeglar sig naturligtvis 1

kommande pension. Vi miste borja prata mer om
pensionen som en klassfriaga. Ofta dr det arbetaren
som har simre 16n och arbetsmiljé. Som i sin tur
generar simre ekonomiska mojligheter pa alderns
host.

Det har gjorts férindringar i pensionssystemet
och mer planeras. Huvudskilet 4r att pensionerna
ar for laga eftersom inbetalningarna inte ricker till
da medellivslingden 6kar med 3,5 timme per dag.
Alltsd ska det som dr avsatt till pension ricka allt
lingre och det g6r pensionen ldgre. Ser man sedan
1995 da allmin pension och tjinstepension mot-
svarade cirka 65-70 procent av slutlénen till dagens
nivder som motsvarar strax under 40 procent av
slutlénen. Diarfor vill vi ocksa hoja avgiften 1 pen-
sionssystemet till 18,5%

For den som inte orkar jobba lingre da?
Socialdemokraterna vill att A-kassan och sjukersitt-
ningen ska omfatta fler och f6lja med upp 1 dldern.
Undantag f6r den med langt arbetsliv, garantipensi-
on fran 65 ar. Storsatsning pa arbetsmiljén gors.

Det har gjort mycket sedan vi fick tillbaka reger-
ingsmakten. Snart har vi avskaffat den orittvisa
pensionirsskatten. Vi har hojt grundskyddet
(garantipensionen och bostadstilligget) for att
forbittra f6r de med sdmst ekonomi. Malet dr 70
procent av slutlénen i pension. Dd maste inbetal-
ningarna till pensionssystemet 6ka.

Att sinka pensionsaldern for specifika yrkes-
grupper skulle ge upphov till flera olika problem. Vi
miste anvinda andra dtgirder dn sinkt pensions-
alder f6r dem som slitit ut sig

Vi vill ocksd fortsitta satsa pa en god arbetsmiljé.
Sedan miste fler omfattas av A-kassan och sjuk-
forsakringen. Manniskor som ar for slitna att kunna
jobba fram till pensionen maste ha ritt till sjuk-
ersittning, Den fragan later regeringen just nu
utreda.

Pensionsgruppen har infort 44 ars ventilen som
mojligedr ett tidigare uttag dn riktdldern gillande
garantipension.

Med en 6kad andel dldre i befolkningen behéver
minga av oss arbeta lingre for att finansiera var
gemensamma vilfird. Det finns dock personer som
inte kan eller orkar jobba ytterligare, exempelvis till
foljd av fysiskt krivande arbetsuppgifter. Uppdra-
get till ISF ska férdjupa kunskapen om hur tidig
pensionering mojliggdrs i andra linder, Regeringen
har givit Inspektionen for socialforsikringen (ISF)

1 uppdrag att genomfdra en internationell utblick
med en &versikt kring hur personer i andra
jimforbara linder kan ga i tidig pension — det som
1 Danmark har kallats f6r ”Arne-pension”.
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Enligt ett regeringsférslag i Danmark ska en person
som fyllt 61 4r och har arbetat i minst 44 ar ha
ritt att lyfta sin folkpension tre ar tidigare 4n den
ordinarie danska pensionsaldern. For att ha ritt till
Arne-pension ska man ha bérjat arbeta vid 17, 18
eller 19 érs alder. Det ger ritt att limna arbetslivet
upp till tre ar tidigare dn normalt.

Flera saker har gjorts och mer planeras for att
kunna méjliggdra f6r minniskor som av medicin-
ska skdl inte orkar jobba dnda fram till pensionen.

Distriktsstyrelsen féreslar kongressen besluta:
Att anse motionen besvarad

MOTION 40

Battre forutsattningar for personalen
inom dldreomsorgen

Motionar: Lars-Ove Jansson, Kommunals
S-férening Arvika

Det ir en sorg for de flesta idldre nir man inte ling-
re klarar av sin vardag och far begrinsningar i sitt
livsutrymme. Livets forutsittningar ér inte lingre
detsamma. Enklaste vardagsbestyr kan vara en stor
utmaning. De som har insatser genom
ildreomsorgen har det pa grund av sjukdom och/
eller nedsatt hilsotillstaind. Nir livsrummet begrin-
sas skapar det ocksa risker for ensamhet, depressi-
oner, minskad matlust, minskade sociala kontakter,
sorg — man forlorar nira vinner, anhériga ju

aldre man blir.

Utbildad personal som kan beméta, kommunice-
ra, entusiasmera, motivera med god personkinne-
dom, som kan analysera allmintillstind, riskfakto-
rer, skapa delaktighet i vardagen dr nédvindigt for
en dldreomsorg av god kvalitet.

En dldreomsorg av god kvalitet handlar om per-
sonalens forutsittningar och den dldres inflytande
och om personliga relationer med kontinuitet! En
struktur och en organisation 1 dldreomsorgen maste
bemannas utifran verklighetens behov, att resurser
ar kopplade till de faktiska arbetsuppgifterna. Det
maste finnas balans mellan krav och resurser.

Den absolut viktigaste férutsittningen for skat-
tefinansierad vard och omsorg om de ildre ér att
oavsett insatser ska dessa utforas av yrkesutbildad
personal med tillsvidareanstillningar pa heltid. Det-
ta fOr att skapa relationer och ge kontinuitet. Det
ar viktigt att bibehdlla autonomin som éldre, fa stod
1 de insatser man 4r berittigad till, att de genomférs
1 stérsta mojligaste man med delaktighet av den
aldre sjilv.

Det dr nédvindigt med adekvat utbildning;
Arbetsgivare maste ta ansvar att bemanna med
endast yrkesutbildad personal och ge méjlighet och

forutsittningar till fortsatt yrkesutveckling. Dir-
med inte sagt att det inte kan finnas olika vigar in i
dldreomsorgen. Nir man bérjar arbeta och saknar
utbildning ska man dirfor endast utféra arbete
under handledning till dess att man uppnitt yrkes-
utbildningsnivan till vardbitride som ar fOrsta steget
i yrkesutvecklingstrappan. Nista steg dr under-
skoterska och sen specialistunderskoterska inom
olika specialistomraden.

Behov och beviljade bistind maste harmonisera
med bemanningssituationen. De som arbetar ska ha
moéjlighet att ge den dldre inflytande Gver insatserna
och sin vardag. Detta forutsitter att personalen har
inflytande, paverkan och att det finns tillrickligt h6g
grundbemanning,

Jag yrkar:
Att Verkar for att ge personalen i dldre-

omsorgen tillsvidareanstillningar pa heltid

Att Verkar f6r en bra arbetsmilj6 inom dldre
omsorgen med tillricklig hég grundbeman-
ning och héllbara arbetsscheman.

Att Mojliggor sa att anstillda inom dldre
omsorgen far yrkesutveckling kopplat till
yrkesutvecklingstrappan

Arvika 2020-12-01
Motionen ir antagen av hela AK 1 Arvika

Distriktsstyrelsens utlatande éver motion 40:
Féredragande: Linda Larsson

Distriktsstyrelsen delar i sin helhet motionens
skrivelser da den berdr en vildigt viktig fraga f6r
oss som det parti som stindigt star f6r den starka
valfardsstaten. Under Covid-19 har vi sett hur var
personal inom édldreomsorg arbetat ofértrottligt
med att gora all i sin makt for att dldre ska kinna
trygghet, ro och att hindras ifrdn att smittas. Tider
av utmaningar har pressat personal pa flera sitt som
inte ens gar att beskriva och dirav ligger det i vara
hinder att stddja personalen pa de sitt vi kan. Per-
sonal inom dldreomsorgen behéver ett lyft, ett 4ld-
reomsorgslyft. Vir socialdemokratiska regering har
precis gjort sd genom att tillskjuta stora summor
av resurser till kommuner for att agera i frigan da
dldreomsorgen ligger inom dess ansvarsomraden.

Forts. ndsta sida



Aldreomsorgen kriver stora resurser dir personal
som brukare kan kdnna en stérre trygghet och det
kriver att vi skapar en bittre arbetsmiljo, sikrar
kompetensutveckling och sikerstiller att personal
inom dldreomsorgen far tillsvidareanstillningar.
Som Socialdemokraterna dr det var plikt att verka
for att sa ska ske och den resan dr nu pabdrjad.
Dirav tackar vi motioniren som lyfter denna fraga.

Distriktsstyrelsen foreslar kongressen besluta:
Att bifalla motionen

MOTION 41

Bussrekvisioner till frivarden
Motionar: Aina Wahlund

For tio ar sedan dkte personal fran frivirden ut i
lanet till kommunerna dir det fanns

lokaler dir de triffade de personer som stod under
overvakning. Det kom sedan under ar 2010 ett for-
slag fran kriminalvarden att alla triffar med de som
stod under Gvervakning skulle for Virmlands del
ske 1 Karlstad, vilket ocksa genomfdrdes.

For att berérda personer som miste instilla sig pa
kallade méten fran frivairden finns det manga som
behover en bussrekvision. Denna bussrekvision har
den ber6rda personen fatt via frivairden i de fall det
varit aktuellt. Under aret 2020 hatr det kommit ett
nytt beslut att kommunerna ska vara den som
beviljar och betalar bussrekvisionerna. Detta har
stallt till det da det blir ett 6kat tryck pé socialen
bade arbetsmissigt och en 6kad kostnad f6r kom-
munerna som inte alltid har sett till att berérda per-
soner har fatt bussrekvisioner, och dirmed uteblivit
fran moten.

Om ber6rd person uteblir fran kallat méte sa vid-
tas atgarder fran frivairden, som inte ska ta nigon
hinsyn till méjligheten £6r berérd person att kunna
ta sig dit. Detta gors heller inte av 6vervaknings-
nimnden om personen ska dit, allt enligt gillande
regler. Paféljden for berdrd person kan sluta med
ett fingelsestraff som tas av 6vervakningsnimnden
eller ett beslut om undanréjande som da gar vidare
till tingsritten.

Jag yrkar:
Att ansvaret fOr att berérda personer far sina

bussrekvisioner évergir fran kommunerna
till kriminalvarden.

Motionen dr antagen av hela AK i Arvika

Distriktsstyrelsens utlatande 6ver motion 41:
Foredragande: Per Aspengren

Motioniren tar upp ett dilemma som personer som
star under Gvervakning utifrdn att de blivit démda i
tingsritten for nagon handling de begitt. I och med
att ansvaret Over bussrekvisioner har flyttats fran
kriminalvarden till kommunerna hamnar de i klim
som motioniren patalar. Distriktsstyrelsen instdim-
mer med motioniren, att det dr ett stort problem
den enskilde kan hamna i nir hen maéste instilla

sig pé ett mOte och saknar egna medel fOr att 16sa
resans kostnad in till Karlstad eller den ort de skall
triffas. I dag dr det vintetid upp till minst 5 veckor
innan deras ansékan om bussrekvision behandlas
av personal inom socialtjinsten pa kommunen. I
vissa fall har personen/personerna ibland minga
swish transaktioner pa sitt konto, sma belopp ut
och in, vilket betyder att ofta att de har haft medel
Over socialbidragsnormen och dirmed far avslag pa
sin ansdkan av bussrekvision. Detta dilemma som
motiondren tar upp ar angeliget och Distriktsstyrel-
sens forslag till Distriktskongressen dr att Virm-
lands partidistrikt skall verka f&r att ansvaret atergar
tillbaka till Kriminalvarden.

Distriktsstyrelsen féreslar kongressen besluta:
Att bifalla motionen
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TILL MINNE AV CHRISTOFFER SONESSON

Det ir i djup sorg som vi skriver dessa ord efter att Christoffer Sonesson hastigt ryckts bort till fljd av
sjukdom. Christoffer var en partivin, styrelsekollega och arbetskamrat. F6r manga av oss dven en nira vin.
Over en natt férindrades livet for sa ménga.

Christoffers intresse f6r politik vaknade tidigt i livet. Det tog sig uttryck genom att g med i SSU. Forde
honom vidare till S-studenter och medlemskap i partiet. Genom sitt engagemang var Christoffer bade en
foretridare for Socialdemokraterna, men ocksa internt inom vart parti.

Vid tiden f6r hans bortgang representerade Christoffer Socialdemokraterna i Karlstad 1 gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden. Christoffer hade tidigare suttit i kommunfullmiktige och arbetsmarknads- och
socialnimnden i flera 4r. Han var en varmt uppskattad ledamot av arbetarekommunens styrelse. Ofta fram-
forde han vad han tyckte pa ett underfundigt sitt och inte sillan med ett uppvisande av hans humoristiska
férmaga.

Vi minns Christoffer som varm, klok och mycket engagerad 1 allt vad han féretog sig. Men vi minns dven
honom som en mycket hjilpsam medlem. Christoffer hade alltid tid, tog sig tid for att hjilpa andra. Han
uppvisade dven en stark ideologisk adra i kombination med insikten om att ett politiskt parti maste f6lja
med i utvecklingen. Det som var ritt forr behover inte vara ritt idag. Christoffer har postumt tilldelats
Hjalmar Branting-medaljen for sina girningar.

Christoffer var dven en god arbetskamrat. Sedan 2012 arbetade han f6r Socialdemokraterna i Virmland.
Diir har han bland annat i sin roll som ombudsman arbetat som stéd for de socialdemokratiska riksdagsle-
daméterna, men var vil insatt i alla férekommande uppgifter som ingick 1 hans uppdrag.

Christoffer har med sitt intresse for det grafiska utvecklat och stirkt Socialdemokraternas kommunikation
dir snygga layouter har inspirerat manga i partiorganisationen. Med kameran i h6gsta hugg har han kom-
mit att fOreviga méanga av vara partiarrangemang och partivinner. Christoffer utstralade oerhérd virme
och tog sig alltid tid for att hjdlpa och hade koll pa verksamheten. Han bidrog med sitt synsitt pa organise-
ring och analytiska férmaga till att utveckla var organisation och fa oss att tinka ett steg lingre. Christoffer
limnar ett stort tomrum och avtrycken dr manga.

Christoffer du gir inte lingre med oss, men vi bir minnet av dig vidare. Vi gbér det med en dikt av Viola
Renvall.

”En gang ir den allra sista gangen”

Det sista steget nerfor trappan
Lampan som slicks

Ingen siger: Nu var det sista gingen
En ging dr det sista ordet viskat

Det sista brevet skrivet och postat
Nyckeln vrids sista gingen om

Du vet inte nir och vill inte veta

Men glidjen har alltid ett sista leende
Nigonstans dréjer det kvar

Niégon forvarar det djupt i sin saknad.

Foto: Privat

Vila i frid Christoffer!

Socialdemokraterna i Varmland
Socialdemokraterna i Karlstad
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